
LA COMISIÓN 

ACCIONES FECHA 
Convocatoria 23/01/2018 
Publicación de Plazas 23/01/2018 (Portal de la UGEL. 
Presentación de Expedientes 24/01/2018 de 8.30 a 12.30 (Mesa 

de partes de la UGEL) 
Evaluación de Expedientes 24/01/2018 
Publicación de resultados 24/01/2018 . 
preliminares 
Reclamos 25/01/2018 de 8.30 a 10 a.m. en 

forma directa a la comisión 
Entrevista Personal a Aptos 25/01/2018 a partir de las 14.00 

horas 
Publicación final de resultados 25/01/2018 
Adíudicación de Plazas 26/01/2018 

CRONOGRAMA 

La comisión de Contrato Docente 2018 de la Unidad de Gestión Educativa Local 
Chucuito - Juli comunica a los docentes postulantes del Nivel de Educación 
Inicial del Rankin de la UGEL, que DESEAN PRESENTARSE PARA LAS 
PLAZAS DE DOCENTES COORDINADORES DE PRONOEI; que se aplicará 
los criterios de evaluación establecidos en el D.S. 001-2017 anexo 06, siendo los 
requisitos mínimos: 

- Título Pedagógico en Educación Inicial 
- Experiencia mínima de 5 años como Docente en el nivel Inicial o en el 

cargo de Profesor Coordinador. 
- Constancia EIB (Nivel Intermedio: oral ) 

(Escrito - básico). 

COMUNICADO 003 

PROCESO CONTRATO DOCENTE 2018 

SELECCIÓN DE DOCENTES COORDINADORES 
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Capacidades Relacionales 

1. -Demuestra actitudes que le permiten adecuada 
relación con Promotores{as) Educativos(as) 
Comunitarios(as), Padres de Familia y 
Comunidad: 
Respeto, 
Confianza. 
Comunicación asertiva. 
Empatia. 
Puntualidad. 
Trabajo colaborativo. 
Trato horizontal con Promotores(as) 
Educativos(as) Comunitarios(as) 

1.- Demuestra dominio para promover el rol 
educador de la familia. 
2.- Demuestra dominio de estrategias para 
promover la articulación con la comunidad 
considerando los contextos culturales. 
3.- Demuestra dominio de estrategias para 
promover la atención integral de los nlflos y niñas, 
a través de la articulación intersectorial. 

Dominio con trabajo de padres, comunidad y 
otras Instituciones 

1.-Demuestra conocimiento de la normatividad 
actual de los Programas No Escolarizados del 
Educación Inicial - PRONOEI. (NT N°036-2015). 
2.- Demuestra dominio del ciclo de gestión de los 
Programas No Escolarizados del Educación Inicial 
PRONOEI. 
3.-Conoce el rol del(a) Profesor(a) Coordinador(a) 
4.-Conoce el rol del Promotor(a} Educativo(a) 
Comunitario(a). 

Dominio específico de los PRONOEI 

1.- Demuestra dominio de los conocimientos 
disciplinares comprendidos en las áreas 
curriculares y de los procesos pedagógicos del 
nivel inicial. 
2.- Demuestra dominio del enfoque del nivel 
inicial. 
3.- Demuestra dominio de la planificación 
curricular teniendo en cuenta contextos culturales. 

Dominio en la preparación de los aprendizajes 
para los niños y niñas 

Indicador Criterios 

CRITERIOS PARA ENTREVISTA PERSONAL PARA EL CARGO DE PROFESOR(A) 
COORDINADOR{A)* 
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"Año del Buen Servicio al Ciudadano" 
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