@ PERU | Minstero
CENSO 0| g,
EDUCATIVO CENSO EDUCATIVO 2018

. 2018 EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 4
CEDULA BORRADOR AVANZADO

/\ IMPORTANTE

Seior(a) Director(a):
Remita los datos por Internet: 4
Siga los pasos en la “Guia Rapida para el Reporte de Datos por Internet”, disponib .enescale.minedu.gob.pe

Utilice fuentes de informacion validas

Para ésta cédula, los documentos fuente son los siguientes:
Fichas de Matricula, Ndminas de Matricula, Legajos del Personal Docente y Adm
que utiliza el servicio/nivel educativo en su funcionamiento. E

;/0tros documentos

‘ﬁ IDENTIFICACION DEL SERVICIO EDUCATlVO (Para Ii.EE. Publicas y Privadas)

1. CODIGO MODULAR:

2..CODIGO DE LOCAL EDUCATIVO:

3. NOMBRE DEL SERVICIO/NIVEL
EDUCATIVO :

4. DISTRITO :

5. FORMA DE ATENCIGN DEL CEBA REFERENCIAL: [ ] Pres Semipresencial ] A distancia

./m 100. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO EDUCATIVO (Para IL.EE. Publicas y Privadas)

101. INDIQUE, ¢ CUANTOS PERIO 0$ ,OMQCIONALES iA PREVISTO EN EL PRESENTE ANO?
Anote la informacion en Io casﬂleros correspondlentes

| | FINALIZACION (*) | | TURNO |

Periodo Dia Mes Afio Mafiana Tarde Noche

puiede cg_r?egpdnder al 2016y la finalizacion al 2018 respectivamente




102. ¢EL CEBA TIENE PERIFERICOS A CARGO?

Si [ No[] —>» Pase a la pregunta 106.

103. ¢ CUANTOS PERIFERICOS ESTAN ASOCIADOS AL CEBA? |:|

104. {CUANTOS PERIFERICOS FUNCIONAN DURANTE LA SEMANA?

(Marque con un aspa “X” los dias y anote en los casilleros el nimero de
periféricos segun corresponda)

Lu Ma

4 Mi Ju Vi Sa Do
Dias de la semana O O O O O O O

Ne de periféricos | | | ” | | ” | | “

105. ¢EL CEBA TIENE ALGUN PERIFERICO EN...?
(Marque con un aspa “X” uno o mas casilleros)

[ centro Penitenciario
] Muelle o Caleta
| Dependencia de FF.AA. (cuarteles)

[ centro de Adulto Mayor

|:| Otro

SIGUIENTES’ e

(Marque con un‘as

106. ¢EL CEBA TIENE CONVENIO CON...?
(Marque con un aspa “X” uno o mas casilleros)

[ Intitutos o Escuelas de Educacién Superior
[1 centro de Educacion Técnico Productiv (CETPF E'):)"'
[T instituto Nacional Penitenciario (INPE)

] Gobierbo Local
[] Gobierno Regional

[] Empresas
O otro
[] Ninguno

111. ¢EL CEBA (REFERENCIAL) FUNCIONA EN LOCAL?
(Marque con un aspa “X” solo una casillero)

[] Propio
[1 Alquilado
[] prestado
O otro

112. ¢EL LOCAL QUE OCUPA EL CEBA REFERENCIAL ES:
(Marque con un aspa “X” solo un casillero)

] pe uso exclusivo
[ pe uso compartido




ﬂ 200. MATRiCULA Y SECCIONES Documento fuente: Némina de matricula (Para II.EE. Publicas y Privadas)

201. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTES A LA

Periodo de
referencia

FECHA DE REPORTE DEL CEBA-REFERENCIAL , POR CICLO, GRADO Y SEXO, SEGUN EDAD

Edad en afios
cumplidos al
31-03-2018

CEBA (Referencial)

Presencial

Semi-presencial

zg

Para los nacidos
entre:

TOTAL

01/04/2003 al
31/03/2004

14

01/04/2002 al
31/03/2003

15

01/04/2001 al
31/03/2002

16

01/04/2000 al
31/03/2001

17

01/04/1999 al
31/03/2000

18

01/04/1998 al
31/03/1999

19

01/04/1997 al
31/03/1998

20

01/04/1996 al
31/03/1997

21

01/04/1995 al
31/03/1996

22

01/04/1994 al
31/03/1995

23

01/04/1993 al
31/03/1992

01/04/1988 al
31/03/1993

01/04/1983 al
31/03/1988

01/04/1978 al
31/03/1983

01/04/1973 al
31/03/1978

01/04/1968 al
31/03/1973

01/04/1963 al
31/03/1968

01/04/1958 al
31/03/1963

01/04/1953 al
31/03/1958

01/04/1948 al
31/03/1953

01/04/1943 al
31/03/1948

01/04/1938al |
31/03/1943 |-

31/03/1938
y menos

* Nota: Incluya a los alumnos con algtin tipo de Necesidad Educativa Especial (NEE).




Periodo de
referencia

Edad en afios
cumplidos al
31-03-2018

PERIFERICOS

. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTES A LA
FECHA DE REPORTE DE LOS PERIFERICOS, POR CICLO, GRADO Y SEXO, SEGUN EDAD

Presencial

Serﬁi;p'résemal._,

20 |

3

_H

Para los nacidos
entre:

TOTAL

01/04/2003 al
31/03/2004

14

01/04/2002 al
31/03/2001

15

01/04/2001 al
31/03/2002

16

01/04/2000 al
31/03/2001

17

01/04/1999 al
31/03/2000

18

01/04/1998 al
31/03/1999

19

01/04/1997 al
31/03/1998

20

01/04/1996 al
31/03/1997

21

01/04/1995 al
31/03/1996

22

01/04/1994 al
31/03/1995

23

01/04/1993 al
31/03/1994

01/04/1988 al
31/03/1993

01/04/1983 al
31/03/1988

01/04/1978 al
31/03/1983

01/04/1973 al
31/03/1978

01/04/1968 al
31/03/1973

01/04/1963 al
31/03/1968

01/04/1958 al
31/03/1963

01/04/1953 al
31/03/1958

01/04/1948 al
31/03/1953

01/04/1943 al

31/03/1048 |

31/03/1943

01/04/1938al |

31/03/1938
y menos

* Nota: Incluya a los alumnos con algtin tipo de Necesidad Educativa Especial (NEE).




203. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTE A LA FECHA DE REPORTE

DEL CEBA-REFERENCIAL, POR FORMA DE ATENCION, GRADO Y SEXO, SEGUN SITUACION AL MATRICULARSE
CEBA (Referencial)

SITUACION AL TOTAL Presencial Semi-presencial
MATRICULARSE 10 20 30 40 19 29 .32

TOTAL

INGRESANTES (Cursan por primera
vez el 12 grado en el ciclo de la EBA)

PROMOVIDOS del mismo CEBA
(Aprobaron el periodo anterior en el
mismo CEBA)

PROMOVIDOS de otro CEBA
(Aprobaron el periodo anterior en
otro CEBA)

PERMANECE EN EL GRADO EN EL
MISMO CEBA(Repetidor)

PERMANECE EN EL GRADO DE OTRO
CEBA (Repetidor)

REENTRANTES (Matriculados en el
presente periodo promocional,
dejaron de estudiar més de un
periodo promocional en la EBA)

Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201.

204. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES) CORRESPORNDIENTE A LA FECHA DE REPORTE
DE LOS PERIFERICOS, POR FORMA DE ATENCION, GRADO Y SEXO, SEGUN SITUACION AL MAATRICULARSE

SITUACION AL TOTAL Presencial
MATRICULARSE 10

Semi-presencial
20 30 40
M H M H M H M

TOTAL

INGRESANTES (Cursan por primera
vez el 12 grado en el ciclo de la EBA)

PROMOVIDOS del mismo Periférico
(Aprobaron el periodo anterior en el
mismo Periférico)

PROMOVIDOS de otro CEBA
(Aprobaron el periodo anterior en
otro CEBA)

PERMANECE EN EL GRADO EN EL
MISMO Periférico (Repetidor)

PERMANECE EN EL GRADO DE OTRO
CEBA (Repetidor)

REENTRANTES (Matriculados en el
presente periodo promocional,
dejaron de estudiar mas de un

periodo promocional en la EBA)

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 202.

205. NUMERO DE INGRESANTES DEL {LOS) PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTE A LA FECHA DE REPORTE DEL CEBA (REFERENCIAL)
EN LA FORMA DE ATENCION PRESENCIAL, POR EDAD, SEGUN SEXO

EDAD EN ANOS CUMPLIDOS

E
SEXO 20 21 22 23

Hombre

Mujer |-

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los ingresantes (CEBA presencial) de la tabla 203

206. NUMERO DE INGRESANTES DEL (LOS) PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTE A LA FECHA DE REPORTE DEL CEBA (REFERENCIAL)
EN LA FORMA DE ATENCION SEMI-PRESENCIAL, POR EDAD, SEGUN SEXO

EDAD EN ANOS CUMPLIDOS

20 21 22 23

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los ingresantes (CEBA semi-presencial) de la tabla 203




207. NUMERO DE INGRESANTES DEL (LOS) PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTE A LA FECHA DE REPORTE DE LOS PERIFERICOS
EN LA FORMA DE ATENCION PRESENCIAL, POR EDAD, SEGUN SEXO

EDAD EN ANOS CUMPLIDOS

20 21 22 23

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los ingresantes (periférico presencial) de la tabla 204

208. NUMERO DE INGRESANTES DEL (LOS) PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTE A LA FECHA DE REPORTE DE LOS PERIFERICOS
EN LA FORMA DE ATENCION SEMI-PRESENCIAL, POR EDAD, SEGUN SEXO

EDAD EN ANOS CUMPLIDOS

EX
SEXO 20 21 22 23

Hombre

Mujer

209. INDICAR, LA MATRICULA TOTAL DE JOVENES Y ADULTOS DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTES A LA
FECHA DE REPORTE DE LA FORMA DE ATENCION A DISTANCIA, POR GRADC Y SEXO, SEGUN GRUPO ETARIO

GRUPO
ETARIO

TOTAL

menos de 15 afios

15 a 19 afios

20 a 24 afios

25 a 29 afios

30 a 34 afios

35 a 39 afios

40 a 44 afios

45 a 49 afios

50a 54 afies_




210. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTES A LA FECHA DE
REPORTE DE LOS CEBA Y PERIFERICOS, POR FORMA DE ATENCION Y SEXO, SEGUN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

CEBA (Referencial) PERIFERICO

Presencial Semipresencial Distancia Presencial Semipresencial
H M H M H M H M H M

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
(NEE)

TOTAL

Discapacidad Fisica o Motora v

Discapacidad Retardo mental leve

Intelectual ¥

Retardo mental moderado

Trastorno del
Espectro
Autista 3/

Trastorno del espectro Autista

Sindrome de Asperger

Discapacidad Baja vision

Visual ¥

Ceguera total

Discapacidad Hipoacusia

Auditiva 5/

Sordera total

Sordoceguera o/

Talento y Superdotacion

Estudiantes en situacion de hospitalizaciéon 7/

Otra NEE.

Ninguna NEE.

(Anote el nimero de alumnos que NO presentan NEE)

Nota: La fuente de consulta para identificar la NEE es: 1) Certificado Médico MINSA, 2) Certificado Médico de otro especialista, 3) Informe psicopedagogico y
4) Declaracién Jurada Padre / Madre / Tutor.

1/ Discapacidad fisica/motora: dificultad permanente para realizar actividades
convencionales que implican el movimiento, asi como destreza de alguna o varias...
partes del cuerpo.

Por ejemplo: Parkinson, esclerosis multiple, poliomielitis, lesiones medulares,
amputaciones, entre otras.

&s ha reconocido por tal motivo un grado de desventaja y a consecuencia de
ello encuentran ensu V|da cohdlana barreras de comunicacién o que, en caso de que las

*Hipoacusicos.- personas con audicién deficiente que puede ser leve, moderada o severa.
Pueden tener alteraciones en Ia, o en la reestructuracién del lenguaje, pero con la ayuda
de prétesis auditivas audifonos pueden desarrollar una vida normal. Es posible adquirir el
lenguaje oral por la via auditiva.

2/ Discapacidad intelectual: se caracteriza por limitaciones significativas tantg e
funcionamiento intelectual como en la conducta adaptativa, lo que geﬁera
consecuencias en las habilidades sociales, conceptuales y practicas, aprendldas par
desenvolverse adecuadamente en la vida cotidiana y que engloban aspectos

personales, escolares, laborales comunitarios, etc. L . . ., ’ o
*Sordos.- persona con pérdida auditiva total, la informacion la recibe por la via visual.

Imposibilidad de adquirir el lenguaje oral por via auditiva.

6/ Sordoceguera.- Discapacidad que se manifiesta por la deficiencia auditiva y visual

iinrepértorio de
n de capacidades
los tres primeros

conductas restrlngldo y repetitivo. Estos trastornos generan una‘ed
especiales permanente del desarrollo que se manifiesta desde ant
afios de edad.

4/ La discapacidad visual puede Iimitalj_,-éi'"las_.personas en la reali de tareas cotidianas
y afectar su calidad de vida, asi como sys po§ibi1jdades de intera
circundante. :

* Baja vision: vision insuficiente aur
tarea deseada.

eCeguera: ausencia total de la visid

los inejores tentes'c vos, para realizar una

e la'luz, na-es til para la orientacion.

simultanea, en grado parcial o total, de manera suficiente y grave para comprometer la
comunicacion, la movilizacién y el acceso a la informacion y al entorno.

7/ Interrupcion de la asistencia del estudiante a la IE por padecer una enfermedad o
accidente que requiere su internamiento en un hospital o tratamiento ambulatorio por
tiempo prolongado. Identificar si el estudiante esta recibiendo servicio educativo
hospitalario.

3K  Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201.

211. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTES A LA FECHA DE REPORTE
DE LOS CEBA Y PERIFER!COS, POR FORMA DE ATENCION Y SEXO, SEGUN TENENCIA DE HIJOS

CEBA (Referencial)

“NUMERO DE

PERIFERICO

Presencial

Semi-presencial

Distancia Presencial

Semi-presencial

H

M

H

M H M H M H

M

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los totales por sexo de la tabla 201 + 202.




212. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTES A LA FECHA DE REPORTE DE
LOS CEBA Y PERIFERICOS, POR FORMA DE ATENCION, SEGUN NUMERO DE EMBARAZOS

NUMERO DE CEBA (Referencial) PERIFERICO
EMBARAZOS

Presencial | Semi-presencial| Distancia | Presencial | Semi-presencial

TOTAL

Primer embarazo

Segundo embarazo o mas

Ninguno
* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los totales de la tabla 210 (Solo mujeres)

213. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES) CORRESPOND!ENTES A LA FECHA DE REPORTE DE
LOS CEBA Y PERIFERICOS, POR FORMA DE ATENCION Y SEXO, SEGUN TIPO DE OCUPACION

CEBA (Referencial) JPERIFERICO

Presencial |Semi-presencial| Distancia | "Presencial | Semi-presencial
H|M/[H M H |[{ M " -H | H M

TIPO DE OCUPACION

TOTAL

Empleado

Obrero

Ambulante

Trabajador Independiente

Trabajador del Hogar

Trabajo Familiar

Otro

Sélo estudia

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201+202.

214. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS DEL (LOS) PERIODG(S) PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTES A LA FECHA DE REPORTE DE
LOS CEBA, PERIFERICOS, POR FORMA DE ATENCION Y SEXO, SEGUN MIEMBROS DEL HOGAR

. CEBA (Referencial) PERIFERICO

Presencial “Semi-presencial | Distancia Presencial | Semi-presencial
H M H M H M H M

TIPO DE MIEMBRO
EN EL HOGAR

TOTAL

Jefe(a) de hogar

No es jefe(a) de hogar

215. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTES A LA FECHA DE REPORTE DE
LOS CEBA Y PERIFERICOS, POR FORMA DE ATENCION Y SEXO, SEGUN LENGUA MATERNA

CEBA (Referencial) PERIFERICO

Presencial | Semi-presencial | Distancia Presencial | Semi-presencial
H M H M H M H M H M

LENGUA MATERNA

Otra lengua

Lengua extranjera

Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 210.



LOS CEBA Y PERIFERICOS, POR FORMA DE ATENCION Y SEXO, SEGUN ESTADO CIVIL

CEBA (Referencial)

216. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTES A LA FECHA DE REPORTE DE

ESTADO CIVIL Presencial | Semi-presencial| Distancia

H M H M H M

Presencial | Semi-presencial

M

TOTAL

Soltero(a)

Casado(a)

Conviviente

Viudo(a)

Divorciado(a)

Separado(a)

* Nota: Los totales por sexo de esta tabla deben ser iguales a ios totales sexo de la tabla 210.

217. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTES A LA FECHA DEL REPORTE
DE LOS CEBA Y PERIFERICOS, POR FORMA DE ATENCION Y SEXO, SEGUN BENEFICIARIO DEL REGISTRO UNICO DE VICTIMAS (RUV)

O REGISTRO ESPECIAL DE REPARACION EN EDUCACION (REPARED)

PERIFERICO

Presencial | Semi-presencial

BENEFICIO Presencial - Distancia
H M

H

M H M

RUV

REPARED

0 ) 0 P ODO PRO OCIONA 0 POND A LA A DE REPOR D 0

PO ) 0 A A PER O, POR 0 ADO 0

— K .. CEBA/{Referencial) PERIFERICO
TURNO T R - - - - - -

Presencial ™ Semipresencial Distancia Presencial Semipresencial
12 ° 139 [ 407112 | 20 | 32 [ 42| 10 [ 22 | 32 [ 42| 12 | 20 [ 32 ]| 42 [ 12 | 29| 32 [ 4°

TOTAL |
Mahfana
Tarde
Noche




o m

T

300. PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO (Para II.EE. Pdblicas y Privadas)

Anote los totales del personal que labora en su Institucion Educativa: Jlbeld3 1 3} ADMINISTRATIVOS: -

El “Total Docentes”, considera a todos los que cumplen funciones docentes en el Servicio/Nivel educativo: Directivos con o sin aula a cargo, docentes de aula, jefes o jerarquicos.
En el caso de Personal que cumple funciones administrativas, anote el total en los recuadro correspondiente.
Documentos fuente: Legajo de personal y CAP de la Institucién Educativa.

Solo si marcé el COD. 01,
02 0 03 en la pregunta 312

307. 308. . o I, 2 . 314:--.) 315, [ . 318,

¢Domina una L | Enqué.. ios | Afios de
Apellidos y Nombres ) lengua originaria? €NBUa £ ente de ad " o .de % Afios de experiencia Funcién | Situacién | Destaque
. Tipo de Lengua . originaria | . . Nivel : " ; N
(Solo de uso referencial para Si-No Financia- . p Postgrado Experiencia | laboral en este o en Cargo o
| llenado de la fich: Personal Materna | que “fiiento Educativo || obtuvosu en Laboral servicio/nivel Cargo | Directivo | Licencia
el llenado de la ficha) (Si responde NO, pase|  gomina | n Alcanzado | forinacion en : 8
ala pregunta 309)

_f__ed'égqg"i'a educativo

* Nota: Para el llenado de esta tabla utilice los cédigos de la paginas 11y 12




o/

T

300. PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO (Para II.EE. Pdblicas y Privadas)

324, 325. 326. 327. 328. 329. 330. 331,
Tiene Ciclo y grado atendido Area(s) curricular(es) a cargo. (Marque con una “X”, segtin corresponda) Conocimiento de Inglés | Certificacion de Inglés
| Forma | €entro |secciones Marque con una “X” segun corresponda Docentes SiTiene
Ne de donde a . ies s Mate- Comuni- | cianci Ciencia, |gqycacion| Educacion . con NEE No | Habla ¥
atencion | 12bora | cargo Referendial Periférico matica | <266 | Socales | Ambiente | qeligioss | paracel dioma Sabe ~|Nacianal | Inter-
Integral y Salud Trabajo | BAraer© | g No % nacion Tabla de Lenguas
Si-No 10 20 30 a0 10 20 30 nacional
COD. | Lengua CoD. | Lengua
01 Castell. 30 Nanti
02  Ninguno 31 | Nomatsigenga
03 | Achuar 33 | Omagua
04 Aimara 34 Quechua
05 | Amahuaca 35 | Resigaro
06 | Arabela 36 | Secoya
07 | Ashaninka 37 | Sharanahua
08 | Awajun 38 | Shawi
09 | Bora 39 | Shipibo-Konibo
10 | Kapanawa 40 | Shiwilu
11 | Cashinahua 41 | Taushiro
12 | Kawki 42 | Tikuna (ticuna)
13 | Chamicuro 43 | Urarina
14 | Eseeja 44 | Wampis
15 | Harakbut 45 | Yagua
16 | lhapari 46 | Yaminahua
17 Ikuitu 47 Yanesha
18 Isconahua 48 | Yine
19 | Jagaru 49 | Yora (Nahua)
20 | Kakataibo 50 | Otralengua originaria
21 | Kakinte (caquinte)
22 | Kandozi-Chapra 52 | Aleman
23 | Kukama-Kukamiria 53 | Inglés
24 | Madija (culina) 54 | Italiano
25 | Maijiki 55 | Japonés
26 | Matsés 56 | Portugués
27 | Matsigenka 57 | Ruso
28 | Muniche 58 | Francés
29 | Murui-muinani 59 | Otralengua extranjera

* Nota: Para el llenado de esta tabla utilice los cadigos de la pagina 12

11



TABLAS DE CODIGOS

313. Especialidad del Titulo
Pedagégico que ha estudiado

COD. 303. Tipo de Pers

COD. 312. Maximo Nivel Educativo Alcanzado 318. Apos de experiencia laboral en este servicio/ Destaque o Licencia
nivel educativo

01 Director (S6lo para personal docente) Estudios Pedagdgicos
02 Subdirector - - Anote el N° de afios de experiencia prestando servicios COD. | Descripcién
03 Coordinador COoD. Especialidad del Titulo 01 Concluidos con titulo en este servicio/nivel educativo por el tipo de personal
04 Docente 01 Educacion Inicial Juidos sin titul que se estd registrando (P: 303): 01 Licencia
05 | Administrativo 02| Educacion Primaria 02 | Concuidossimilo 02 | Destacadoa otra L.E/DRE/UGEL
06 Auxiliar de Educacion 03 E.l. Intercultural Bilinglie 03 No concluidos 319, Escala Magisterial '
04 E.P. Intercultural Bilingiie . ) H 03 Destacado de otra I.E./DRE/UGEL
4 —
COD.  305.Sexo 05 | Educacién Basica Alternativa Estudios Superiores No Pedagdgicos Complete los datos de Escala Magisterial, 04 No Aplica
06 Educacion Especial correspond
H Hombre 07 | Educacién Fisica 04 | Concluidos con titulo
M Mujer 08 | Educacion Artistica o | conduidossintiute A o 3 3
09 E.S. Lengua y Literatura oncluidos sin titulo 320. Funcién o Cargo .
306, Lengua Materna 10 E.S. Comunicacién 06 No concluidos (Desempefiado a la fecha de reporte) 323. Jornada Laboral (Nombramiento / Contrato)
- 11 E.S. Matematica y Fisica 07 Secundaria coD. | Dé P
“ " : . centes —
g e sl rese ol 12 | s st 7| e e
Utilice los codigos de la tabla de Lenguas 13 E.S. CC.SS. y Filosofia N 20 40 horas
14 E.S. Ciencias Sociales Sinador. A
s oordinador, Asesor
15 | E.S. Ciencias Naturales 314. Tipo de institucién Dcente'de Aula 30 30 horas
308. Lengua Originaria 16 | E.S.Cienc. Tecnol. y Amb. " . RN -
17 | E.S. Alimentacién y Nutricién Doc. Esp. Prim.-Educ. Fisica 25 25 horas
Se entiende por lengua originaria del Pert 18 D L - ] rim.-Computacion
a todas aquellas que son anteriores a la ES. B'IOIOE.'B y Qulmlca' “Dot. Esp. Aula de Innovacién Pedagégica 24 24 horas
difusion del idioma espafiol y que se 19 E.S. Historia y Geografia . Doc._,l:"épecial - otro 23 Menos 24 horas
preservan y emplelariengf;;bito d;:i I 20 | ES.CCHH. Sociales “Doc de Aula con funcién o cargo directivo
territorio nacional - Ley . art. 3 del 21 ES. Idi Inglé ..
02-07-2011. Utilice los cédigos (03 al 50) i e foma Ingles Dtro docente
de la tabla de Lenguas. E.S. Educacion Religiosa

23 | E.S. Educacion Familiar No tuvo'for __;a‘:i""" superior pedagdgica COD. | Administrativos COD.  324.Forma de atencién

— 24 | E.T.Artes Industriales 11 Psicélogo 01 Presencial
COD.  309. Fuente de Financiamiento 25 | ET.Artesania : - 12 | Serv/ Trabajo Social 02 Semipresencial
NOTA: Para las IL.EE. privadas (particular), 26 E.T. Agropecuaria 5. Estudios de Postgrado en Padagogia . 13 Personal de Salud 03 Distancia
el c6digo a marcar es “05” 27 | ET.Construc. en Madera - ; 14 | Administrador o contador 04 01y02
o Soctor Educacion 28 ET. Com!:ut. (? Informeftlca os de Maestria 15 Otro personal profesional o5 o1v03
29 | ET. Carpinteria / Ebanista Concluidos con erad 16 | Auxiliar de Biblioteca y
02 Otro sector (FF.AA. Salud u Otro) 30 E.T. Electrlj:u'iad Loncluidos con gra ? 17 Auxiliar de Laboratorios 06 02y 03
03 Municipalidad 31 | ET. Electfonlc’a Concluidos sin graﬂa 18 | Secretaria u Oficinista 07 01,02y 03
04 APAFA 3 ET. Ebandlstlerla d En proceso / No concldidos 19 Personal de Servicio
05 Otra fuente Privada 33 ET. 'ng’ del Vest!dti Sin Maestria 20 Coordinador de Taller
34 ,E“T In t (.eIVes:Ito RS 21 | Asistentes COD. 325. Centro donde labora
s imentacion y Alta Costura 22 Personal de Servicio-mantenimiento
COD. 310. Condicién Laboral 35 | ET.Ind. del Vestido Estudios dé Doctorad 23 | Personal de Servicio-cocina i
oo sou 01 CEBA Referencial
01 Nombrado y Alta Costura 24 Personal de Servicio-limpieza "
02 | Contratado 36 | E.T.Ind.del Vestido, 25 | Personal de Servicio-portero 02 Periférico
Alimentacion y Artes 26 Personal de Servicio-vigilante 03 Ambas
COD. 311. Modalidad de Contrato i : 27 Otro personal de servicio
_ 37 | ET.Ind.Alimentaria 28 | Otro personal No profesional
Contrato Publico 38 E.T. Mecénica Automotriz |
01 | A plazo fijo Decreto Ley 728 39 | E.T.Mecénica de Produccion 7
02 | Locacién de Servicios/Honorarios 40 | E.T.Mecénica de Produccion - 321. Situacion en el Cargo Directivo
03 | Contrato Administrativo de y Soldadura 316. Tiempo de Serv
Servicios (CAS) 41 E.T. Textileria coD. | Descripcién
04 | Contrato Ley 276 42 | Otra Pedagégica do. Tiempo contado expresado

05 | Otra modalidad de Nombramiento. 01 Titular ratificado por evaluacién excepcional 2014

Contrato Privado 02 Titular designado por evaluacion de acceso 2015
06 | A plazo indefinido (Permanente) os de Experiencia Laboral 03 Titular otro
07 | Plazo fijo (Tiempo determinado) Registre el total de afios que tiene como experiencia 04 Encargado por funcién, sin documento formal de
08 | A tiempo parcial (por horas) en el Tipo de Personal que se esta registrando la encargatura
(P.303). 05 Encargado

09 Locacién de Servicios/Honorarios
10 | Otra modalidad
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| 200. 0TROS RECURSOS DISPONIBLES PARA LA ENSENANZA (Para.EE. Publicas y Privadas)

401. EQUIPOS Y SERVICIOS QUE DISPONE EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO

¢Son utilizados para,

¢éCuantos éCudntos Py, S
EQUIPOS Y SERVICIOS Si-No tiene? estén ensefignza en Interaccion
! operativos? con las estudian

Televisor(es)

Computadoras (PC de escritorio)

Laptop convencionales
Tablets

Proyector

Radiograbadora / Equipo de sonido

Reproductor de DVD o Blue Ray

Impresoras

Pizarras digitales

Otro equipo

Servicio de Internet

404 ¢EL E'I'C"LOI::AVANZANDO CUENTA CON BIBLIOTECAS DE AULA?

M'égrque con una aspa “X” el ciclo correspondiente y anote el
Umero total de ejemplares, seglin corresponda)

402. ¢EL CEBA CUENTA CON TALLERES?
Si [ No[[] —» Pasealapregunta404

N2 Total de
Ejemplares

[] Avanzado —» :l

403. ¢QUE TIPO DE TALLERES BRINDA EL CEBA?
(Marque con un aspa “X” uno o mas casilleros)

- [J NINGUNO

[ cortey Confeccién

I:I Computacion e Informatica N.ot,a: !.as b|.b||.otecas de aula estan constituidas por libros, materiales
didacticos similares puestos al alcance de los estudiantes en el aula.

[0 Agroindustria

Mecani .
D ecanica 405. INDIQUE EL NUMERO DE AULAS
[C] Gastronomia
inter ToTA: — [ ]

[ carpinteria

[ contabilidad De uso exclusivo:  —p :l

[ Electricidad )
De uso compartido: —» :l

O otro ___&

NINGUNG'
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ANOTACIONES COMPLEMENTARIAS

DATOS DEL DIRECTOR/RESPONSABLE DEL LLENADO DE LA CEDULA

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO CORREO ELEQIBQ_NICO TELEFONO

= FIRMA'Y SELLO DEL DIRECTOR
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