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. ACTIVIDADES DEL PRCCEDIMIENTO: PROCESO DE RACIOMNALIZACION EN LA IIEE
N° ACTIVIDAD AREA | RESPONSABLE
Convocar a eleccidn del representante docente y
1 administrativo para la Comision de Direccion Director
Racionalizacion. : _J
Elaborar ef acta donde se registran al docente y o :
2 = : .
administrativo elegidos. Direccion Di¥ecior
Emitir Resolucién de conformacion de la RN 5
Comision de Racionalizacion de la lIEE. Diveceian SR
< i . - Comision de Presidente
4 Emitir acta de instalacion de la Comision de Racionalizacion CHiiEsh de
Racionalizacion de la lIEE. N
RacronallzacropH
Ejecutar el proceso de evaluacién de personal | Comisién de Presidente
5 para identificar la excedencia y/o necesidad de Racionalizacion Comisién de
plazas docente y/o administrativo. Racionalizacion
Elaborar los reportes de evaluacion para Comisién de Presidente
6 identificar la excedencia y/o necesidad de plazas Racionalizacion Comision de
docente y/o administrativo. Racionalizacion
; : Comision de Presidente
7 F’ubh‘c?r rf?sultados del proceso de evg!uamén e Raclohalizaoién Coimision da
identificacion de excedencia y/o necesidad. . N—
Racionalizacion
- i ) Comisicn de Presidente
8 Motificar al personal docente y/o administrativo Racionalizacion Coiision da
declarado excedente. . o
Racionalizacion
J5e presenia reclamo por parte del docente? Comision de Presidente
9 Si- Ir a la Actividad N°10 Racionalizacion Comisién de
No: Ir a la Actividad N°13 Racionalizacion
e » . Comision de Presidente
10 Recibir soficitud de reclamo contra declaratoria Racionalizacién Comisian da
de excedencia. i s
Racionalizacion
Evaluar y emitir oficio de respuesta sobre el Comision de Presidente
1 reclamo contra declaratoria de excedencia a fin Racionalizacion Comision de
de absolver el reclamo presentado. Racionalizacion
' Elaborar los repories de plazas y/o personal Comision de Prasicdente
12 docente yio adr:nm:s’tratwo dec!_a\rados Racionalizacion Comisidhda
excedentes, asi como la necesidad de plazas de Racionalizacién
ser el caso. =0
Elaborar Informe Final del Procesc de ~ Comision de
Racionalizacidn, adjuntando los siguientes Racionalizacion
documentos: Presidente
13 - Reportes de evaluacion de excedencias y Cormisién de
necesidad de persenal docenie y/o sl acian
administrativo. SRR Eas
- Insumos para evaluacion y documentos
generados
Elaborar Oficio de remisién de Informe Final del Comision de Presidents
Proceso de Racionalizacion, adjuntando el Racionalizacion Comisién de
LLnforme Final y sus antecedentes Racionalizacion
Remitir Oficic a UGEL Direccion Director ]
16 Fin del procedimiento - ‘ T
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