CONVOCATORIA 11

(CONTRATO ADMINISTRATIVO SEDE 2019)

LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHUCUITO JULI, A TRAVES DE LA COMISION
DE CONTRATO ADMINISTRATIVO 2019, CONVOCA PLAZA VACANTE PARA LA SEDE
ADMINISTRATIVA UGEL CHUCUTO JULI DECRETO LEGISLATIVO 1057 y R.VM. N° 029-
2019-MINEDU.

PLAZA A CONVOCAR: PERSONAL CAS 1057
CRONOGRAMA'Y ETAPAS DEL PROCESO:

CARGO INSTITUCION CANTIDAD
ANALISTA EN INFRAESTRUCTURA UGEL-CHUCUITO JULI 01 PLAZA
CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO:
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
Aprobacién de la Convocatoria 09-05-2019 UGEL CHUCUITO JULI
CONVOCATORIA
Publicacién de la Convocatoria enla | 09-05-2019 al Comision evaluadora de la
ventanilla de la UGEL CHUCUITO 13-05-2019 UGEL
SELECCION
Presentacidn de Hoja de vida 14-05-2019 Trdmite documentario de la
documentada UGEL
Evaluadiride [ aj de vids 15-05-2019 Comision evaluadora de la
UGEL
Pub!ice.:cién de Resultados 16-05-2019 Comisién evaluadora de la
preliminares UGEL
Presentacién de Reclamos Y 17-05-2019 Hora | Comisién evaluadora de la
Absolucidon con FUT Forma Directa 08:30a12:00m | UGEL
. 20-05-2019 Comision evaluadora de la
Entrevista Personal a Aptos Horas: 9:00 am UGEL
a12:00 horas
Publicacion de Resultado final de 21-05-2019 Comision evaluadora de la
Hoja de Vida y Entrevista Horas: 4:00 pm UGEL
SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO
Adjudicacién de Plaza de acuerdo al 22-05-2019 Comisidn evaluadora de la
Ranking Hora: 9:00 am UGEL
Suscripcion y vigencia del Contrato 22-05-2019 Oficina Personal

Juli, 09 de mayo del 2019

LA COMISION.
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“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio de la Lucha Contra la Corrupcion y la Impunidad”

INFORME TECNICO 00075-2019-MINEDU/VMGI-DIGEGED-DAGED

A :  GRACIELA NORA DIAZ DUENAS
Directora
Direccion de Apoyo a la Gestion Educativa Descentralizada

Asunto . Aprobacion de nuevo perfil de analista en infraestructura.
Referencia :  Oficio N° 404-2019-ME/DREP/DIR-UGEL-CH-J.
Fecha . Lima, 26 de abril de 2019.

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted, en atencion al asunto del rubro y el documento
de la referencia, para informarle lo siguiente:

l. ANTECEDENTES

1.1 Mediante Resolucion Viceministerial N° 029-2019-MINEDU de fecha 15 de
febrero de 2019, se aprobé la Norma Técnica denominada “Disposiciones para
el fortalecimiento de la gestion administrativa e institucional en las Unidades de
Gestion Educativa Local, a través de la contratacion y renovacién de personal
bajo el régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios”.

1.2 Mediante correo electronico el Administrador de la Unidad de Gestion
Educativa Local (UGEL) Chucuito envia el Oficio N° 404-2019-ME/DREP/DIR-
UGEL-CH-J, solicitando la aprobacién de nuevo perfil de Analista en
Infraestructura.

II. ANALISIS

2.1. El presente informe contiene un andlisis en el marco de las competencias de la
Direccion de Apoyo a la Gestién Educativa Descentralizada (en adelante
DAGED), contenidas en el articulo 168° del Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF) del Ministerio de Educacion (Minedu), aprobado mediante
Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, en lo referido a formular, proponer y
supervisar la implementacién de politicas, planes y proyectos que permitan la
mejora de la calidad de la gestion de los servicios educativos a cargo de las
Direcciones Regionales de Educacion, o las que hagan sus veces, y de las
Unidades de Gestion Educativa Local.

2.2. En el numeral 8.1.2 de la Norma Técnica denominada Disposiciones para el
fortalecimiento de la gestién administrativa e institucional en las Unidades de
Gestion Educativa Local, a través de la contratacion y renovacion de personal
bajo el régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios, se detalla
lo siguiente:

EXPEDIENTE: DAGED2019-INT-0088844

| Calle Del Comercio 193
Sun Borja, Lima 4%, Perg
| T:]511) 6155800

Esto es una copia autentica imprimible de un documento electronico archivado del Ministerio de

Educacion, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion wivrenminadu.goh.pe
Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a
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2.3.

24.

2.5.

2.6.

“8.1.2. Si realizada al menos la primera convocatoria se declara desierto el proceso de
contratacion, la UGEL podré solicitar al Minedu la aprobacion de un nuevo Perfil de
Puesto exclusivamente para dicho proceso. Para tal fin, la UGEL debera remitir Ia
mencionada solicitud formalmente o enviarla a los correos electrénicos detallados en
el Anexo N° 01, conteniendo el oficio escaneado con la firma del Director de la UGEL
dirigido a la Direccién responsable del Minedu para su opinién favorable, adjuntando
un informe sustentatorio el cual garantice que las modificaciones guarden relacién con
la mision y funciones sefialadas por el Perfil de Puesto; y la propuesta de Perfil de
Puesto. El Minedu podra dar respuesta a la solicitud de aprobacion de un nuevo Perfil
de Puesto de la UGEL utilizando el mismo canal escogido por esta para el envio de
dicha solicitud.”

En ese marco, se ha revisado y verificado que el expediente remitido por la UGEL
Chucuito, contenga los requisitos detallados en el numeral 8.1.2 de la referida
norma técnica.

Tabla 1. Requisitos solicitados en el numeral 8.1.2 — RVM 029-2019-MINEDU.

Cumple/No Cumple
Cumple
Cumple
Cumple

N° Requisitos del numeral 8.1.2

1 Oficio con firma del Director de UGEL
2 Informe Sustentatorio

3 Propuesta de Perfil de Puesto

Con el cumplimiento de los requisitos, se ha revisado el Informe N° 002-2019-
ME/DREP-UGEL-CHJ-/JADM, donde se sustenta la aprobacién de nuevo perfil
de puesto de Analista en Infraestructura para la UGEL Chucuito, lo cual es
detallado a continuacion:

Tabla 2. Propuesta de Perfil de Puesto de Analista en Infraestructura presentada por la
UGEL Chucuito.

Propuesta de

Rubro Dice Modificacion

Ingenieria Civil
o Arquitectura
o afines

Ingenieria Civil

Formacion Académica .
“ o Arquitectura

A. Experiencia requerida para el puesto en

e : 06 meses
la funcién o la materia.

1 afo

Experiencia

Especifica B. En base a la experiencia requerida para

el puesto (parte A), sefiale el tiempo
requerido en el sector publico.

1 afio 06 meses

Cabe precisar, que mediante Resolucion de Secretaria General N° 938-2015-
MINEDU, se aprobd los “Lineamientos para la Gestion Educativa
Descentralizada”, en la cual la UGEL Chucuito es clasificada como UGEL Tipo
F, lo que implica que cuenta con desafio territorial intermedio, alrededor de 65%
de IIEE rurales, 10% de IIEE unidocentes y una distancia promedio a las IIEE de
3 horas y 20 minutos.

Por lo antes expuesto, considerando la dispersion territorial de la UGEL
Chucuito; excepcionalmente y por Gnica vez solo se considera viable la
solicitud de modificacion del Perfil de Puesto de Analista en Infraestructura en
el item Ay B del rubro de “Experiencia Especifica” de 1 afio a 6 meses.
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EXPEDIENTE: DAGED2019-INT-0088844

Esto es una copia autentica imprimible de un documento electronico archivado del Ministerio de
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Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a
través de la siguiente direccion web:

http://esinad.minedu.gob.pele_sinadmed_3/VDD_ConsultaDocumento.aspx e ingresando la

LD UE £
Wenna YU
 pONINIS 75,

werenminedu.golpa

Calle Del Comercio 123
San Bora, Lima 4%, Perd
T:{511) 615 5809


UGEL
Rectángulo


o e con e Baeye g‘o"m
@t R I R Y D ] f}e‘?f:{d“@
Restentaindy gfgﬁfffﬁ'ﬁ'

2 T

. CONCLUSION
Del analisis realizado, excepcionalmente y por Unica vez solo se considera viable
modificar el Perfil de Puesto de Analista en Infraestructura en el item A y B del
rubro de “Experiencia Especifica” de 1 afio a 6 meses.

IV. RECOMENDACION

Se recomienda poner en conocimiento a la UGEL Chucuito lo indicado en el
presente informe técnico, para conocimiento y acciones.

Es todo cuanto debemos informar.

Atentamente,
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Firmado digitalmente par:
GALVEZ MARIMES Sonia
Teresa FAU 20131370993 soft

Firado digitalmente por:
BRAVD ZUNIGA Carla Yeslin
FAJ) 201313700908 soft

Ivbtive: Doy \° B®

wae ey DIGITAL | Fecha: 26/04/2019 19:00:58-0500

Fecha: 26/04/2019 18:57:27-0500 B
SONIA TERESA GALVEZ MARINES CARLA YESLIN BRAVO ZUNIGA
Analista de Indicadores Responsable del Equipo de Gestion y
Direccion de Apoyo a la Gestion Desarrollo Organizacional
Educativa Descentralizada Direccion de Apoyo a la Gestion

Educativa Descentralizada
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