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Evaluaciéon Al I Semestre del Plan Operativo Institucional (POI) 2021

PRESENTACION

El presente documento de Evaluacion al I Semestre del Plan Operativo
Institucional de 2021 obedece al cumplimiento de las actividades programadas
para el presente ano, en consecuencia es necesario realizar una evaluacion
que ponga en conocimiento de como esta el grado de cumplimiento de las
diferentes actividades programadas por las diferentes areas u organos de

nuestra institucion.

En ese sentido se pone a consideracion de las instancias
correspondientes el presente documento que es elaborado de acuerdo a los
criterios establecidos por el Gobierno Regional de Puno y CEPLAN
(Resoluciones de Presidencia de Consejo Directivo N° 00015 que aprueba la
“Guia para el seguimiento y evaluacion de politicas nacionales y planes
Sinaplan” y 00016-2019/CEPLAN/PCD que aprueba la “Guia para el
Planeamiento Institucional”) ; con la finalidad de establecer los logros mas
significativos, las dificultades con las que se ha sopesado en la ejecucion de
las actividades programadas y asimismo, establecer sugerencias y/o

alternativas de solucion.

El Area de Gestion Institucional a través de la Especialista en
Planificacion presenta la evaluacion Al I Semestre del POI 2021 de la UGEL
Chucuito, para que en reunion de la Comision de Planeamiento Estratégico de
la UGEL (Resolucion Directoral N° 1147-2021-UGEL-CHJ) y/o jefaturas pueda
ser evaluado y tomar las acciones correctivas y/o proponer mejoras ello en

aras de mejorar el servicio educativo.

Area de Gestion Institucional
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Evaluaciéon Al I Semestre del Plan Operativo Institucional (POI) 2021

I PARTE:

A. DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO.

B. ANALISIS INTEGRAL DEL

POI 2021 Y PROGRAMAS
PRESUPUESTALES.
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Evaluaciéon Al I Semestre del Plan Operativo Institucional (POI) 2021

BASE LEGAL

+ Ley N° 28044 Ley General de Educacion.

+ Plan Bicentenario al 2021.

* Proyecto Educativo Nacional al 2036.

+ Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto

+ Ley N° 28522 del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y
del Centro nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN).

* Resoluciones de Presidencia de Consejo Directivo N° 00015 que
aprueba la “Guia para el seguimiento y evaluacion de politicas
nacionales y planes Sinaplan”

* Resoluciones de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-
2019/CEPLAN/PCD que aprueba la “Guia para el Planeamiento
Institucional”

* Proyecto Educativo Regional (PER) al 2025 de la Direccion Regional
de Educaciéon Puno.

* Proyecto Educativo Local (PEL) de la Provincia de Chucuito al 2018.

A. DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA UGEL CHUCUITO
- JULI

VISION

Al 2018 la poblacion de la provincia de Chucuito-Juli
logra aprendizajes de calidad, caracterizandose por su
autonomia, emprendimiento, creatividad y compromiso
con la comunidad. Cuenta con docentes idoéneos,
autoridades y sociedad civil comprometida con la
educacion, la misma que promueve una convivencia
intercultural, democratica, con valores éticos-morales
orientados a preservar el ambiente, la paz y el desarrollo
sostenible.
NUESTRO LEMA

“Trabajando Juntos con Identidad, Tecnologia e Innovacion por una

Educacion de Calidad en la Provincia de Chucuito”
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Evaluaciéon Al I Semestre del Plan Operativo Institucional (POI) 2021

a). EJES Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Eje N° 01: Curriculo Pertinente

Objetivo Estratégico N° 1: Instituciones educativas con
Proyecto Curricular Institucional pertinente que favorece
aprendizajes fundamentales en todos los niveles y
modalidades, a favor de la formacion integral de la persona,
con un enfoque inclusivo, intercultural bilingtie vy

productivo.

Eje N° 02: Desempeno docente centrado en el aprendizaje de los

estudiantes

Objetivo Estratégico N° 2: Docentes de los diferentes
niveles y modalidades comprometidos con el aprendizaje de
los estudiantes, mejoran su formaciéon profesional vy
desempenno en el aula, promoviendo innovaciones

pedagogicas.

Eje N° 03: Gestion educativa por resultados con transparencia y

liderazgo

Objetivo Estratégico N° 3: Gestion educativa orientada a
resultados con transparencia y liderazgo pedagogico, con
énfasis en el clima institucional y en la funcionalidad de los
instrumentos de gestion, a favor del logro de aprendizajes.
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Evaluaciéon Al I Semestre del Plan Operativo Institucional (POI) 2021

Eje N° 04: Condiciones de educabilidad

Objetivo Estratégico N° 4: Estudiantes desarrollan su
proceso de aprendizaje en condiciones adecuadas de salud
y en ambientes con infraestructura, equipamiento y
material educativo pertinente para el logro de los

aprendizajes.

Eje N° 05: Familias, autoridades y comunidad comprometidas con

la educacion

Objetivo Estratégico N° 5: Familias, autoridades vy
comunidad involucradas con el quehacer educativo

fomentan una comunidad educadora.

Eje N° 06: Educacion productiva ecoeficiente

Objetivo Estratégico N° 6: Instituciones educativas
implementan proyectos productivos y empresariales
ecoeficientes e innovadores que aprovechan las

potencialidades de la region.
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Evaluaciéon Al I Semestre del Plan Operativo Institucional (POI) ‘ 2021

B.DIAGNOSTICO EDUCATIVO.

> INFORMACION ESTADISTICA

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CHUCUITO - JULl
INFORMACION ESTADISTICA DEL ANO 2019
(Gestion Estatal)

o N° N° DOCENTE ADMINISTRATIVO  1g7aL

MNIVEL EDUCATIVO )
ILEE. Secciones Alumnos Nombrado Contratado Nombrado Contratade  PEA

SEDE CENTRAL 11 1] 10 3 24
E.B.R. INCIAL 153 428 2,450 72 197 7 1 277
E.B.R. PRIMARIA 163 979 7,249 541 167 a4 36 788
E.B.R. SECUNDARIA a9 405 6,529 491 193 B4 34 782
E.B. ALTERNATIVA 2 14 226 15 5 2 ] 22
E.B. ESPECIAL 1 2 11 0 2 0 0 2
E.T. PRODUCTIVA 5 a0 Tia 14 16 3 0 33
TOTAL 373 1,868 17,280 1,144 580 130 74 1,928
Fuente: Especialista en Estadistica, Informacion a Diciembre de 2019.

» GASTO PUBLICO EN EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CHUCUITO - JULI
ASIGNACION PRESUPUESTAL POR ANOS
(Nuevo Sol)
2020 2021
N® FUENTE DE FINAMCIAMIENTO
PlA PiM DEVENGADO SALDO 1 PLA P
1 RECURSOS ORDINARIOS 81,087,803.00 93,087,385.00 92,849,246.39 23B,138.61 99.74 87.947.842.00 BB,038.562.00

2.1 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 69,968,995.00 76,305,117.00 76,392,009.92  113,047.08 99.85 79,537,426.00 79,537,426.00

2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES S(  4,098,025.00 4,717,342.00 4,683,12435 3421765 0927 454526100 4,635,981.00
2.3 BIENES Y SERVICIOS 700638300 700734700 592151102 B5,73508 9878 3,865,155.00  3,865,155.00
2.5 OTROS GASTOS 1240000 475936600 4?55?5500 360000 9992 0.00 0.00
2.6 ADQUISICIGN DE ACTIVOS NO FINANC 000 sszson 955?510 153790 9843 0.00 0.00

2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS  170,00000 17000000 2999840 14500160 1470 50,000.00  50,000.00
2.3 BIENES Y SERVICIOS 15000000 15000000 | 24993401:'51]1150 ------ 1667 50,000.00  50,000.00
2.6 ADQUISICIGN DE ACTIVOS NO FINANC ~ 20,000.00 20,000.00 T o znmnmnu-n 0.00 0.00

3 RECURSOS POR OPERACIONES OFICAIALES  698,500.00 69850000 60850000 000 10000 0.00 0.00
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES  621,600.00  621,600.00 £21,600.00 000 100,00 0.00 0.00
2.3 BIENES Y SERVICIOS 7690000 7690000 - 7 sgmunum ----- 10000 0.00 0.00

5 RECURSOS DETERMINADOS 0.00  40.000.00 T w4 ,cmmn.m 0.00 0.00
2.3 BIENES ¥ SERVICIOS 000 4000000 000 4000000 0.00 0.00 0.00
2.6 ADQUISICIGN DE ACTIVOS NO FINANC 0.00 000 000 000 000 0.00 0.00

4 TOTAL 636,000.00 93,995,885.00 93,572,74479 423,14021 9955  §7,097,842.00 B8,088,562.00

FUENTE: Madulo de Procesos Presupuestarios- MPP del SIAF de la UGEL Chucuito - Juli.
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Evaluaciéon Al I Semestre del Plan Operativo Institucional (POI) ‘ 2021

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CHUCUITO - JULI
ASIGNACION PRESUPUESTAL POR AROS, POR CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS Y PROGRAMAS

(Nuevo Sol)
2020
FUENTE DE FINANCIAMIENTO =
EJECUCION
080 LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA FAMIL 0.00 0.00 0.00  127,047.00  127,046.71 0.58 100.00 33,364.00 33,364.00
Ld
RECURSOS ORDINARIOS 0,00 0.00 0.00 127,047.00 127,046.71 0.29 100.00 0.00 33,364.00
2.3 BIENES Y SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 127.047.00 127,046.71 0.2 100.00 33,364.00 33,364.00

L4
090 LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUD 66,089,630.00 77,779,753.00 72,780,933.00 79,007,195.00 7884444764 162,747.36 99.79 78,747,830.00 78,747,830.00

RECURSOS ORDINARIOS 66,089,630.00 77,727,962.00 72,780.933.00 79,007,195.00 78844.447.64 162,747.36 99.79 78,747,830.00 78,747,830.00

2.1 PERSONAL ¥ OBLIGACIONES 50C 59,385,238.00 70,196,767.00 6640646200 7271757100 72,607,11144 11045856 99.85 75378 72600 70.379,726.00

2.2 PENSIONES ¥ OTRAS PRESTACION 28,000.00 172,000.00 28,000.00 220,000.00 219,970.91 2809 9999 0.00 0.00
2.3 BIENES ¥ SERVICIOS 6,672,302.00 6,684,85200 634647100 6,060,624.00 6,017,365.29 52,5871 09.14 3,368,104.00  3,368,104.00
25 OTROS GASTOS 000  674,343.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00
2.6 ADOY ISICION DE ACTIVOS NO FI 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECURSOS DETERMINADOS 0.00 51,791.00 0.00 40,000.00 000 4000000 000 0.00 0.00
2.3 BIENES ¥ SERVICIOS 0.00 22,311.00 0.00 40,000.00 000 4000000 0.00 0.00 0.00
2.6 ADOY ISICION DE ACTIVOS NO FI 0.00 29,480.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
"091 INCREMENTO EN EL ACCESO DE LA P 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECURS0S ORDINARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.3 BIENES Y SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECURSOS DETERMINADOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.3 BIENES ¥ SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00
2.6 ADOY ISICION DE ACTIVOS NO FI 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
"106 mCLUSIGN DE NIFOS, MIFIAS Y JOVE  66,444.00 74,454.00 71,010.00 4 118,811.00 99,610.68 19,200.32 83.84 105,941.00 105,941.00
RECURS0S ORDINARIOS 66,444.00 74,454.00 7101000  118,811.00 99,610.68  19,200.32 83.84 105,941.00 105,941.00
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES S0OC 55,006.00 50,794.00 58,744.00 63,066.00 63,044.10 2150 9997 67,004.00 67,004.00
2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIOI 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
2.3 BIENES ¥ SERVICIOS 11,438.00 13,660.00 12,266.00 55,745.00 3656658  19,17842 65.60 38,937.00 38,337.00
'9]]1 ACCIOMES CENTRALES 2,143,958.00 4,752,047.00 2,528,787.00 734784100 7,333,85347 13,987.53 99.81 2,498,719.00 2,498,719.00
RECURSOS ORDINARIOS 199395800 456198400  2358787.00 734784100 733385347 1398753 9981 2,498,719.00  2,498,719.00

2.1 PERSONAL ¥ OBLIGACIONES 50C  1,384,020.00 2,059,550.00 1,751,81500 188492200 188297640 154560 99.90 2,012,795.00 2,012,795.00

2.2 PENSIONES ¥ OTRAS PRESTACIOI 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 000 0.00 114,000.00 114,000.00
2.3 BIENES Y SERVICIOS 589,138.00 791,499.00 616,172.00 608,940.00 588,43557 10,504.03 9828 371,924.00 371,924.00
1.5 OTROS5 GASTOS 10,800.00 1,710,935.00 10,800.00 4,755,766.00 4,755,766.00 0.00 100.00 0.00 0.00
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FI 0.00 0.00 0.00 98,215.00 96,675.10 1,537.90 9843 0.00 0.00
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUD:  150.000.00 190,063.00 170,000.00 170.000.00 2499840 14500160 14.70 50,000.00 50,000.00
2.3 BIENES Y SERVICIOS 50,000.00 90,063.00 150,000.00 150,000.00 2499840 12500160 16.67 50,000.00 50,000.00
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NOFl 100,000.00 100,000.00 20,000.00 20,000.00 000  20,000.00 0.00 0.00 0.00

r
9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS € 5,673.212.00 6.,149,681.00 5.877073.00 648649100 6.444.287.89 4220311 99.35 6,561,988.00 6,652,708.00

Ll Ld
RECURSOS ORDINARIOS 5673,212.00 6.149.681.00 5.877,073.00 6.486491.00 6.444.287.89 42,203.11 99.35 6,561,988.00 6,652,708.00

2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOC  1,678,321.00 1,696,180.00  1,771,97400 1,839,55800 1,838937.98 62002 99.97 2,077,901.00  2,077,901.00

2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACION 3,981,823.00 4,406,262.00 4,070,025.00 4,497,342.00 4,463,153.44  34,188.56 9924 4,431,261.00  4,521,981.00

2.3 BIENES Y SERVICIOS 9,468.00 43,635.00 31,474.00 145,951.00 142,156.47 3,79453 9740 52,826.00 52,826.00
2.5 OTROS5 GASTOS 3,600.00 3,600.00 3,600.00 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 0.00 0.00
RECURSOS POR OPERACIONES DE CR 0.00 4,009.825.00 0.00 698,500.00 698.500.00 0.00 100.00 0.00 0.00
-------- 2 1PERSONAL‘|’ OELIGACIONESSOCIALES 0.00 621,600.00 621,600.00 0.00 100.00 0.00 0.00
2.3 BIENES Y SERVICIOS 0.00 76,900.00 76,900.00 0.00 100.00 0.00 0.00
TOTAL 4,009,823.00 4,578,262.00 4,098,025.00 93,995,885.00 93.572,744.79 423,140.50 99.55 87,997,842.00 BBE,088,562.00

FUENTE: Mddulo de Procesos Presupuestarios- MPP del SIAF de la UGEL Chucuito - Juli.
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Evaluaciéon Al I Semestre del Plan Operativo Institucional (POI) 2021

C. ANALISIS INTEGRAL DEL POI 2021 Y SUS PROGRAMAS
PRESUPUESTALES.

Plan Operativo Institucional 2021

A. Categoria Presupuestal: ACCIONES CENTRALES

» El Plan Operativo Institucional (POI) 2021 de la Unidad de
Gestion Educativa Local de Chucuito — Juli, fue APROBADO
mediante Resolucion Directoral N° 1001-2021-UGEL-CHJ, de
fecha 25 de marzo de 2021, en lo que corresponde a la

Categoria Presupuestaria ACCIONES CENTRALES.

B. Compromisos de Desempeno: Mediante el Decreto Supremo N°

085-2021-EF se ha transferido presupuesto a la UE 307, por los

compromisos de Desempeno Tramo I.
Siendo incorporado al POI 2021, aprobandose mediante

Resolucién Directoral N° 1175-2021-UGEL-CHJ.
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Evaluaciéon Al I Semestre del Plan Operativo Institucional (POI) 2021

EJECUCION PRESUPUESTAL AL I SEMESTRE 2021

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CHUCUITO - Jull
MARCO PRESUPUESTAL Vs DEVENGADO (ENERO a JUNIO): Por Categoria Presupuestal y Programas

(Muevo Sol)
EJECUCION
FUENTE DE FINANCIAMIENTO AL 1 SEMESTRE

090 LOGROS DE APRENDIZAIE DE ESTUDIANTES DE | 78,747.830.00 83,104,117.00 37,164,196.05 44.72
RECURS0S ORDINARIOS 78,747,830.00 83,038,483.00 37,129,052.05 44.71

2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 75,379,726.00 77,804,593.00 35,726,724 68 4597

2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALI 0.00 60,000.00 60,000.00 100.00

2.3 BIENES Y SERVICIOS 3,368,104.00 5,173,890.00 1,342,327.37 25.04

2.5 OTROS GASTOS 0.00 0.00 0.00 0.00

2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
RECURS0S DETERMINADOS 0.00 65,634.00 35,144.00 53.55

2.3 BIENES Y SERVICIOS 0.00 £5,634.00 35,144.00 5355

2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00

"106 MCLUSIGN DE MIFIOS, MIFIAS ¥ JOVENES COM DI 105,941.00 125,861.00 38,111.58 30.28
RECURS0S ORDINARIOS 105,941.00 125,861.00 38,111.58 30.28

2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 67,004.00 £8,204.00 31,688 64 46 46

2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALI 0.00 0.00 0.00 0.00

2.3 BIENES Y SERVICIOS 38,037.00 57,657.00 £,422.04 11.14

"1002 PRODUCTOS ESPECIFICOS PARA REDUCCION DE 33,364.00 54,097.00 29,649.60 54.81
RECURS0S ORDINARIOS 33,364.00 54,097.00 29,649.60 54.81

2.3 BIENES Y SERVICIOS 33,364.00 54,097.00 29,649 60 5481

‘9001 ACOIONES CENTRALES 2,548,719.00 2,797,201.00 1,005,352.10 35.94
RECURS0S ORDINARIOS 2,498,719.00 2,540,461.00 1,003,327.10 39.49

2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 2,012,795.00 2,012,795.00 853,007.22 4247

2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALI 114,000.00 114,000.00 54,000.00 47.37

2.3 BIENES Y SERVICIOS 371,924.00 413 666.00 95,419 88 23.07

2.5 OTROS GASTOS 0.00 0.00 0.00 0.00

2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
RECURS0S DIRECTAMENTE RECAUDADOS 0.00 50,000.00 256,740.00 2,025.00 0.79

2.3 BIENES Y SERVICIOS 50,000.00 256,740.00 2,025.00 079

2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00

'9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RES! 6,561,988.00 7.090,501.00 3,070,286.59 43.30
RECURS0S ORDINARIOS 6,561,988.00 7,090,501.00 3,070,286.59 4330

2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 2,077,901.00 2,134,762.00 906,650.57 4247

2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALI 4.431,261.00 4,524 981.00 2,104,845.16 4652

2.3 BIENES Y SERVICIOS 52,826.00 430,758.00 58,790.86 13.65

2.5 OTROS GASTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL 87,997,842.00 93,171,777.00 41,307.595.92 4433

FUENTE: Madulo de Procesos Presupuestarios- MPP del SIAF de la UGEL Chucuita - Juli.
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CHUCUITO - Jull
MARCO PRESUPUESTAL Vs DEVENGADO (ENERO a AGOSTO): Por Categoria Presupuestal y Programas

(Nuevo Sol)
EJECUCION
FUENTE DE FINANCIAMIENTO A AGDSTO

090 LOGROS DE APRENDIZAIE DE ESTUDIANTES DE | 78,747,830.00 83,104,117.00 50,692,491.82 61.00
RECURS0S ORDINARIOS 78,747,830.00 83,038,483.00 50,657,347.82 61.00

2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 75,379,726.00 77,204,583.00 48,447 81025 62.27

2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALI 0.00 60,000.00 £0,000.00 100.00

2.3 BIEMES ¥ SERVICIOS 3,368,104.00 5,173,890.00 2,149,53757 4155

2.5 OTROS GASTOS 0.00 0.00 0.00 0.00

2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINAMCIERD! 0.00 0.00 0.00 0.00
RECURS0S DETERMINADOS 0.00 65,634.00 35,144.00 53.55

2.3 BIEMES ¥ SERVICIOS 0.00 65,634.00 35,144 .00 53.55

2.6 ADQUISICION DE ACTIVIOS NO FINANCIERD: 0.00 0.00 0.00 0.00

"106 INCLUSION DE NIFIOS, NIFIAS Y JOVENES CON DI 105,941.00 125,861.00 54,993.03 43.69
RECURS0S ORDINARIOS 105,941.00 125,861.00 54,993.03 43.69

2.1 PERSONAL ¥ OBLIGACIONES SOCIALES 67,004.00 £8,204.00 42 85152 £2.83

2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALI 0.00 0.00 0.00 0.00

2.3 BIEMES Y SERVICIOS 38,937.00 57,657.00 12,141.51 21.06

1002 PRODUCTOS ESPECIFICOS PARA REDUCCIGN DE 33,364.00 54,007.00 37.385.20 69.11
RECURSOS ORDINARIOS 33.364.00 54,097.00 37,385.20 69.11

2.3 BIEMES Y SERVICIOS 33,364.00 54,007.00 37,385.20 69.11

'9001 ACCIONES CENTRALES 2,548,719.00 2,797,201.00 1,669,510.74 59.69
RECURS0S ORDINARIOS 2,498,719.00 2,540,461.00 1,659,785.74 6533

2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 2,012,795.00 2,012,795.00 1,381,684 61 68.65

2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALI 114,000.00 114,000.00 111,632.36 97.92

2.3 BIEMES Y SERVICIOS 371,924.00 413,666.00 166,468.77 40.24

2.5 OTROS GASTOS 0.00 0.00 0.00 0.00

2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIERD: 0.00 0.00 0.00 0.00
RECURSOS DIRECTAMEMTE RECAUDADOS 0.00 50,000.00 256,740.00 9,725.00 397

2.3 BIEMES Y SERVICIOS 50,000.00 256,740.00 9,725.00 3.79

2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINAMCIERD! 0.00 0.00 0.00 0.00

'9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RES! 6,561,988.00 7,090,501.00 4,346,603.12 6130
RECURSOS ORDINARIOS 6,561,988.00 7,090,501.00 4,346,603.12 6130

2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 2,077,901.00 2,134,762.00 1,221,358.74 57.21

2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALI 4,431,261.00 4,524 981.00 2,886,506.32 63.79

2.3 BIEMES Y SERVICIOS 52,826.00 430,758.00 238,738.06 55.42

2.5 OTROS GASTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL 87,997,842.00 93,171,777.00 56,800,983.91 60.96

FUENTE: Modulo de Procesos Presupuestarios- MPP del SIAF de la UGEL Chucuito - Juli.
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II PARTE:

EVALUACION DE LAS
ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL POI 2021.

A. Categoria Presupuestal:
9001 ACCIONES CENTRALES.

(POI aprobado con RD N° 1001-2021-UGEL-CHJ, de fecha 25
de marzo de 2021).
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I.

Antecedentes:

a. El Plan Operativo Institucional (POI) 2021 de la Unidad de
Gestion Educativa Local de Chucuito - Juli, fue APROBADO
mediante Resolucion Directoral N° 1001-2021-UGEL-CHJ, de
fecha 25 de marzo de 2021.

. El Plan Operativo Institucional (POI) 2021, fue Modificado

(MODIFICADO I) con Resolucion Directoral N° 1175-2021-UGEL-

CHJ, de fecha 10 de junio de 2021, por la incorporacion de mayor
presupuesto mediante DS N° 085-2021-EF

C. Con OFICIO MULTIPLE N° 048-2021-GRP-DREP-DUGEL-CH-

J/DIR, de fecha 19 de Julio de 2021, se solicita informacion a
los diversos Jefes de Area y a los Responsables de los Programas
Presupuestales para que Remitan Informe de Evaluacion del

Plan Operativo Institucional (POI) 2021 al I Semestre 2021.

. Con OFICIO MULTIPLE N° 064-2021-GRP-DREP-DUGEL-CH-

J/DIR, de fecha 19 de agosto de 2021, se solicita informacion
a los diversos Jefes de Area y a los Responsables de los
Programas Presupuestales para que Remitan Informe de
Evaluacion del Plan Operativo Institucional (POI) 2021 al I
Semestre 2021 del TRAMO I de Compromisos de Desempeno.

II. Informacion Base:

Se ha evaluado en base a la siguiente informacion proporcionada, lo

que sustenta la Evaluacion al I Semestre del POI 2021.

2.1 Direccion / Imagen Institucional:

Con INFORME N° 013-2021-UGEL-CHJ/DII, de fecha 05 de

agosto de 2021) la responsable de imagen institucional de la
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2021

UGEL “Remite Informe Documentado de la Evaluacion del POI
2021 al I Semestre, acciones centrales”. El Documento esta
sin Foliar, pero es de tres (03) folios con las firmas

correspondientes en cada hoja.

2.2 Area de Gestién Pedagégica:
Con OFICIO N° 078-2021-GRP-GRDS-DREP-
UGELCHJ/AGP/J, de fecha 12 de agosto de 2021, el Jefe del
Area de Gestion Pedagogica “Remite Informe POI 2021 del
Area de Gestion Pedagogica 1 Semestre”, El Documento estad
sin Foliar, pero es de catorce (14) folios, siendo de los
siguientes especialistas:

a. Jefe de AGP (01 FOLIO).

b. Especialistas en PRONOEI (01 Folio).
c. Especialistas en Inicial (01 Folio).

d. Especialistas en EIB (01 Folio).

e. Especialistas en Primaria (01 Folio).
f. Especialistas en TIC (01 Folio).

g. Especialistas en TOE (02 Folios).

h. Especialistas en CTA (01 Folio).

[y

Especialistas en Cultura y Deporte (01 Folio).

j. Especialistas en Ciencias Sociales (01 Folio).

k. Especialistas en Matematicas (01 Folio).

1. Especialistas en Areas Técnicas - CEPRO - EBA (01
Folio).

2.3 Area de Gestién Institucional:
Con OFICIO N° 060-2021-GRP/GRDS/DREP-UGEL-CH-J-
AGI, de fecha 31 de agosto de 2021, el Jefe del Area de
Gestion Institucional remite la evaluacion de actividades de la
jefatura de AGI, El Documento esta sin Foliar, pero es de
dos (02) folios.
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2021

Ademas, con INFORME N° 018-2021-ME/DREP/UGEL-CH-
J/AGI-ANL.INFRA, de fecha 19 de agosto de 2021, el
especialista en infraestructura remite informe de evaluacion

de actividades, El Documento esta sin Foliar, pero es de
dos (02) folios.

2.4 Area de Asesoria Legal.

No Remitio Informe fisico ni digital.

2.5 Area de Gestion Administrativa.
Con OFICIO N° 0026-2021-UGEL-CH-J/ABAST/DAR., de
fecha 02 de setiembre de 2021, el especialista en
abastecimientos del area de administracion de la UGEL
Chucuito, remite la evaluacion del POI 2021 al I semestre, de
la categoria presupuestal acciones centrales. El Documento

esta sin Foliar, pero es de tres (03) folios. Observacion: No

esta con oficio de Jefatura y/o derivado de la Jefatura de AGA,
por estructura organizacional del MOF deberia de estar

remitido/derivado de la Jefatura de AGA.

III. ESCALA DE EVALUACION (Indicador de Avance).

La Oficina de Planificacion mediante una escala de 0 a 100% ha
establecido 03 rangos para calificar el avance al I Semestre del POI 2021,

los cuales son los siguientes:

Rangos % Situacion
Bueno 81-100 ﬁ
Regular 61-80 ﬁ
Malo 0-60 ﬁ
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IV. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES EN EL POI 2021.

CONSOLIDADO DE ACTIVIDADES Y PRESUPUESTO AUTORIZADO ARNO FISCAL 2021

RESUMEN DE ACTIVIDADES DEL 1 y Il SEMETRE DEL POl 2021
UNIDAD EJECUTORA 307 : EDUCACION CHUCUITO JULI

CATEGORIA PRESUPUESTAL ACCIONES CENTRALES
PROGRAMA PRESUPUESTAL ACCIONES CENTRALES
PRODUCTO 3.000001 ACCIONES COMUNES
ACTIVIDAD 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
MET/ COSTO CRONOGRAMA DE EIECUCION
ATENCION | TOTAL (/) | ene| res[mar|asr|may un| jut [acol st [octivov] pic
ORGANO DE DIRECCION 16,400.00
CC. 01: ORGANO DE DIRECCION - IMAGEN INSTITUCIONAL 16,400.00| ENE| FEB [MAR|ABR|MAY| JUN| JUL (AGO| SET [OCT|NOV| DIC
AD 1 |ARO NUEVO ANDING Accion 1,560.00 X
AD 2 |DIA DEL MAESTRO ¥ 25 Y 30 ANOS DE SERVICIO Accion 4,315.00 X
A3 CONMEMORACION DEL BICENTENARIO DEL PERU | Accic 200000 m
ACTIVIDAD ACADEMICA) ceion B
AQ 4 |CONCIERTO SINFONICO POR EL BICENTENARIO Accion 1,960.00 X
AQ 5 |RECONOCIMENTO A CESANTES DE LA UGEL Accidn 1,565.00 X
AD & |ANIVERSARIO DE LA UGEL Accidn 1,600.00 X
AOQ T |RECONCCIMIENTO Y CONDECORACION A AUTORIDADES Accién 1,000.00 X
AD 8 |PROMOCION DEL BUEN RETORNO AL ANO ESCOLAR 2021 Accién 1,400.00 X
AREA DE GESTION PEDAGOGICA 45,287.94]
CC. 03: JEFATURA AREA DE GESTION PEDAGOGICA 6,000.00| ENE| FEB [MAR| ABR[MAY] JUN| JUL [AGO| SET |OCT|NOV| DIC
. 350
AD 1 |GESTION ESCOLAR CON LIDERAZGO PEDAGOGICO ) _ 6,000.00 X
Directivos
CC. 04: EDUCACION INICIAL 3,079.97 | ENE| FEB [MAR|ABR [MAY]| JUN| JUL (AGO( SET (OCT|NOV| DIC
o1 R?conomendo_ifu cr?ale\rldad v Talento Maestra (o) por el Accion 507.10 m
dia de Educacidn Inicial
AD 2 |SISFOPERCH PARA DOCENTES DE EDUCACION INICIAL Modulos 2,000.00 X
AD 3 | GlAs, RVAP con directores y docentes de Inicial Materiales 247 87 X
noa Campafia de sensibilizacion para garantizar las matriculas Spot 225.00 X
en el nivel Inicial 2021 Radiales
CC. 04: EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADO - PRONOEI 1,444.00| ENE| FEB [MAR| ABR [MAY| JUN| JUL |AGO| SET |OCT|NOV| DIC
Aol Reconociendo tu creatividad vTaIen}:o Profesor Accion 26263 7
Coordinador y Promotor (a) por el dia delos PRONOEI
AC 2 |SISFOPERCH PARA DOCENTES DE EDUCACION INICIAL Modulos 1,000.00 X
AD 3 | GlAs, RVAP con Profesores Coordinadores y PEC Materiales 181.37 X
CC 05: EDUCACION PRIMARIA 5,918.62( ENE| FEB [MAR|ABR [MAY| JUN| JUL (AGO( SET (OCT|NOV| DIC
AOD 1 |SISFOPERCH Accion 4,178.62 X X X
AOQ 2 [IMPLEMENTACION DE PLATAFORMA ZOOM Accion 1,740.00 X X X
CC. 06: EDUCACION PRIMARIA EIB 2,000.09| ENE| FEB [MAR|ABR[MAY| JUN| JUL (AGO| SET |OCT|NOV| DIC
EVALUACION ORAL, ESCRITA EN LAS LENGUAS ORIGINARIAS 2000
AD 1 |AIMARA Y QUECHUA A LOS DOCENTES DEL AMBITO DE LA 1,000.09 X
Docentes
LIGF]
250
AD 2 |SISFOPERCH 1,000.00 X
Docentes
CC. 07: MATEMATICA 3,550.34( ENE| FEB [MAR ABR[MAY| JUN| JUL (AGO( SET (OCT|NOV| DIC
o1 FORTALECIMIENTO DE LAS HABILIDADES DIGITALES DE LOS 1Taller 140034 X
PROFESORES Virtual ’ ’
FORTALECIMIENTO DEL CONOCIMIENTO DISCIPLINAR Y 2 Taller
ADZ P P ) 2,150.00 X
DIDACTICO DE LOS PROFESORES DE MATEMATICA Virtual
. . J ]
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COSTO CRONOGRAMA DE EJECUCION
Ne RESUMEN DE ACTIVIDADES METAS DE
ATENCION | TOTAL(S/.) |ENE|FEB mnlmmHMJML [AGO| SET |OCT[NOV| DIC
CC. 08: CIENCIA, TECNOLOGIA Y AMBIENTE (C.T.A.) 2,380.00| ENE| FEB [MAR|ABR|MAY| JUN| JUL |AGO| SET |OCT|NOV| DIC

Curso virtual SISFOPERCH: "Uso de equipos tecnolégicos y

AD1
aplicativos para la ensefianza y aprendizaje de la Ciencia"

4 Modulos 1,000.00 X

Implementacién de laboratorios de CCNN de las IIEE con
instrumentos de medicién digitales para el desarrollo de 30 IIEE 1,380.00 X
las competencias del area Ciencia y Tecnologia

AO

X

CC. 09: COMUNICACION E INGLES 3,510.11 | ENE| FEB [MAR|ABR|MAY| JUN| JUL |AGO( SET (OCT|NOV| DIC

La planificacidn, mediacidn docente y evaluacion
AD1 . . I, Curso-taller 1,000.00 X
formativa en el marco de la estrategia AeC-Comunicacion

Fortalecimiento de competencias digitales en el
AD2 R . . Curso-taller 1,510.11 X
marco de la estrategia AeC-Comunicacion e Inglés

La planificacign, mediacion docente y evaluacion
AD3 ) . . Curso-taller 1,000.00 X
formativa en el marco de la estrategia AeC-Inglés

CC. 10: CIENCIAS SOCIALES 1,000.00 | ENE| FEB [MAR|ABR [MaY|JUN| UL |aGo| SET [ocT|NOV| DIC
01 |USO DELLAS TABLETAS EN LAS EXPERIENCIAS DEAPRENDIZAJE | 1 00000 x

EN CIENCIAS SOCIALES ocentes .

CC. 11: EDUCACION Y CULTURA 3,504.37 | ENE| FEB [MAR|ABRMAY|JUN| UL |AGo| SET |oCT|NOV| DIC

EJECUCION DEL DRILL GIMNASTICO VIRTUAL 2021 EN EL DUC:EiESY
AO 1 |NIVELPRIMARIA Y SECUNDARIA EN ELAMBITO DELAUGEL | ) 0 1,504.37 X X

CHUCUITO-IULI .

FORTALECIMENTO ¥ ACTUALIZACION A DOCENTES DE LAS
105 |AREAS DE EDUCACION FISICA, EDUCACION RELIGIOSA, ARTEY| 120 200000 x

CULTURA DEL AMBITO DE LA UGEL CHUCUITO-1ULI Docentes

{SISFOPERCH)

CC. 12: TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION (T.L{  5,800.00|ENE| FEB |[MAR/ABR MAY| JUN| UL [AGoO| SET |0CT|NOV| DIC
A0 1 |TICSIAGIE Modulo 5,500.00 X

CC. 13: TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA (T.0.E.) 3,600.00| ENE| FEB [MAR|ABR [MAY| Jun| uL |acol seT [ocT|noV| Dic

Curso virtual SISFOPERCH: "Soporte socioemocional para .
AD1 R . . N " Accidon 1,000.00 X | X
la mejora los aprendizajes y actitudes de los estudiantes

Desarrollo de habilidades socioemocionales en la .
ADZ ) . Accion 600.00 X | X ([ X
comunidad educativa

Promocién de una vida libre de viclencia en la familiay Iz

ACS | :
institucidn educativa

lIEE 2,000.00 X

CC. 14: EDUCACION PARA EL TRABAIO, ECUCACION TECNICO PRO 3,500.45 | ENE| FEB [MAR|ABR|MAY| JUN| JUL |AGO| SET |OCT|NOV| DIC

01 CONCURSO CREA Y EMPRENDE (Estudiantes de Educacion Accii 150045 "
Secundaria 4to y 5to grado) EBA (¥) ccion ,500.

SISTEMA DE FORMACION PERMANENTE (SISFOPERCH) EPT,

AD 2 EBA ¥ CETPRO Accidn 2,000.00 X
AREA DE GESTION INSTITUCIONAL 12,000.00
CC. 14:JEFE DE AGI 7,000.00 | ENE| FEB [MAR| ABR [MAY| JUN| JUL |AGO| SET |OCT|NOV| DIC

a1 Sistematizacion de los Expedientes de Mantenimiento de Sistemna 3.500.00 X
Locales Escolares

AO 2 [SERVICIO DE ESPECILISTA MONITORED DE EVALUACIONES Servicio 3,000.00| X
AD 3 |TEXTOS AFINES A LOS CARGOS DEAG.IL. Accion 500.00 X
CC. 17: INFRAESTRUCTURA 718.38 | ENE| FEB [MAR|ABR [MAY| JUN| JUL [AGO( SET |OCT[NOV| DIC
A0 1 [Saneamiento Legal de Predios de las IIEE Accién 718.38 X
CC. 18: PLANIFICACION 4,281.62 MAY| JUNJ JUL |AGO| SET (OCT[NOV| DIC
TEaluaciony
01 E\raluacmnva_ctu_allzacmn d_eIPro\,recto Educativo Local - .1 - 428162 X
PEL de la Provincia de Chucuito. Actualizacion/
AREA DE ADMINISTRACION 190,117.50
CC.20: ADMINISTRACION PARA GASTOS OPERATIVOS 190,117.50| ENE| FEB [MAR|ABR [MAY| JUN| JUL |AGO| SET |OCT|NOV| DIC
AD 1 [ADMINISTRACION PARA GASTOS OPERATIVOS 81 Accidnes 190117500 X | X [ X [ X | X [ X | X | X [ X [ X | X [ X
AREA DE ASESORIA LEGAL 3,200.00
CC.28: ASESORIA JURIDICA 3,200.00| ENE| FEB [MAR ABR|MAY| JUN| JUL |AGO( SET |OCT|NOV| DIC
AO 1 |PUBLICACION DE GUIA JURIDICA _1 . 3,200.00 X
Publicacidn
TOTAL GENERAL (S/.) 267,005.44
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V. EVALUACION DEL I SEMESTRE DEL POI 2021 (9001 Acciones

Centrales).

Se ha evaluado las actividades programadas en el POI 2021, de la

categoria presupuestal Acciones Centrales, DEL I SEMESTRE 2021 se

tiene un avance FISICO promedio a nivel de la UGEL Chucuito - Juli

de 52.70 % y a nivel FINANCIERO el avance promedio es del 36.2%

cuyo estado situacional por Areas y Organos es el siguiente:

Estado de AVANCE DEL I SEMESTRE 2021:

Centro de Costo

Avance Fisico
y Financiero

Programado

Ejecutado

Avance %

ccot Direccién Imagen |Fisico 3 2 b6.7%
Institucional Financiero (5/) 3,960.00 1,608.00 A0.6%
Promedio Direccidn -|Fisico 3 2 66.7%
Imagen Institucional |Financiero (5/) 3,960.00 1,608.00 A0.6%
cC 02 Jefe de AGP (10 1 _ 0.0%
Financiero (5/) 6,000.00 0.00 0.0%
cC o3 Especialista en  |Fisico 4 4 100.0%
Inicial Escolarizado |Financiero (5/) 2,988.07 2,988.07 100.0%
Especialista en Inicial |Fisico 2 2 100.0%
CC 03 _ —
NO Escolarizado Financiero (5/) 1,126.41 7,155.82 635.3%
ccoa Especialista en  |Fisico 3 3 100.0%
Educacion Primaria |Financiero (5/) 3,546.88 3,546.88 100.0%
Fisico 2 2 100.0%
CC 05 | Especialista en EIB
Financiero (5/) 2,000.09 2,000.09 100.0%
Fisico 1 1 100.0%
Especialista en
CC 06 ..
Matematicas
Financiero (5/) 1,400.34 400.34 28.6%
Fisi 5 4 80.0%
CC 07 | Especialista en CyT !SIDO -
Financiero (5/) 2,380.00 1,000.00 42.0%
C 08 Especialista en  |Fisico 3 2 bb6.7%
Comunicacion Financiero (5/) 3,510.11 2,510.00 71.5%
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Centro de Costo

Avance Fisico
y Financiero

Programado

Ejecutado

Avance %

Fisico 1 1 100.0%
CC 09 | Especialista en CCSS
Financiero (5/) 1,000.00 1,000.00 100.08%
cc 10 Especialista en  |Fisico 2 2 100.0%
Educacion y Cultura |Financiero (5/) 2,164.31 2,914.35 134.7%
Fisico 1 1 100.0%
CC11 | Especialista en TIC
Financiero (5/) 5,800.00 5,800.00 100.0%
Fisico b - 0.0%
CC 12 | Especialista en TOE
Financiero (5/) 3,600.00 0.00 0.0%
smos Especialista en Areas Fisico 2 1 50.0%
Técnicas Financiero (S/) 3,500.45|  2,000.00 57.1%
Fisi 30 21 70.0%
Promedio A.G.P. !SICD -
Financiero (5/) 39,016.65 31,315.55 80.3%
Fisi 3 1 33.3%
cc1a|  lefe de AGL.L =0
Financiero (5/) 7,000.00 3,000.00 A2.9%
T Especialista en  |Fisico 1 - 0.0%
Infraestrutura Financiero (5/) 718.38 0.00 0.0%
cC 18 Especialista en  |Fisico 1 - 0.0%
Planificacion Financiero (5/) 4,281.62 0.00 0.0%
Fisi 5 1 20.0%
Promedio A.G.L. !SICD -
Financiero (5/) 12,000.00 3,000.00 25.0%
Fisico 52 - 0.0%
CC20 Administracion
Financiero (5/) 173,015.70 0.00 0.0%
Fisi 52 24 46.2%
Promedio A.G.A. !SICD -
Financiero (5/) 173,015.70( 47,814.00 27.6%
cC 28 Jefe de Asesoria  |Fisico 1 - 0.0%
Juridica Financiero (5/) 3,200.00 0.00 0.0%
Fisi 1 - 0.0%
Promedio Asesoria Juridica !SICD -
Financiero (5/) 3,200.00 0.00 0.0%
TOTAL AL | SEMESTRE Fisico 91 438 52.7%
(Acciones Centrales) Financiero (S/) 231,192.36| 83,737.55 36.2%
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> Organo de Direccién

El o6rgano de Direccion tiene programado 3 actividades para el I
Semestre, de los cuales se ha ejecutado 02, habiendo un avance fisico

del 66.7% y financiero del 40.6%.

> Area de Gestién Pedagégica

El Area de Gestion Pedagogica tiene programado 30 actividades para
el I Semestre, de los cuales 21 actividades se han ejecutado, lo que
representa un avance FISICO del 70 % de las actividades
programadas para el I Semestre 2021 y un avance FINANCIERO del

80.3% de las actividades programados para el I Semestre 2021.

Mayor detalle VER MATRIZ DE PLANIFICACION Y EVALUACION del

Plan Operativo Institucional, del Area de Gestion Pedagogica.

> Area de Gestién Institucional.

El Area de Gestioén Institucional tiene programado 05 actividades para
el I Semestre, de los cuales se ejecuto 1 actividad, teniendo un avance
fisico del 20% y financiero del 25% de las actividades programadas

para el I Semestre ano 2021.

Mayor detalle VER MATRIZ DE PLANIFICACION Y EVALUACION del

Plan Operativo Institucional, de Area de Gestion Institucional.

> Area de Gestién Administrativa

El Area de Administrativa tiene programado 52 acciones para el I
Semestre, de los cuales se ejecutdé 24 acciones, teniendo un avance
fisico del 46.2 % y financiero del 27.6% de las actividades

programadas para el I Semestre del ano 2021.
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Mayor detalle VER MATRIZ DE PLANIFICACION Y EVALUACION del

Plan Operativo Institucional, de Area de Gestién Adminsitrativa.

> Area de Asesoria Legal y Area de Auditoria Interna.

El Area de Asesoria legal tenia programado 1 actividad para el mes de
mayo, sin embargo no remitio ningun informe de evaluacion ni fisico

ni digital.

VI. PERPECTIVAS DE MEJORA

5.1 Conclusiones y Recomendaciones

v De las actividades y metas programadas para el ano 2021, el AVANCE
DE EJECUCION DEL I SEMESTRE, se tiene un avance FISICO
promedio del 52.7% y el FINANCIERO es de 36.2% a nivel de la
Unidad de Gestion Educativa Local Chucuito Juli. El area que menos
cumplié sus actividades/metas es el Area de Gestiéon Institucional
(20% fisico y 25% financiero), en tanto el Area de Asesoria Legal No
informo. El avance de ejecucion del POI 2021 DEL I Semestre es MUY
BAJO, tanto el Fisico como el Financiero. No existe relacion entre la

Ejecucion fisica y financiera.

v El cumplimento FISICO de las actividades y metas DEL I SEMESTRE
2021 es MALO (52.7%), asi como también el FINANCIERO (36.2%) se
recomienda que exista una mejor planificacion dentro de cada area, de
tal manera que se cumpla lo programado y no se esté reprogramando
continuamente, puesto que la acumulacién de actividades repercute
en el no cumplimiento de actividades al final del afio y ello en el no

cumplimiento de los objetivos del POI, PEL, PER Y PEN.

v' Se Reitere a las diversas areas, 6rganos y demas oficinas la entrega
oportuna de los informes de ejecucion de las actividades del POI, lo

que nos permitira evaluar en forma inmediata el cumplimiento de las
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actividades del POI y asi ver las causas y adoptar las medidas
correctivas y preventivas para el cumplimiento de los objetivos

institucionales y sectoriales.

v Incidir en que las areas, organos y/o oficinas deban reunirse
peridodicamente con su equipo de trabajo para evaluar el avance de las
actividades del POl que hayan programado para cada trimestre,

semestre y ano.

v Para lo sucesivo programar las actividades y las metas con mayor
objetividad y en base a las prioridades establecidos en el Proyecto
Educativo Local al 2018 de la Provincia de Chucuito, analizando el
comportamiento histérico y factores que incidieron en dicho
comportamiento; puesto que se observa mucho desfase de lo

programado a lo ejecutado.

v Se RECOMIENDA realizar una reunion de trabajo de jefes de area o
con todo el personal de la institucion en donde se dé a conocer la
situacion de la Evaluacion del POI del I Semestre 2021, y tomar las
medidas correctivas necesarias, ademas de indicar que
necesariamente al requerimiento deben acompanar un plan de trabajo
detallado, el informe de la actividad ejecutada deben remitir dentro de
los 10 dias habiles de concluido la actividad, en la evaluacion deben
de adjuntar evidencias (fotografias, registro de asistencias, recepcion

de material de capacitacion, etc.)

En consecuencia, como Especialista en Planificacion remito a su despacho el
informe de evaluacion DEL I SEMESTRE del Plan Operativo Institucional
(POI) 2021, asi mismo RECOMIENDO que el presente informe de
evaluacion deba ser remitido a las demas instancias superiores segun
corresponda y publicado en el portal de transparencia de la entidad segun lo

normado por CEPLAN.

Adjunto: ( ) folios, consistentes en:
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ANEXO 01:

o Matriz de Planificacion y Evaluacion de
Actividades del Plan Operativo Institucional

(POI) 2021 de la Unidad de Gestion Educativa

Local Chucuito — Juli.
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ANEXO: CUADRO DE VALORIZACION DE ACTIVIDADES

cadigo de e PROGRAMADO AV.?NCE Objetivo de la Actividad
actividad | | © " | dela Bien o servicio e Precio | Especifica de o Meta Precio o 0 ) . Se Cumplio? Motivo del Logro Anual
POl tarea medida | unitario gasto | ¢ ISemestre | unitario Semestre) NO
LERle Fisica 1 3 1 =
MPP SIAF ‘
2020 g | 5970003 |CC.01: DIRECCION - IMAGEN INSTITUCIONAL Valos en
1,560.00|  3,960.00| 608.00
s S/, 40.6%
Fisica 1 1 1 UNA FORMA DE REVALORAR NUESTRAS
ARNO NUEVO ANDINO ARG TRADICIONES ANCESTRALES, ES PRECISAMENTE A
Valos en 1560.00] 1560.00) 608.00) TRAVES DE LA PRACTICA, RAZON POR LA CUAL
s/. T T : 39.0%] EN EL MES DE JUNIO COMO UNA FORMA DE
REVALORAR NUESTRAS PONER EN VALOR LA CONMEMORACION DEL
[SERVICIO DE CEREMONIA A LOS APUS SERVICIO 600.00 23.27.1199 1 1 600.00 1 TRADICIONES ANCESTRALES ANG NUEVO ANDINO, SE LLEVO A CABO LA
100.0%| PARA SU CONSERVACION ACTIVIDAD DENOMINADA RECIBIMIENTO DEL ANO
NUEVO ANDINO Y AGRADECIMIENTO A LA
294 |SERVICIOS DE PREPARACION DE REFRIGERIO SERVICIO 8.00 2327115 | cantidad 5 25| 800 1 MADRE TIERRA.LOGRANDOSE LA PARTICIPACION
2.2%| N -
DE UNA DELEGACION IMPORTANTE DE LA SEDE
237 |SERVICIO DE DIFUSION DE SPOTS RADIALES SERVICIO 3.00 23.22.41 200] 200| 3.00 0 ADMINSITRATIVA DE LA UGEL CHUCUITO - JULI
0.0%)
i Fisica - H#DIV/0!
DIA DEL MAESTRO Y 25 ¥ 30 ANOS DE SERVICIO e—
s/ 0.00 0.00 RECONOCER LA LABOR DE
- H#DIV/0!
- NUESTROS MAESTROS QUE
301 |SERVICIO DE IMPRESION EN GENERAL (REVISTA) |SERVICIO 2.90 23.27.116 - 2.90 #DIV/0! | PRESTARON SUS SERVICIOS AL
269 |MEDALLAS DE BRONCE SERVICIO 25.00 23.199.14 - 25.00 HDIV/0! SECTOR EDUCACION
cantidad IO/ | DURANTE 25Y 30 AfiOS
293 |SERVICIO DE ATENCION DE REFRIGERIO SERVICIO 5.00 23.27.11.5 - 5.00 #{DIV/0!
IMPRESION DE BANNER UNIDAD 140.00 | 23.27.11.99 - 140.00 #DIV/0!
Fisica - #iDIV/0! PROMOVER EL ANALISIS ¥
CONMEMORACION DEL BICENTENARIO DEL PERU ( ACTIVIDAD ACADEMICA) valos en REFLEXION DE NUESTROS
s/, Gey 000 000 DI/l | MAESTROS SOBRE; AVANCES ¥ sepundo Samect
=== DESAFIOS DE LA EDUCACION egundo Semestre
300 |SERVICIOS DE CAPACITACION EN GENERAL SERVICIO |  1,000.00 noo| - | 1o00.00 #DIV/0! AL CONMEMORAR EL
cantida
301 [SERVICIO DE IMPRESION EN GENERAL SERVICIO | 1,000.00 | 23.27.116 - | 1,000.00 wipivjor | SICENTENARIO DELPERU
Fisica - #DIV/0!
CONCIERTO SINFONICO POR EL BI CENTENARIO Valos en PROMOVER EL ARTE ¥ LA
s/ 0.00| 0.00] 0.00 CULTURA EN NUESTROS
: #IDIV/OL | ESTUDIANTES A TRAVEZ DE LA sepundo Semect
269 |RECORDATORIO DE VIDRIO CON PLACA DE BRONCE|SERVICIO | 120.00 | 23.199.14 - | 12000 #DIV/0! REALIZACION DEL =undo Semestre
293 |SERVICIO DE REFRIGERIOS SERVICIO 5.00 2327115 tidad 5.00 CONCIERTO SINFONICO " DE
. 2 77o | cantida - - #{DIV/O! JULI PARA EL MUNDO"
301 |SERVICIO DE IMPRESION SERVICIO 1.00 2327116 - 1.00 #DIv/o!
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2021

Nombre PROGRAMADO EIECUTADO 2 Objetivo de la Actividad
Codigo . . . AVANCE ivo del |
S | 2R B Unidad Precio | Especifica de . Meta Precio VAR ABR MAY un Logrado 1 . . Se Cumplio? Motivo del Logro Anua
= medida | unitario gasto | oo | Semestre | unitario | Semestre | semestre) i sl | NO
Fisica - - | #iowvyo!
A05 |RECONOCIMENTO A CESANTES DE LA UGEL —
0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00)
s/. #IDIV/0!
RECONOCER Y AGRADECER LA
269 |MEDALLAS DE BRONCE SERVICIO 25.00 23190.14 - 25.00 - | sipwsor | LasoR PrESTADA AL SECTOR Segundo Semestre
293 |SERVICIO DE REFRIGERIOS SERVICIO 5.00 23.27.115 | cantidad - 5.00 - | siowor EDUCACION
301 |SERVICIO DE IMPRESION SERVICIO 340.00 23.27.116 - 340.00 - | #iowsor
Fisica - - | o
AO6 |ANIVERSARIO DE LA UGEL —
0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00)
s/. #DIV/O! PROMOVER EL
293 |SERVICIO DE REFRIGERIO SERVICIO 5.00 23.27.115 - 5.00 - FORTALECIMIENTO DEL CLIMA
i ! | INSTITUCIONAL ENTRE EL Seetndo Semest
RECORDATORIO DE VIDRIO CON PLACA DE BRONCE/SERVICIO 100.00 23.199.14 - | 10000 - | sipwyor | PERSONAL QUE LABORAEN LA egunco Semestre
ALMUERZO DE REUNION DE TRABAJO SERVICIO 15.00 23.27.102 contidad 15.00 SEDE ADMINISTRATIVA DE LA
- bl - - ~ | #biv/o! UGEL CHUCUITO- JuLl
301 |SERVICIO DE IMPRESION SERVICIO 1.00 23.27.116 - 1.00 - | wowor
Fisica . N i DURANTE EL 2020 LAS AUTORIDADES MUNICIPALES,
A07 |RECONOCIMIENTO Y CONDECORACION A AUTORIDADES Ao DESARROLLARON UN PAPEL IMPORTANTE EN FAVOR DE
NUESTROS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES DE
Valos en RECONOCER Y PROMOVER
- 1,000.00) 1,000.00) 0.00 0.00| 000/  1,000.00) QUE NUESTRAS ESTUDIO, RAZON POR LA CUAL DESDE LA UGEL SE CONSIDERO
: 100.0%
AUTORIDADES SE IMPORTANTE RECONOCER ESTE GESTO Y EN ACTO PUBLICO SE
293 |SERVICIO DE REFRIGERIO SERVICIO 5.00 23.27.115 20| 500 20 20 IDENTIFIQUEN ¥ HIZO EL RECONOCIMENTO A LAS AUTORIDADES MUNICIPALES
: . N 100.0% COMPROMETAN CON LA QUE CONFORMAN LA PROVINCIA DE CHUCUITO, ADEMAS DE
. EDUCACION DE NUESTROs | COMPROMETERLOS A CONTINUAR CON EL APOYO A TRAVES DE
RECORDATORIO DE VIDRIO CON PLACA DE BRONCE|SERVICIO 100.00 23.199.14 | cantidad 7| 100.00 7 7 NINOS DURANTE EL 2021 DIVERSAS ESTRATEGIAS EN ESTE TIEMPO DE EMERGENCIA
100.0% SANITARIA Y SIEMPRE BUSCANDANO LA REDUCCION DE
) BRECHAS EN NUESTROS ESTUDIANTES QUE INTEGRAN AL UGEL
IMPRESION DE BANNER SERVICIO 200.00 23.27.116 1| 20000 1 1 CHUCUITO- JULL
100.0%
Fisica 1 -
~ 0.0%]|
A08 |PROMOCION DEL BUEN RETORNO AL ARIO ESCOLAR 2021 ESTA ACTIVIDAD NO LOGRO REALIZARSE DEBIDO A FACTORES
Valos en — - —~ — -~ 0.0 P — ADMINISTRATIVOS ¥ LA PREMURA DEL TIEMPO, RAZON POR
S/. T : : ) : ) 0.0% LA CUAL SOLICITO LA MODIFICACION DE LA ACTIVIDAD Y
PARA LO CUAL ADJUNTARA LA PROPUESTA.
IMPRESION DE BANNER SERVICIO 20000 | 23.27.1199 | cantidad 7| 20000 -
0.0%|
. Conclusion:
| SEMESTRE Programa|Ejecutado |Avance
Fisico 3 2 66.7%
TOTAL
Finandero (5/] 3,960.00| 1,608.00 40.6%
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EJECUTADO Objetivo de la Actividad
% Be Cumplio’
Codigo |Nombre de ai » o i fiead AVANCE Motivo del Logro
detarea| latarea 160 9 servicio uni _a Pr_ecu_) Especifica de Programacion MAR ABR {1 Anual
medida unitario gasto Sl [ NO
Semestre)
Fisica 0 0.0%
se+06 |CC.02: JEFATURA DE AGP
Valos en /. 0.00 0.0%
No se concreto la
Fisica Fortalecer la ruta de cambio actividad debido a la
A01 |GESTION ESCOLAR CON LIDERAZGO PEDAGOGICO 0.0%| de la gestion escolar de la concurrencia de
institucion educativa, desde actividades similares
Valos en 5/. 0.00 el enfoque de liderazgo con el AGl y este
0.0%| pedagdgico enfrentando presupuesto se
desafios y proponiendo destinara a la revista
300 |SERVICIOS DE CAPACITACION EN GENERAL  |Docentes | 6,000.00 | 23.27.101 | cantidad alternativas de solucidn. del Bicentenario del
0.0% Perd.
I SEMESTRI Avance %
0.0% |Conclusién: No se realizé la Actidad
TOTAL
0.0%
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2021

Codigo b PROGRAMADO EJECUTADO % Objetivo de la Actividad
de dela Bien o servicio 5 5 = 3 AVANCE e cumplio?l Motivo del Logro Anual
PN — Il | s |[EmEismed ENE| FEB | MAR |ABR| MAY JUN Meta Precio | tnE | reB MAR |ABR MAY JUN Logrado 0 5 | d E
medida | unitario gasto | Semestre | unitario | Semestre b sl | NO
Fisica 0| 1 2l o 1 0| 4 0| o| 1 o 3 o| 4
100.0%|
5£+06 | CC.03: INICIAL
Valos en'5/. | 0.00| 325.00/ 1,155.97| 0.00| 507.10| 1,000.00( 2,988.07 000 000/ 155.97| 0.00 1,832.10| 1,000.00| 2,988.07| 100.0%
Fisica 1 1 1] 1 100.0%)
Ao 1 |Reconociendo tu creatividad y Talento Maestra (o) por el dia de Educacidn Inicial = Reconocer la creatividad y
ValosenS/. [ 0.00( 0.00 0.00| 0.00| 507.10] 0.00 507.10) 0.00|  0.00| 0.00| 0.00 507.10 0.00| 507.10) 100.0%| talento de los docentes de ,
- P N Valoracion del rol del docente,
- educacién inicial con el fin de| oracton ¢t ’
RECORDATORIO DE VIDRIO GRABADO Unidad 81.14 23.199.14 4 4| 8114 4 4 A N si participacién activa y motivada de
273 100.0%|  insentivar, estimulary e o
) los directivos y docentes de Inicial.
269 |MEDALLA DE BRONCE TIPO SOL UNIDAD 25.09 22.199.14 280 2 2| 2509 2 2 100.02| Meituar su labor frente a sus
- estudiantes.
050 |MEMORIA PORTATIL USB (MENOR A 1/8 UIT) DE 32 GB UNIDAD 2206 | 23.1512 6 6| 22.06 3 6 100.0%
Fisica 1 i 1 1 Implementar el CNEB mediante
el SISFOPERCH
100.0%| . .
A0 2 |SISFOPERCH PARA DOCENTES DE EDUCACION INICIAL Desarrollar médulos virtuales Taller ejecutado al 100% con
con la contratacién de servicios participacion activa de docentes,
Valosens/. [ 0.00( 0.00 1,000.00| 0.00 0.00| 1,000.00|  2,000.00| 000/  0.00| 0.00| 0.00 1,000.00| 1,000.00| 2,000.00| de tutor virtual, quienes si programado para marzo, ejecutado
100.0%| orientaran el trabajo de cada en mayo por inconvenientes en
docente sobre &l "Uso de perfiles de Tutor capacitador.
i . herramientas tecnolégicas para
300 |SERVICIOS DE CAPACITACION EN GENERAL Unidad | 1,000.00 | 23.27.101 cantidad 1 1 2| 1,000.00 1 1 2 i N
docentes del nivel Inicial”.
100.0%|
Fisica 1 1 1| 1 100.0%)
A0 3 | GlAs, RVAP con directores y docentes de Inicial =
ValosenS/. [ 0.00( 000 155.97| 0.00 0.00| 0.00 155.97, 000 0.00| 15597 0.00| 0.00| 0.00| 155.97, 100.0%|
007 |MOUSE OPTICO INALAMBRICO UNIDAD 56.21 | 23.1511 1 1| se21 1 1 swaa
010 |ARCHIVADOR ACORDEON ALFABETICO TAMARIO OFICIO UNIDAD 399 | 231512 2 2| 399 2 2 100.0%)
013 |BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA LIQUIDA PUNTA FINA COLOR NEGR(UNIDAD 329 |23.1512 2 2| 3,029.00 2 2 100.0%)
032 |CUADERNO ESPIRAL CUADRICULADO TAMARIO A5 X 180 HOJAS UNIDAD 750 | 231512 2 2| 7s0 2 2 1000% Garantizar el desarrollo de
437 |ENGRAPADOR DE OFICINA (30 HOIAS) UNIDAD 906 | 23.1512 1 1| 90e 1 1 100,05/ G ¥ Reuniones Virtuales de Desarrollo de GlAs mensuales con
— Asesoria pedagdgica, conel | si directivos y docentes con
050 |MEMORIA PORTATIL USB (MENOR A 1/8 UIT) DE 32 GB UNIDAD 2206 | 23.1512 i 1 1| 2206 1 1 1000%| uso pertinente de equipos y participacién activa
cantida :
accesorios
060 |PERFORADOR DE 2 ESPIGAS PARA 25 HOJAS UNIDAD 746 | 23.1512 1 1| 746 1 1 100.0%)
063 |PLUMON DE TINTA INDELEBLE PUNTA EXTRA FINA COLOR AZUL UNIDAD 200 | 231512 2 2[ 200 2 2 100.0%|
020 |CLIP MARIPOSA DE METAL Ne 3 X 50 UNIDAD 280 | 231512 2 2| 280 2 2 swaa
026 |CORRECTOR LIQUIDO TIPO LAPICERO UNIDAD 140 | 23.1512 2 2| 140 2 2 100.0%)
osa |PAPEL BOND 75 g TAMARIO A4 EMP X500 10.24 | 23.15.12 10.24 - HDV/O!
061 |PIONER CON 2 ANILLOS TAMARIO A4 PARA 450 HOIAS UNIDAD 960 | 23.1512 2 2| 960 2 2 100.0%
Fisica 1 1 1] 1
. PR . a . - 100.0%| ibili i
A0 4 |Campafia de sensibilizacién para garantizar las matriculas en el nivel Inicial 2021 SE"S'E'I'ZEF ala mm“"'d?fﬁ Se “S".E_I pr_E'S”F“ESt"' con la
Valos en S/. | 0.00( 325.00 0.00| 0.00 0.00 0.00| 325.00) 000/  0.00| 0.00| 0.00 325.00] 0.00 325.00| 100,004 E9ucativa sobre la educacidn modificacién para ZOOM
= de sus hijos, para garantizar | si plataforma necesaria para los
325 |SERVICIO DE SPOTS PUBLICITARIOS 0 300.00 0 » 1 1| 300.00 1 1 1000% las matriculas de los talleres con docentes, haciendose
cantida . A -
326 |SERVICIO DE ELABORACION DE SPOT PUBLICITARIO UNIDAD 25.00 0 1 1| 2500 1 1 araa estudiantes del nivel inicial. un uso eficiente.
) conclusidn:
1 SEMESTRE Programado |Ejecutado |Avance %
Fisico 4 4 100.0%
TOTAL
Financiero (5/) 2,988.07 2,988.07 100.0%
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PROGRAMADO

EJECUTADO

Nombre Objetivo de la Actividad
dela Bien o servicio Unidad | Precio |Especifica de Meta Precio MAY Logrado o se Cumplio?) Motivo del Logro Anual
(T medida | unitario o8 | Semestre | unitario | Semestre FEET
Fisica 2 2 o 2
CC.03: INICIAL - PRONOEI
Valos en 5/. 1,126.41 7,155.82 0.00) 7,155.82
Reconociendo tu creatividad y Talento Profesor Coordinador y Promotor (a) por el dia delos Fisica - - Reconocer la creatividad y
PRONOEI Valos en S/. 0.00| 0.00| 0.00 0.00| talento de los Profesares
- Coordinadores y PEC, con el fin S
273 |RECORDATORIO DE VIDRIO GRABADO Unidad | 8114 | o000, - 81.14 - de insentivar, estimular y gt
280 merituar su labor frente a sus
MEDALLA DE BRONCE TIPQ SOL UNIDAD | 25.09 | 23.199.14 - 25.09 - estudiantes.
269
Fisica 1 1 1
SISFOPERCH PARA DOCENTES DE EDUCACION INICIAL Implementar el CNEB mediante el
SISFOPERCH
Valos en S/. 1,000.00) 1,000.00 0.00| 1,000.00] Desarrollar médulos virtuales con
Ia contratacion de servicios de
tutor virtual, quienes orientaran
el trabajo de cada docente sobre
300 |SERVICIOS DE CAPACITACION EN GENERAL Unidad | 1,000.00 [ 23.27.101 | cantidad 1| 1,000.00 1 1 el "Uso de herramientas
tecnoldgicas para Coordinadores
y PEC de PRONOEI".
Fisica 1 1 1
GlAs, RVAP con Profesores Coordinadores y PEC
Valos en S/. 126.41 6,155.82 0.00] 6,155.82|
Fortalecer las capacidades pedagogicas
007 |MOUSE OPTICO INALAMBRICO UNIDAD | 5621 [23. 1| 5621 1 1 de Iso Directivos, docentes del Nivel
ARCHIVADOR ACORDEON ALFABETICO TAMARIO OFICIO unDAD | 3.99 [2.3. 2| 399 2 2 Inicial, Profesiras coordinadoras a traves
010 de la elaboracién de la planificacién y
013 |BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA LIQUIDA PUNTA FINA COLOR NE{UNIDAD 329 |23 2| 3,029.00 2 2 Garantizar el desarrollo de GIA y evalaucién de las experiencias de
- Reuniones Virtuales de Asesoria aprendizaje para implementar de
032 |CUADERNO ESPIRAL CUADRICULADO TAMARIO AS X 180 HOJAS  [UNIDAD | 7.50 (2.3, 1| 7.50 1 1 pedagdgica, con el uso . manera adecuada Ia estrategia aprendo
ENGRAPADOR DE OFICINA (30 HOJAS) UNDAD | 906 |23 | e0e 4 1 pertinente de equipos y en casa. analisis de las competencias de
037 cantidad = ios las parendizajes. Elaboracién de la
oso |PERFORADOR DE 2 ESPIGAS PARA 25 HOJAS UNIDAD | 746 [23. 1| 7.46 1 1 planificacién de una experiencia de
aprendizaje. Formulacién de criteriso de
PLUMON DE TINTA INDELEBLE PUNTA EXTRA FINA COLOR AZUL  |UNIDAD | 2.00 |[2.3. 2| 200 2 2 - ;
063 evaluacién para todas las competencias.
02 |CLIP MARIPOSA DE METAL Ne 3 X 50 UNIDAD | 280 [2.3. 2 2.80 2 2 Analisis de las experiencias de
aprendizaje. Retroalimentacién.
025 |CORRECTOR LIQUIDO TIPO LAPICERO UNIDAD | 140 (23 2| 140 -
061 |PIONER CON 2 ANILLOS TAMARIG Ad PARA 450 HOJAS UNIDAD | 9.60 [23. 2| 960 -
| SEMESTRE Ejecutadd Conclusion:
Fisico 2
Financiero (S/) 7,155.82
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PROGRAMADO EJECUTADO Objetivo de la Actividad
%
Nomb i -
Codigo :ml e o - AVANCE Se Cumplio?|  nMotivo del Logro
gl WEOEDIED Unidad | Precio |Especifica de Meta Precio Logrado
detarea) . ’ S rogramaci JUN o ENE FEB MAR ABR JUN < U Planteado Anual
medida | unitario gasto | Semestre| unitario | Semestre Semestre) 51 NO
Fisica 1 3 0| 0| 0| 2| 0| 1 3 100.00%
5000003 | CC.04: EDUCACION PRIMARIA Ry —
1,271.74| 3,546.88 0.00 0.00| 0.00, 2,275.15| 0.00 1,271.74| 3,536.88
5/. 100.0%
Fisica 1 2 1] 1 2| 100.0%
AO1 [SISFOPERCH Valos en
.00| 1,271.74| 2,966.88 0.00 0.00| 1,695.15 0.00 1,271.74| 0.00
s/. 0.0%
300 (SERVICIOS DE CAPACITACION EN GENERAL o 1,000.00 23.27.101 1 2| 1,000.00 1 1 2| 100.0%
002 |DISCODURO2TB UNIDAD | 328.00 |23.1511 1 328.00 1 1 100.0% .
pl itar el CNEB Se logré capacitar y
007 |MQUSE OPTICO INALAMBRICO UNIDAD 56.21 23.1511 1 56.21 1 1| 100.0% mediante el fortalecer a directivos y
264 |MASCARILLA DESCARTABLE TIPO N-95 UNIDAD 3.00 23.18.21 20| 40 3.00 20 20 40 100.0% SISFOPERCH docentes del nivel
Desarrollar médulos primaria en habilidades
GEL ANTIBACTERIAL PARA MANQS X 500 mL
v | m UNIDAD | 12.60 |2.3.1 5.3 1| cantidad 2 4| 1260 2 2 virtuales con la tecnolégicas y
4 100.0% . sl .
JABON DE TOCADOR LIQUIDO X 400 mL UNIDAD | 7.00 [23.1531 2 2 4| 7.00 2 2 niratacidn de pedagégicas en el
141 a m - s = & 100.0%|  senvicios de tutorfa marco de la
143 |PAPEL TOALLA HOJA SIMPLE BLANCO X 300 m UNIDAD | 60.10 [2.3.1531 2 2 4| 6010 2 2 a|  1000%|  virual, quienes implementacian de |
148 |TELA FRANELA X 70 em DE ANCHO METRO | 600 [23.1531 1 1 2| 600 1 1 2| 100.0%| orientaran el trabajo de trabajo remoto y la
149 |TOALLA DE FELPA DE MANO UNIDAD | 600 [23.15.31 1 1 2| e00 1 1 2| 100.0% cada docente. estrategia AeC.
CUADERNO ESPIRAL CUADRICULADO TAMARNO A4 UNIDAD .80 23,1512 A 1 5.80 A
030 _[X 180 HOJAS i - i 4| 100.0%
020 |CINTA DE EMBALAJE 2 in X 55 yd UNIDAD | 234 [23.1512 1 2| 234 1 1 sl 100.0%
055 |PAPEL BOND 80 g TAMARNO A4 DE COLORES EMPX50 19.00 (23.151 2 2 4 19.00 2 2 4 100.0%
Fisica 1 1] 1| 100.0%
AO2 |IMPLEMENTACION DE PLATAFORMA ZOOM Valos en
0.00 580.00 0.00 0.00 580.00| 0.00 0.00| 580.00
s/. 100.0%
SERVICIO DE DESARROLLQO DE SISTEMAS UNIDAD | 380.00 23.27.1199 1 380 1 PLATAFORMA ZOOM La plataforma Zoom,
324 |WEB{ZOOM) 1 100.0%| Realizar trabajo remoto permitio el acceso a
TINTA DE IMPRESION PARA EPSON COD. REF. mediante la plataforma mas de 500
030 |T040140 NEGRO UNIDAD 50.00 |23.15.12 1 50 1 1 100.0% Zoom, facilitara el st participantes en las
acceso de mas de 500 capacitaciones
TINTA DE IMPRESION PARA EPSON COD. REF. . "
UNIDAD 50.00 [2.3.1 5.1 2| cantidad 1 50| 1 participantes y con ejecutadas de manera
092 |T042220 CIAN 1] 100.0%| tiempo de trabajo sincrénica y
. 2 ilimitado. incronica.
TINTA DE IMPRESION PARA EPSON COD. REF. UNIDAD 5000 |23.151 2 i 50 1 ilimitado asincronica
093 |T042320 MAGENTA 1| 100.0%
TINTA DE IMPRESION PARA EPSON COD. REF. UNIDAD 5000 |23.151 2 i 50 1
osa |T042420 AMARILLO 1| 100.0%
. Conclusién:
I SEMESTRE Programado |EjecutaddAvance %|
Fisico 3 3| 100.0%
TOTAL
Financiero (s/] 3,546.88| 3,546.88| 100.0%
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Evaluacion Al I Semestre del Plan Operativo Institucional (POI) 2021

PROGRAMADO EIECUTADO &3 Objetivo de la Actividad
e Bi o AVANCE Motivo del Logro Anual
ien o servicio : . = : Se Cumplio?
de tarea | la tarea Unidad | Precio | Especificade @ racior ENE | FEB |MAR|ABR| MAY | JUN WMeta Precio ENE FEB MAR ABR MAY un | Losrade u lantead| s
medida | unitario gasto ISemestre | unitario 1 Semestre | semestre) si NO
. Fisica of o o o 2 0 2 0 o 0| 0 o 2 2| 100.00%
5000003 |CC.05: EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE
Valos en §/. | 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 2,000.08| 0.00| 2,000.09) 0.00 0.00) 0.00| 0.00 0.00( 2,000.09| 2,000.09 100005
po1 EVALUACION ORAL, ESCRITA EN LAS LENGUAS ORIGINARIAS AIMARA Y QUECHUA A LOS DOCENTES st ! 1 g 1| 100.00%
DEL AMBITO DE LA UGEL. Valos en S/. | 0.00| 0.00| 0.00| 0.00 1,000.08| 0.00 1,000.09) 0.00 0.00) 0.00 0.00 000 1,000.09 1,000.08 oo oo
o13 |BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA LIQUIDA PUNTA FINA COLOR NEGRO  |UNIDAD 329 |23.1512 24 24| 329 24 24| 100.00%
oay |LAPIZ NEGRO Ne 2 CON BORRADOR UNIDAD 032 |23.1512 24 4| o032 24 24| 1o0.00% Dotar de
5 conocimientos
o7 |SOBRE MANILA TAMARO A EMPX25 | 440 |23.1512 6 6| 440 6 6 00005|
o7 |REGLA DE PLASTICO 30 cm UNIDAD 053 |23.1512 19 19 o053 19 19| 100.00% escrilturzem aitmara a
s docentes . -
ogz |TAMPON CON CUBIERTA DE PLASTICO 11 cm X 7 cm APROX. COLOR NEGR|UNIDAD 234 |23.1512 20 20 234 20 20| 100.00%|nombrados y contrados .SE ’f “-""P"I""'z la “P“"_““’" ales "
- . . ¥ es, cumplir
que estan en el nivel )
100% tivos de |
ogs |TUERA DE METAL DE 8 in CON PUNTA ROMA Y MANGO DE PLASTICO  |UNIDAD 353 |23.1512 i a| 353 4 4| 100005 Basicoyno domina, en un 100% por motivos dela
b si reprogramacién de las fechas de evaluacién
ALCOMOL SPRAY X 400 mL UNIDAD 1400 [23.1531 8 8| 1400 8 3 para un buen oral y escrita de |as lenguas originarias. Esta
130 dad 100.00%| gesempefio docente.
cantidat Cumplir con 1a actividad se cumplira en su totalidad hasta
261 |MASCARILLA DESCARTABLE TIPO N-95 UNIDAD 3.00 23.18.21 20 20 300 20 20| 100.00% plir el 7 de agosto 2021.
r evaluacién oral y
453 |[SERVICIO DE ATENCION DE REFRIGERIOS UNIDAD 500 | 2327115 80 go| s.00 80 80| 1op.00s| escritode lalengua
aimara y Quechua para
302 |SERVICIO DE FOTOCOPIADO UNIDAD 010 | 2327116 2000 2,000| 0.0 20000 2,000 00 05|l Registro Nacional de
; Docentes Bilingues.
J13 |TAADOR DE PLASTICO SIMPLE UNIDAD 058 |23.19.12 20 20| oss 20 20| 100.00%
053 |PABILON°20X 2509 UNIDAD 420 [23.1512 2 2| 420 2 2| 100.00%
o3 |CUCHILLAS PARA CORTAR PAPEL TAMARO MEDIANO UNIDAD 250 |23.15.12 5 s| 250 5 5| 100.00%
020 |CINTA DE EMBALAJE 2 in X 55 yd UNIDAD 234 |23.1512 5 s| 23 5 5| 100.00%
Fisica 1 1 1 1
e e 100.00%) . olecera los Las capacitaciones a través del SISFOPERCH
Valos en S/. | 0.00| 0.00| 0.00| 0.00( 1,000.00, 0.00 1,000.00) 0.00| 0.00} 0.00| 0.00| 0.00| 1,000.00 1,000.00| docentes y Directores se ha cumplido en su totalidad fortaciendo
100.00%| 4o 5 mbito de la UGEL en alos docentes y directivos del nivel
los diferentestemas | primaria EIB de Fortalecimiento,
educativos, curricular y revitalizacién y Ambitos Urbanos, en el
300 [SERVICIOS DE CAPACITACION EN GENERAL 0 1,00000 | 23.27.101 | cantidad 1 1 1 actualidades en la tema de las Experiencias de aprendizaje,
Educacion Intercultural Redes en tabletas. Evaluacién formativa.
Bilingte . Faltando regularizar el pago al tutor virtual.
1,000.00 0.00%
1 SEMESTRE Programal Ejecutadd Avance
B Conclusidn: Se ejecutd en su totalidad de las actividaders planificadas en
e 2 2| 100.0%|, E1B 2021
TETL o que respecta .
Financiero (5/| 2,000.09| 2,000.09( 100.0%
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Evaluacion Al I Semestre del Plan Operativo Institucional (POI)

2021

PROGRAMADO EJECUTADO % Objetivo de la Actividad
Codigo de| Nombre de AVANCE
Bien o servicio - 5 - Meta - i Motivo del Logro Anual
Unidad | P Especifica d\ Pi d Se Cumplio? og|
ErE= | s nies recto | Rspeciliea ce b ogramacion ENE | FEB [MAR| ABR MAY | JUN | "e°'® | ENE | FEB |MAR| ABR | MAY JUN Logrado a Planteado E
medida unitario gasto unitario | Semestre Semestre) sl NO
Fisica 0| 0 0 0| 1 0 1 0| 0 0 of 0| 1 1 Ciclo de webinar para el El sevicio de la educacion no
5000003 |CC.06: MATEMATICAS fortalecimiento de habilidades presencial por el COVID 19 y el
100.0%)| digitales de los profesores. uso de las tabletas digitales
Val S/.| 0.00| 0.00[ 0.00] 400.34 1,000.00( 0.00 1,400.34 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 000 40034  400.34 entregadas por le MINEDU en la
EESErEE] Lk : : - G : i 0] 959 888 B : i : 28.6% x jurisdiccion de la UGEL Chucuito
Fisica 1 1 - 0.0%
A01 |FORTALECIMIENTO DE LAS HABILIDADES DIGITALES DE LOS PROFESORES 2
Valosen S/.| 0.00| 0.00( 0.00| 400.34| 1,000.00( 0.00| 1,400.34 0.00| 0.00| 0.00 0.00| 0.00| 40034  400.34] p—
SERVICIO DE FACILITADOR PARA TALLER DE CAPACITACION A ] Fortalecer las habilidades
297 [ACTIVIDAD| 1,000.00 | 23.27.101 1 1| 1,000.00 - digitales de los profesores, para
DOCENTES EN EL SECTOR EDUCACION 0.0% o
que puedan utilizarlos en el
VIDEQ CAMARA PARA COMPUTADORA - WEBCAM 1080 X 1920 . servicio educativo.
009 UNIDAD 145.00 |23.15.1 1| cantidad 1 1| 145.00 1 1
PIXELES
100.0%
119 |TONER DE IMPRESION PARA HP COD. REF. 35A CB435A NEGRO  |UNIDAD 255.34 |23.15.12 1 1| 25534 1 1 e
X x
402 |FORTALECIMIENTO DEL CONOCIMIENTO DISCIPLINAR Y DIDACTICO DE LOS PROFESORES DE Fisica . | #Howyor
MATEMATICA Valosen S/.| 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00) 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 00| o Jo1
i !
Fortalecer el conocimiento
297 |SERVICIO DE FACILITADOR PARA TALLER DE CAPACITACION A |, a0l 1 000,00 | 23.27.101 |cantidad . . . dioeolinar  didéetion do loc
DOCENTES EN EL SECTOR EDUCACION #iDIv/0! ! Segundo Semestre
profesores de matemdtica, en el
. ) marco del CNEB.
309 |SERVICIO DE IMPRESION DE CERTIFICADOS DE CAPACITACION  [UNIDAD 2.50 23.27.1199 - -
#iDIV/0!
| SEMESTRE Programal Ejecutadg Avance %
Conclusidn: Se ha cumplido con la meta fisica programada al 100%,
Fisico 1 1| 100.0%| quedando en proceso de tramite la ejecucion financiera, puesto que
TOTAL el ciclo de webinar se culmind recientemente.
Finandiero (5/] 1,400.34| 400.34 28.6%
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Evaluacion Al I Semestre del Plan Operativo Institucional (POI) 2021

el PROGRAMADO EJECUTADO % Objetivo de la Actividad
Codigo
dela Bien o servicio 0 : o - AVANCE . Motivo del Logro Anual
le Cumplia 08
detarea| Untite | Ccge || B | iof ENE | FEB | MAR | ABR | mAY | jun | MR Precio | eNE | FeB |MAR| ABR|  MAY JUN e (I Semestre) Planteado E
medida | unitario de gasto | Semestre | unitario | Semestre sl |NO
Fisica 0 0 4 0 1 0 5 oo o o o o 2 2) a 80.0%]
5000003 |CC.07: CIENCIA Y TECNOLOGIA
Valosens/. | 0.00| 0.00 1,000.00| 0.00| 7,500.00| 0.00| 2,380.00 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00 500.00 500.00 1,000.00 42.0%]
Fisica 4 a 2 2 a 100.0% Talleres virtuales desarrollados durante los meses de
Curso virtual SISFOPERCH: "Uso de equipos tecnoldgicos i mayo, junio y julio, en los los directivos y docentes del
Ao1 aplicativos para la enseRianza y apre:dizpaje dela Ci:ncia.,v Z"TE'E;E' fas “":T?‘E"C;asg_'g'ta_'“ area de Ciencia y Tecnologia fueron capacitados en el uso
ValosenS/.| 0.00| 0.00 1,000.00| 0.00 0.00| 0.00| 1,000.00 0.00| 0.00| 0.00( 0.00| 500.00 500.00 1,000.00 100.0%| °° “i ““EI”tE,S © a:a € I'IE”“'E ¥ de las tecnologias de comunicacién y los aplicativos de las
ecnologia pal'a E:ag_” f’ tabletas distribuidas por el Ministerio de Educacién. El
o o3 E;_ :S estu 'al” s en 90% de los docentes del area participaron en las jomadas
a educacion a distancia y el marco - Y
FACILITADOR PARA TALLER DE ) de In emergencia sanftain de capacitacion estando fortalecidos en el uso de los
28 | CAPACITACION modulo 250.00 | 23.27.101 | cantidad 4 4] 250.00 2 2 4 100.0%] dispositivos y los aplicativos para desarrollar educacion a
distancia
Implementacién de laboratorios de CCNN de las IIEE con Fisica 1 1 = 0.0%| Promover el uso de los laboratorios
. .. de Ciencias Naturales de las IIEE del
A02 |instrumentos de medicidn digitales para el desarrollo de las . . .
nivel de educacion secundaria Se encuentra en proceso. Aun no se han hecho las
competencias del drea Ciencia y Tecnologia Valosens/.| 0.00| 0.00 0100/ JUC-O0( [T 380.00 0100 QIR 35000 0,00 J0°00/ [ 00(ROL00 Ly Ly gioo 0.0%|  mediante el fortalecimiento de modificaciones para la adquisicion de los bienes
capacidades de los docentes de solicitados.
Ciencia y Tecnologia y la Se ralizo requerimiento
323 |TERMOHIGROMETRO DIGITAL  |UNIDAD 46.00 26.32.95 |cantidad 30 30| 46.00 - 0.0%| implementacién con instrumentos de
medicién digital.
) Conclusion:
1 SEMESTRE Programado |Ejecutado |Avance %
Fisico 5 4 80.0%
TOTAL
Finandiero (S/| 2,380.00, 1,000.00 42.0%

UGEL Chucuito Juli Pagina 33



Evaluacion Al I Semestre del Plan Operativo Institucional (POI)

2021

PROGRAMADO EIECUTADO % Objetivo de la Actividad
Codigo | Nombre Bi . AVANCE Motivo del Logro Anual
ien o servicio o ! - . P
de tarea |de la tarea Umdlad Pr.en:n:_\ Especifica de ENE| FeB |MAR ABR MAY JUN Meta Pr.el:n:.l ene | res | mar| asr MAY JUN Logrado 0 . Pl " Se Cumplio?
medida | unitario gasto ISemestre | unitario | Semestre 1 ] NO
. . Fisica ol of o 1 2 0 3 0 of o o 2 2 e
5000003 (CC.08: COMUNICACION-INGLES Valos en
0.00( 0.00( 0.00( 1,510.11| 2,000.00| 0.00|  3,510.11 0.00| 0.00| 0.00| 0.00( 0.00| 2,510.00 0.00| 2,510.00) o
Sf. =" Fortalecer idades en La actividadno ha sido desarrollada
P S R . . isi - lanificacid icular, debido a recarga laboral en los
La planificacion, mediacion docente y evaluacién formativa en el marco de la estrategia AeC- fica L 1 0.gg| PO icacton curmicuar, No & "
A01 o i rol mediador del docente docentes y se plantea la reformulacién
Comunicacién s :; €" | 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 1,000.00| 0.00]  1,000.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0% ¥ evaluacion formativ de la misma para el semestre siguiente.
. - con el propésito de
SERVICIO DE FACILITADOR EN TALLER DE FORTALECIMIENTO DE .
299 UNIDAD | 1,000.00 | 23.27.101 | cantidad 1 1|  1,000.00 desarrollar competencias
CAPACIDADES 0.0% en sus estudiantes.
] - . ) ) 140 docentes fortalecidos en
a02 Fortalecimiento de encias digitales en el marco de la estrategia AeC-Comunicacién e isica 100.0% ias digitales en aplicaci
Inglés Valosen | 00| 0.0 0.00| 151011 0.00 000 1,510.11 0.00| 0.00] 0.00| 0.00| 1,510.00 000 1,510.00 100.0% educativas de las tabletas y
s/. L herramientas web que les premitan la
gg |SERVICIO DE FACILITADOR EN TALLER DE FORTALECIMIENTO DE |\ o | 3 00000 | 237,101 . + [ a mejora de su practica pedagégica y su
CAPACIDADES 100.0% desempefio docente. El curso estuvo
ornanizado en 04 médulos y tuvo una
007 |MOUSE OPTICO INALAMBRICO UNIDAD 5621 [23.1511 1 1 56.21 1 T duracién de mis de dos meses. Toda Ia
009 VIDEQ CAMARA PARA COMPUTADORA - WEBCAM 1080 X 1920 UNIDAD 145.00 23.1511 1 1 145.00 1 100.0% u |nfo.rm'ac::nlcn|:parllda estard a |
PIXELES .| Fortalecer cia |spr.t 6n de los docentes en un aula
318 |TRIPODE PARA CAMARA FOTOGRAFICA UNIDAD 148.50 26.32.12 1 1 148.50 1 digitales en los docentes virtual con todos los manuales,
100.0%) " ara una adecuada . tutariales y videos desarrollados
008 |TECLADO PARA COMPUTADORA PERSONAL PORTATIL UNIDAD 3500 [23.1511 1 1 35.00 1 100.0%| implementacion de la Si durante el curso. Ademas de haber
L educacién virtual an sido compartidos a través del facebook
029 |CUADERNO ESPIRAL CUADRICULADO TAMARIO A4 X 160 HOJAS |UNIDAD 430 |23.15.1 2| cantidad 3 3 4.90 3 100.0%| nuestros estudiantes. live del Area de Gestién Pedagdgica de
la UGEL Chucuite Juli.
140 |GEL ANTIBACTERIAL PARA MANOS X 500 mL APROX UNIDAD 1260 [23.1531 1 1 12,60 1 R
143 |PAPEL TOALLA HOJA SIMPLE BLANCO X 300 m UNIDAD 60.10 [23.1531 1 1 60.10 1 T
130 |ALCOHOL SPRAY X 400 mL UNIDAD 1400 [23.1531 1 1 14.00 1 T
148 |TELA FRANELA X 70 cm DE ANCHO METRO 600 [23.1531 1 1 14.00 1 T
131 |BOLSA DE POLIETILENO 2 um X 50 cm X 60 cm COLOR NEGRO  |CIENTO 1800 [23.1531 1 1 18.00 1 T
Docentes del drea de Inglés
Fisica 1 1 1 Fortalecer capacidades en fortalecidos en el uso del idioma Inglés
03 acién, mediacion docente y evaluacién formativa en el marco de la estrategia AeC- 100.0%| planificacion curricular, como lengua extranjera y procesos de
Valos en rol mediador del docente planificacién y rol mediador del
s/ 0.00{ 0.00| 0.00| 0.00| 1,000.00( 0.00|  1,000.00 0.00| 0.00| 0.00( 0.00 1,000.00 0.00| 1,000.00) y evaluacién formativa si docente enla modalidad y
i 100.0% con el propésito de semiprencial que fortalecen su
4 I cenci - P ~
SERVICIO DE FACILITADOR EN TALLER DE FORTALECIMIENTO DE . esarrollar competencias prictica pedagdgica y su desempefio
299 CAPACIDADES UNIDAD 1,000.00 23.27.101 cantidad 1 1 1,000.00 1 en sus estudiantes. docente. El curso se ha desarrollado en
100.0% ocho de manera sincrénica y
1 SEMESTRE Programal Ejecutadg Avance %
Fisico 3 2 66.7%
TOTAL
Financiero (/| 3,510.11| 2,510.00 71.5%
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Evaluacion Al I Semestre del Plan Operativo Institucional (POI)

2021

PROGRAMADO o Objetivo de la Actividad _
Codigo |Nombre de - . P Motivo del Logro
ien o servicio . : i 5 Se Cumplie?
de tarea | latarea Umd.ad Pr.ecu:.v Especifica iol ENE| FEB JUN Meta Pr.ecu.: ENE MAR Logrado (I Semestre] Planteado P! Anual
medida | unitario | de gasto | Semestre |unitario | Semestre 51 NO
1] 0 0 0 0 1 1
5000003 | CC.09: CIENCIAS SOCIALES S
0.00( 0.00 0.00| 1,000.00 0.00| 0.00| 1,000.00 1,000.00
100.00%,|
1 1 1 Desarrollar y fortalecer las Se desarrollo el
USO DE LAS TABLETAS EN LAS EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE 100.00%| . Lo .
A0 1 competencias de gestion Webinar sobre uso
EN CIENCIAS SOCIALES pedagdgica, digital en los de tabletas .
0.00( 0.00 0.00| 1,000.00 0.00| 0.00| 1,000.00 1,000.00 2 Lo
100.00%| Docentes del drea de ciencias X
sociales y Desarrollo Personal Esta pendiente el
SERVICIO DE CAPACITACION . Ciudadania y Civica, utilizando pago aun, ya lo
300 EN GENERAL Servicio 1,000.00 | 23.27.101 1 1000 1 1 |as tabletas del Minedu. realizaran
100.00%,|
| SEMESTRE ProgramaEjecutado |Avance %
Conclusién: La actividad fue ejecutado al 100% , habiendoce
! 1 100.0% consluido con el ultimo taller el dia 21 de julio
TOTAL Julio.

1,000.00| 1,000.00| 100.0%
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Evaluacion Al I Semestre del Plan Operativo Institucional (POI)

2021

EJECUTADO % Objetivo de la Actividad _
Codigo | Nombre o . TS Motivo del
ien o servicio - - = o Y
de tarea |de la tarea Unld.ad Pr.ecu.) Especifica de AER Meta Pr.ecu.: ENE | FEE MAY JUN Logrado (1 Semestre] Planteado Se Cumplio? Logro Anual
medida unitario gasto | Semestre | unitario | Semestre sl NO
1 2 0| 0| 1 1 2 100.0%f
5000003 | CC.10: EDUCACION Y CULTURA
164.31 2,164.31 0.00 0.00 914.35] 200000 5 g1455 134.7%)
on EJECUCION DEL DRILL GIMNASTICO VIRTUAL 2021 EN EL NIVELPRIMARIA Y 1 1 1 1 100.0%)
SECUNDARIA EN EL AMBITO DE LA UGEL CHUCUITO-JULI 164.31 164.31 0.00| 0.00 914.35 0.00 914.35 556.5%)
301 |SERVICIO DE IMPRESIONES EN GENERAL Unidad 1.50 23.27.116 1.50 0.00) #{DIV/0!
= MASIFICAR LA
006 |MOUSE OPTICO UNIDAD 42.50 23.1511 1 1 42,50 1 1.00 100.0%| PARTICIPACION DE LOS
007 |MOUSE OPTICO INALAMBRICO UNIDAD 56.21 231511 1 1 56.21 1 100.0%; ESTUDIANTE EN
) - ) ) 1 ) ACTIVIDADES QUE
054 |PAPEL BOND 75 g TAMARNQ A4 EMP X500 | 10.24 [23.15.12 2 2| 1024 2 2 100.0%| DESARROLLEN SU
” REATIVIDAD, LIDERAZGO
055 |PAPEL BOND 80 g TAMARO Ad DE COLORES EMP X500 | 19.00 |23.151 2 1 1| 19.00 1 0 100.0% v LA INTEGRACION
050 |MEMORIA PORTATIL USB (MENOR A 1/8 UIT) DE 32 GRUNIDAD 22.06 23.1512 22.06 34 34 #jDIV/0! FAMILIAR COMO
SOPORTE SOCIO-
300 |SERVICIOS DE CAPACITACION EN GENERAL UNIDAD 500.00 23.27.101 500.00 ol #iDIV/0!] EMOCIONAL EN UNA
EDUCACION REMOTA
037 |ENGRAPADOR DE OFICINA (30 HOJAS) UNIDAD 9.06 23.1512 1 1 9.06 1 1 100.0%]
060 |PERFORADOR DE 2 ESPIGAS PARA 25 HOJAS UNIDAD 7.46 23.1512 1 1 7.46 1 1 100.0%}
061 |PIONER CON 2 ANILLOS TAMARO A4 PARA 450 HOJAS |UNIDAD 9.60 231512 1 1 9.60 1 1 100.0%;
FORTALECIMENTO Y ACTUALIZACION A DOCENTES DE LAS AREAS DE EDUCACION 1 1 1 100.0%)
A02 |FISICA, EDUCACION RELIGIOSA, ARTE Y CULTURA DEL AMBITO DE LA UGEL CHUCUITO- FORTALECER LAS CAPACIDADES
JULI (SISFOPERCH) 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 2,000000 ;00000 100.0%)| pemacosicas DeL BIRECT VO ¥
DOCENTE A FIN DE ORIENTAR EL
TRABAJO REMOTO EN FUNCION A
LAS COMPETENCIAS ¥
300 |SERVICIOS DE CAPACITACION EN GENERAL UNIDAD | 1,000.00 | 23.27.101 2| 1,000.00 2 100.0%|  capaciDADES DEL CNEE.
2
. Conclusion:
| SEMESTRE Programado |Ejecutado [Avance %
Fisico 2 2 100.0%
Financiero (S/ 2,164.31| 2,914.35 134.7%
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2021

% e -
Nomb: EIECUTADO Objetivo de la Actividad
e :ml - Bi ici AVANCE Motivo del Logro Anual
e la ien o servicio - A o= N ;
Unidad Pi E: fi Met: P o |Se Cumplio?)
detarea| - nica recio | Rspeciiiea o of ENE | FEB MAR| ABR | MAY | JUN 2 "e°l® | ENE | FEB [MAR| ABR| MaY JUN Logrado d Planteado =
medida unitario de gasto | Semestre | unitario | Semestre | Semestre) sl | NO
Fisica 0| 0| 0| 0| 0| 1 1 - - 1 1
100.0%)|
5000003 |CC.11: TIC/SIAGIE
Valos en /.| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00( 5,800.00| 5,800.00 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00 5,800.00 5,800 100.0%
el . s . Capacitacion a directivos y d en
isica 100.0%| el uso y manejo de tabletas de MINEDU
Ao1 |TICSIAGIE
Valos en S/.| 0.00( 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 5,800.00 5,800.00 0.00| 0.00| 0.00| 0.00] 0.00 5,800.00 5,800
100.0% )
Fortalecer los sistemas de SIS
300 [SERVICIOS DE CAPACITACION EN GENERAL 0 1,800.00 | 23.27.101 1 1| 1,800.00 - UGEL, Sisfoperch y crear sistema
0.0%| de monitoreo local, para realizar
[SERVICIO DE DOMINIQ Y HOSTING PARA acciones de fortalecimiento y
326 LA PAGINA WEB UNIDAD 2,000.00 23.22.223 1 1| 2,000.00 - i monitoreo a directivos y docentes
ERVIUIU UE DESARRULLU E en gestién de recursos
327 |IMPLEMENTACION DE APLICATIVO EN UNIDAD 1,000.00 | 23.27.1199 | cantidad 1 1| 1,000.00 - a6 tecnoldgicos y evaluacién
S 2 formativa.
328 SERVICIO DE MEJORAMIENTO DE UNIDAD 650.00 23.27.1199 1 1| 650.00
APLICATIVO INFORMATICO : o ) 0.0%|
329 SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA UNIDAD 350.00 23.27.1199 1 1| 350.00
SISFOPERCH Y SISUGEL : o .
0.0% X
" Conclusidn: Se ha cumplido con la meta fisica programada y financiera en lo referente a
ISEMESTRE | Programado | Ejecutadd AVance %| . i:.cisn de directivos y docentes en el uso y manejo de tabletas otorgadas por el MINEDU ,
servicio de desarrollo e impolementacion de apolicativos en web, asi mismo el servicio de
Fisico 1 1 100.0% mejoramiento de aplicativos informadticos, servicio de asistencia técnica de Sisfoperch y SIS
TOTAL UGEI, quedanco en tramite la parte dinanciera de servicio de dominio y Hosting para la pagina
Financiero 5,800.00| 5,800.00| 100.0%|web
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% A g
Nomb: EJECUTADO Objetivo de la Actividad
&=z :ml - Bi ici AVANCE Motivo del Logro Anual
e la ien o servicio - - o q P
Unidad | P E fica d Met: [H L o Se Cumplio?
- nica recto | Bspeciica de | ogramacio| ENE | FEB | MAR | ABR MAY | JUN = "%¢'% | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY JUN ograce “ Planteado E
medida [ unitario gasto | Semestre | unitario | Semestre | Semestre) sl NO
. Fisica o o 1 2| EI 6 of o o o 0 0 o @
5000003 | CC.12: TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA TOE e
o 0.00| 0.00, 200.00( 700.00( 2,700.00| 0.00| 3,600.00 0.00, 0.00/ 0.00f 0.00 0.00| 0.00| 0 0.0%)
) . _ ) _ Fisica 1 1 2 Fortalecer competencias de directivos, En proceso de ejecucién, se
A0 1 Curso virtual SISFOPERCH: "Soporte socioemocional para la mejora los 0 0.0%| docentes cordinadores de tutoria y psicdlogos completara con dos talleres
aprendizajes y actitudes de los estudiantes” Valos en ol ocd acd e soo.00| 000 100000 ordl| ocill acd asd 2 oo de |as. IIEE para promover ?I desar-m"u de virtual.es o pres-e.mciales ya que se
s/. 0 0.0%) acciones de soporte socioemocional, X tiene la dificultad de la
r prevencion de la violencia escolar y familiar y conectividad de los actores
SERVICIOS DE CAPACITACION EN GENERAL |modulo | 250.00 | 23.27.101 | cantidad 0 2 2 4| 250.00 la participacion estudiantil en las IIEE del nivel convocados: estudiantes y padres
de educacion secundaria. de familia.
300 0.00 0.0%|
Fisica 1 1 1 3 En proceso de ejecucidn, se
. R . R . 0 0.0%| peuni I dirigid di N completard con dos talleres
Ao2 |Desarrollo de habilidades socioemocionales en la comunidad educativa euniones y talleres dirigidos a directivos, i i
N . virtuales o presenciales ya que se
Valos an docentes, estudiantes y padres de familia de x tiene la dificultad de |
s/, 0.00| 0.00| 200.00| 200.00| 200.00| 0.00 600.00 0.00| 0.00| 0.00| 0.00 0.00| 0.00| fortalecimiento de habilidades 1
" 0 0.0%| B . conectividad de los actores
1ales frente a la COVID 19 g sudiant 4
convocados: estudiantes y padres
FACILITADOR PARA TALLER DE
Taller 200.00 23.27.101 cantidad 1 1 1 3| 200.00 de familia.
296 | CAPACITACION o 0.0%
<o a N . a e a . -z Fisica 1 1
8 Promocién de una vida libre de violencia en la familia y la institucién 0 0.0%|
educativa Valos en " Se ha logrado la elaboracién y
0.00| 0.00| 0.00] 0.00] 2,000.00( 0.00 2,000.00 0.00| 0.00| 0.00| 0.00 0.00 0.00 ades de sensil .
S/. 0| 0.0%| .0 . N N entrega de los spots radiales los
difusién y promocion de una convivencia sana . )
N N N L T mismos que se difunden a traves de
SERVICIO DE IMPRESIONES EN GENERAL unidad 0.50 23.27.116 2000 2,000 0.50 libre de violencia en la familia y la institucidn | o
301 0| 0.0%| N - X emisoras locales de los ditritos de
educativa, dirigido a padres, madres, N
N N Desaguadero, Kelluyo y Juli. Falta el
SERVICIO DE DIFUSION DE SPOTS RADIALES |minuto | 5.00 | 23.11L11 ) 80| 80| 5.00 estudiagntes y autoridades comunales y procedimiento en admisnitracién
27 cantidad 0 0.0%] locales.
para afectuar pagos.
SERVICIO DE PRODUCCION DE 5PQTS Spot 150.00 231641 4 A o
po . .16. L
RADIALES
257 0| 0.0%|
| SEMESTRE ProgramaEjecutado |Avance L, o . )
Conclusidn: Las actividades AO1 y AD2 se encuentran en proceso a la espera del informe final de
G 6 0.0% la ejecucidn de las actividades. La actividad AD3 ya se ha concluido con lo referido a |a produccién
isico = B . . -
TOTAL de spots radiales y emisidn de los mismos. La impresién de material de difusidn se encuantra en
proceso , por lo que se modificard para el mes de setiembre.
Financiero | 3,600.00 0.00 0.0%
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Nombre ‘ % Objetivo de la Actividad
col Bien o servicio Unidad Precio | Especifica de ene | res un Precio e Cmrrerh [Se Cumplio?| Motivo del Logro Anual
tarea medida | unitario gasto  |°° unitario (1 Semastre) s
L L Fisica ol o 1 50.0%
CC.13: AREAS TECNICAS Valos en
o ol o 1500.446| 57.19%)
CONCURSO CREA Y EMPRENDE (Estudiantes de Educacion Secundaria 4to y 5to Eisio i 0.0%|
grado) EBA (*) Valos en
% 0.00| 0.00| 1,500.45 oA
RECORDATORIO DE PIRAMIDE DE MARMOL unidad 107.00 | 23.199.14 9 107.00 o.0%|  Garantizar Ia participacién en
CONCUrsos
MEDALLA DE BRONCE unidad 20.00 23.199.14 22 20.00 0.0%| escolares nacionales, regionales y
cantidad locales levd la eri ;
SERVICIO DE IMPRESIONES EN GENERAL unidad 0.10 23.27.116 360 0.10 Por que no se llevo |a primera etapa segdn
0.0%| normativa de concursos educativos nacionales, se
reprogramara el concurso crea y emprende
PAPELBOND 75 g TAMANO A4 Paquetex500| 1024 [2.3.19.12 6 10.24 para el mes de setiembre con la finalidade de
0.0%)| arse diade laed técnica
Fisica e ! ion y fortalecimiento de
. ! tacion y for to ) . )
SISTEMA DE FORMACION PERMANENTE (SISFOPERCH) EPT, EBA Y CETPRO . . Poca practica en el manejo de herramientas
Valos en grupos de interaprendizaje en el P i "
s/ 0.00| 0.00 0.00| 100.0%| jo de hi ientas t logi tecnolégicas educativas para una educacién en
= —=) manejo de herramientas tecnelogicas distancia a directivos y docente de EPT, EBA y CETPRO (
educativas para una educacién a SISFOPERCH)
SERVICIO DE CAPACITACION DOCENTE Servicio 1,000.00 | 23.27.101 | cantidad 1,000.00 distancia ( SISFOPERCH)
100.0%| si
Avance % Conclusién: Se logré desarrollar el sistema de formacién permanente para los directivos y
docentes dela
50.0%|modalidad EBA, EPTy CETPRO.
La actividad crea y emprende se prospone para el mes de setiembre que en su oportunidad
57.1%| se solicitard el requerimiento respectivo.
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PROGRAMADO EJECUTADO % Objetivo de la Actividad
. Nombre -
Codigo del . - AVANCE LD Motivo del Logro
et ela L EEEi Unidad Precio Especifica de Meta Precio Logrado { umplics A 1
e i . og ENE FEE [MAR| ABR MAY | JUN . ENE FEB | MAR ABR MAY JUN Planteado nual
medida | unitario gasto | Semestre | unitario | Semestre | gemestre) 5| NO
¥
Fisica il o o 2l o o 3 1 o o 0 0 0 1 530
5000003 |CC.14: JEFATURA DE A.G.1. I
Valos en S/.| 3,000.00| 0.00( 0.00| 4,000.00/ 0.00| 0.00| 7,000.00] 3,000.00 0.00( 0.00 0.00| 0.00 0.00| 3,000 ae)
. . . . . Fisica 1 1 Mejorar la organizacién y
Sistematizacién de los Expedientes de Mantenimiento de 0.0% da ramida de |
Aol usquecs rapica ¢ fos Esta en proceso de
Locales Escolares Expedientes de en pre
Valos en 5/. 0.00( 0.00| 0.00{ 3,500.00| 0.00| 0.00 3,500.00] 0.00| 0.00( 0.00 0.00 0.00 0.00 . ejecucion , se
0.0%| mantenimiento de locales o,
- . concretizard en el mes de
escolares de los ultimos )
. " Setiembre.
SERVICIO DE IMPLEMENTACION SERVICIO| 3,500.00 23.27.118% 1 11 3,500.00 aflos, en el Marco del
DE SISTEMAS DE INFORMACION T - U Gobierno Electrénico.
0.0%|
Fisica 1 1 1 1
100.0%
A0z |SERVICIO DE ESPECIALISTA EN MONITOREO DE EVALUACIONES | Se cumplié con la
Vi e .
i :; en 3,000.00| 0.00( 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 3,000.00] 3,000.00| 0.00( 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000 sl contratacién del servicio
) 100.0% por tercerosy por
necesidas institucional
SERVICIO POR TERCEROS SERVICIO| 3,000.00 23.27.1199 cantidad 1 11 3,000.00 1 1
100.0%
Fisica 1 1
0.0%|
A03 |TEXTOS AFINES A LOS CARGOS DE A.G.I. - Esta en proceso de
alos en
s/ 0.00( 0.00| 0.00 500.00| 0.00| 0.00| 500.00f 0.00 0.00( 0.00 0.00 0.00 0.00 ejecucion , se
’ 0.0%) concretizard en el mes de
TEXTOS DE Setiembre.
PRESUPUESTO/PLANIFICACION TEXTOS 500.00 2.3.199.13 cantidad 1 1| 500.00
/RACIONALIZACION 0.0%
. Conclusion:
| SEMESTRE ProgramalEjecutadq Avance %|
Fisico 3 1 33.3%
TOTAL
Finandero (5/] 7,000.00( 3,000.00| 42.9%

UGEL Chucuito Juli

Pagina 40



Evaluacion Al I Semestre del Plan Operativo Institucional (POI)

2021

ng
Codigo |mbr PROGRAMADO EJECUTADO = Objetivo de la Actividad
AVANCE
de |ede Bien o servicio : ; £ ; Se Cumplio?| Motivo del Logro Anual
Unidad | Precio  Especificade, @@ io{EnE|res|[mar| asr | may|sun | Mt | Precio o) een Imar|aBr|  may wn | Lesrade a Planteado P
tarea | la c P °g R
medida | unitario gasto | Semestre | unitario | Semestre | Semestre) sl NO
Fisica 0 0| 0 1 0 0 1 0 0 1] 0 0| 0 - 0.0%
5e+06 |(CC.17: INFRAESTRUCTURA
Valos en $/.| 0.00| 0.00| 0.00 718.38( 0.00| 0.00 718.38 0.00| 0.00( 0.00( 0.00 0.00 0.00| 0.0%
Fisica 1 1 - e Mejorar la organizacidn y No se ejecuté porque
A01 |Saneamiento Legal de Predios de las IIEE busqueda rapida de los falta la documentacion
Expedientes de legal por parte de las
valos en S/.| 0.00) 0.00{ 0.00(  718.38| 0.00[ 0.00 718.38 0.00| 0.00| 0.00| 0.00 0.00) 0.00) - mantenimiento de locales NO | instituciones para poder
0.0%| escolares de los ultimos afios, hacer las busquedas
en el Marco del Gobierno catastrales y proceder con
SERVICIO DIVERSOS POR TERCEROS |SERVICIO 718.38 23.27.11 99 1 1| 718.38 - Electrénico. el saneamiento.
0.0%
| SEMESTRE ProgramalEjecutadd Avance %|
Conclusion: No se ejecutd porque falta la documentacion
Fisico 1 - 0.0%| legal por parte de las instituciones para poder hacer las
TOTAL busquedas catastrales y proceder con el saneamiento.
Financiero (/]  718.38 0.00 0.0%
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PROGRAMADO EJECUTADO Objetive de la Actividad
Codigo N:’":’re o . A‘:'NCE Motivo del Logro
e la ien o servicio ! ) " - -
Unidad | P Especifica Met: P Lograd Se Cumplio?
detarea| nica reclo | Especiiicade ) ENE|FEB [MAR| ABR |MAY|JUN 2 el | ENE| FEB | MAR | ABR | MAY JUN O8O | s )| Plantead. E Anual
medida unitario gasto | Semestre | unitario | Semestre Y sl NO
, Fisica o o o 1 o o 1 0 o o o 0| 0 - 0.0%
5000003 |CC.18: PLANIFICACION
Valos en 5/.| 0.00| 0.00| 0.00| 4,281.62| 0.00| 0.00|  4,281.62] 0.0 000 000 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.0%
Fisica 1 1 - 0.0%|
Ao1 |Evaluacion y actualizacion del Proyecto Educativo Local - PEL de la Provincia de Chucuito. Valos en .
= 0.00| 0.00| 0.00| 4,281.62| 0.00| 0.00  4,281.62] 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00) o
296 |FACILITADOR PARA TALLER DE CAPACITACION Persona 3,700.00 | 23.27.101 1 1| 3.700.00 - Q6
014 |BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA SECA PUNTA MEDIA COLOR AZUL  |UNIDAD 050 |23.1512 32 32| os0 - 96
015 |BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA SECA PUNTA MEDIA COLOR NEGRO |UNIDAD 050 |23.1512 32 32| os0 - 96
027 |CUADERNO CUADRICULADO TAMARIO A4 X 92 HOIAS UNIDAD 220 |23.1512 H gl 420 - 96
050 |MEMORIA PORTATIL USB (MENOR A 1/8 UIT) DE 32 GB UNIDAD 2206 (231512 g g| 2208 - 6 Aun no se ejecutd , se
052 |NOTA AUTOADHESIVA 3 in X 3 in (7.6 cm X 7.6 em) APROX. X 500 HOJAS|UNIDAD 8.05 231512 4] 4] 805 - 0.0% esta iniciando con el
requerimientoyla
067 |PLUMON MARCADOR DE TINTA AL AGUA PUNTA GRUESA COLOR AZUL |UNIDAD 110 |23.1512 12 12| 110 - 00%| Mejorarla .
- oo el convocatoria para la
eficiencia en la
068 |PLUMON MARCADOR DE TINTA AL AGUA PUNTA GRUESA COLOR NEGRQUNIDAD 107 |231512 12 12| 107 - 0.0%) Gestion Educativa, contratacion del
069 |PLUMON MARCADOR DE TINTA AL AGUA PUNTA GRUESA COLOR VERDE| UNIDAD 141 231512 12 12| 11 - o005 ° contarconel facilitador, y
2 PEL Actualizado X seguidamente
071 |PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA GRUESA COLOR AZUL UNIDAD 160 [231512 — 12 12 160 - 0.0% que orientars el elaborar el Plan de
072 |PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA GRUESA COLOR NEGRO UNIDAD 096 [231512 12 12| 096 - e "’Og;_“ de los Trabajo
- jetivos i B
073 |PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA GRUESA COLOR ROJO UNIDAD 160 231512 12 12| 160 - .05 Fducacionales. correspondiente, asi
. como la conformacién
074 |PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA GRUESA COLOR VERDE UNIDAD 133 [231512 12 12 133 - e del COPALE de Ia
075 |PLUMON RESALTADOR PUNTA GRUESA BISELADA UNIDAD 195 [23.1512 8 s 15 - e Provincia de Chucuito.
021 |CINTA DE PAPEL PARA ENMASCARAR - MASKING TAPE 2 in X 55 yd UNIDAD 719 [23.1512 1 2| 719 - QG
061 |PIONER CON 2 ANILLOS TAMARIO A4 PARA 450 HOIAS UNIDAD 960 [23.1512 2 2| e60 - a6
151 |CARTULINA SIMPLE 140 g 50 cm X 65 cm COLOR BLANCO UNIDAD 025 [23.19.12 5 5| oa2s - QG
152 |CARTULINA SIMPLE 140 g 50 cm X 65 cm COLOR RAL 1016 UNIDAD 026 [23.19.12 5 s| o026 - a6
055 |PAPEL BOND 80 g TAMARO A4 DE COLORES EMPX500 | 19.00 [23.15.12 4 4] 19.00 - o
304 |SERVICIO DE FOTOCOPIADG ¥ ANILLADO Servicio 60.00 23.27.116 1 1| s0.00 - Q6
. Conclusién:
1 SEMESTRE Programal EjecutadgAvance %
Fisico 1 - 0.0%
TOTAL
Financiero (5] 4,281.62 0.00 0.0%
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e | Nombr PROGRAMADO EJECUTADO o Objetivo de la Actividad
Codigo .
edela Bien o servicio r - = " AVANCE i Motivo del Logro Anual
Se Cumplio? 8
e P Unidad | Precio | Espectficade| . ene FEB MAR ABR MAY N Meta Precie ENE FEB MAR ABR MAY N Logrado i ) | Plantead E
medida | unitario gasto | Semestre | unitario | Semestre ) st NO
Fisica 7 7 12 10 7 9 52 a4 a4 a4 a4 a4 4 24 26.2%
5000003 |CC.20: ADMINISTRACION PARA GASTOS OPERATIVOS Valos en
- 8,660.30| 8,660.30| 67,079.75| 47,494.75| 5,660.30| 35,460.30| 173,015.70 7,415.00) 7,415.00| 7,415.00| 4,815.00| 15,264.00 5,490.00/ 47,814.00 e
Fisica 1 1 - 0.0%
A01 |VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDA DE VESTIR o Sin ST R
% 0.00 0.00| 16,500.00) 0.00 0.00 000/  16,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0%| Informacién PARA EL SEGUNDO SEMESTRE
VESTUARTO ACCESORTOS Y PRENDAS DE
‘ [y | ‘16,500.00 ‘ 23.1.21.1 | Cantidad 1.00 1|16,500.00 - 0.0%
Fisica 1 1 = 0.0%
A0z |COMBUSTIBLE Y CARBURANTES Valos en
s 0.00} 0.00| 0.00| 35,070.00 0.00) 0.00|  35,070.00) 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00) 0.00| 0.00 0.0% Sin SOLICITO REPROGRAMACION
. 3 X
Informacién PARA EL SEGUNDO SEMESTRE
244 |DIESEL B5 550 GALON 12.20 2343.11 1,400.00 1400 1220 = 0.0%
Cantidad
246 |GASOLINA DE 84 OCTANOS GALON 12.85 23.43.11 1,400.00 1400 12.85 = 0.0%
Fisica 1 1 - 0.0%
A03 |LUBRICANTES , GRASAS Y AFINIS e —
0.00 0.00 0.00| 3,835.00 0.00 000/  3,835.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
S/. 0% Sin x | SOUCITO REPROGRAMACION
249 |LIQUIDO PARA FRENOS X 20 mL UNIDAD 13.00 231313 80.00 80| 13.00 - 0.0%| Informacién PARA EL SEGUNDO SEMESTRE
245 |\CEITE LUBRICANTE SAE 10 W 30 PARA UNIDAD 25.00 23.13.13 Cantidad 111.80 12| 25.00
MOTOR GASQLINERO X 1/4 gal - e : : - o
Fisica 1 1 1 1 100.0%
A04 |REPUESTOS Y ACCESORIOS Valos en Sin se adquirio con menor costo de
0.00 0.00 0.00 2,529.45 0.00 000  2,529.45 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,475.00] 2,475.00 " X
s/. 97.8%| Informacién lo programado
‘ 007 ‘MOUSE OPTICO INALAMBRICO |UN|DAD ‘ 56.21 23.1 5.1 1 | Cantidad 45.00 45 55.00 45.00] a5 100.0%
Fisica 1 1 = 0.0%
A05 |MATERIALEES DE OFICINA GASTOS OPERATIVOS o —
o 0.00 0.00| 13,941.05 0.00 0.00 000 13,941.05 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
- 0.0%
pzg [ARCHIVADOR DE CARTON CON PALANCA UNIDAD 220 [23.1512 200 200 420
LOMO ANCHO TAMARIQ MEDIO OFICIO - S : B o
o1 |BOLIGRARD (LAPICERO) D TINTA LIQUIDA | - 320 |231512 40 N
PUNTA FINA COLOR NEGRO - i - - 0.0%
324 |POLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA LIQUIDA | |\ 320 |231512 40 N
PUNTA FINA COLOR AZUL - i - - 0.0%
325 |POLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA LIQUIDA | |\ 320 |231512 40 N
PUNTA FINA COLOR ROJO - i - - 0.0%
- Sin X SOLICITO REPROGRAMACION
014 |BOLIGRAFO (LAPICERD) DE TINTA SECA PUNTA | |- 050 |23.1512 540 so| oso0 i Informacidn PARA EL SEGUNDO SEMESTRE
MEDIA COLOR AZUL
cantidad 0.0%
o1 |BOLIGRAFO (LAPICERD) DE TINTA SECA PUNTA | | 050 |2315132 w0 wo| o050
MEDIA COLOR NEGRO - i - - -
o1 |BOLIGRAFO (LAPICERD) DE TINTA SECA PUNTA | | 0a0 |2315132 w0 T
MEDIA COLOR ROJO - i - - 0.0%
054 |PAPEL BOND 75 g TAMARO A4 EMPX500| 1024 |23.15.12 500 s00| 10.24 = 0.0%
075 PLUMON RESALTADOR PUNTA GRUESA UNIDAD 1.95 23.1512 180 180 1.95 -
BISELADA 0.0%
047 |LAPIZ NEGRO N2 2 CON BORRADOR UNIDAD 032 [23.1512 180 180 032 = 0.0%
037 |ENGRAPADOR DE OFICINA (30 HOJAS) UNIDAD 9.06 [23.1512 90 90| 906 - 0.0%
060 |PERFORADOR DE 2 ESPIGAS PARA 25 HOJAS  |UNIDAD 746 [23.1512 90 %] 748 = 0.0%
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Lo PROGRAMADO EJECUTADO o Objetivo de la Actividad
CodlE0 | e Bi ici AVANCE Motivo del Logro Anual
edela ien o servicio o . & - e otivo del Logro Anual
de tarea | °* © Unidad | Precio | Especifica de ENE . MAR aBR MAY N Meta Precio ENE ren VAR ABR Ay N Lograde 7 - P
medida | unitario gasto | Semestre | unitario | Semestre ) NO
Fisica 1 1[ o000 1 1 100.0%
Aos |INSUMOS PARA MANTENIMIENTO FRENTE COVID-19 1ER TRIMESTRE Valos en
5 0.00 0.00{ 16,272.40| 0.00 0.00 0.00[ 16,272.40 0.00 0.00 0.00 0.00| 12,249.00) 0.00 12,249.00 5.3%
130 |ALCOHOL SPRAY X 400 mL UNIDAD 1400 (231531 400| 00| 12.00 400 400 100.0%
139 GEL ANTIBACTERIAL PARA MANOS X 380 mL UNIDAD 13.00 23,1531 300} 300 9.00 300 300
APROX. 100.0%
141 |{JABON DE TOCADOR LIQUIDO X 400 mL UNIDAD 700 [23.1531 150 150|  6.00 150 150 e
143 |PAPEL TOALLA HOJA SIMPLE BLANCO X300 m |UNIDAD 60.10 [2.3.1531 12 12| 1800 12 12 p—
261 [MASCARILLA PROTECTOR FACIAL DE UNIDAD | 3500 | 23.8.11 6 6| 1500 6 6 P X EL SALDO SE REPROGRAMARA
POLIPROPILENG 0% |nformacién PARA EL SEGUNDO SEMESTRE
BOLSA DE POLIETILENO 2 X50 X60
132 pm X S0em XeUem | cienta 2520 |23.15.3 1| cantidad 6 6| 2500 6 6
COLOR NEGRO 100.0%
264 |MASCARILLA DESCARTABLE TIPO N-95 UNIDAD 3.00 23.18.21 580 ss0| 210 580 580 o
267 |TERMOMETRO DIGITAL INFRAROIO UNIDAD 130.00 23.18.21 5 5| 115.00 5 5
TIMPANICO 100.0%
327 |PESINFECTANTE AMONIO CUATERNARIO AL iy 90.00 [23.1531 10 10| 45.00 10 10
12%X 11 100.0%
133 |CERA LIQUIDA PARA PISO COLOR AMARILLOX ||\ - - 2300 l231531 1o 1ol 2300 - 0
1 gal 100.0%
134 |CERA LIQUIDA PARA PISO COLOR ROJO X 1 gal |UNIDAD 2800 [23.1531 0] 40| 23.00 a0 40 o
Fisica 1 1 - 0.0%
A07 |DEVEHICULOS Valos en Sin se adquirio con menor costo de
0.00 0.00 2,500.00) 0.00) 0.00 0.00[  2,500.00) 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ” X
s/. 0.0%| Informacién lo programado
| 328 |REPUE5TOS DE VEHICULOS ‘UNIDAD ‘ 2,500.00 | 2.3.161.1 |cantidad 1 1| 2,500.00 - 0.0%
Fisica 1 1 = 0.0%
A08 |MATERIALES DE CONSTRUCCION Valos en
% 0.00 0.00[ 3,206.00) 0.00 0.00 0.00|  3,206.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
: 0.0%
236 [LADRILLO PANDERETA UNIDAD 0.80 2341111 1000| 1,000( 080 = 0.0%
238 |VARILLA DE FIERRO REDONDO 1/4inX9m  |UNIDAD 15.00 23.111.11 12 12| 1500 E 0.0% no s¢ encuentra programado
VARILLA DE FIERRO CORRUGADO DE 1/2 in X 9 ] | presupuesto en en <l
237 4% lunibap 4200 | 2311111 10 10| 4200 = Sin sistema integrado de
i 0.0% ) X Pt }
Informacién administracion financiera - siaf
227 [ALAMBRE DE ACERO NEGRO RECOCIDO KLG 5.00 23.111.11 ) 12 12| 5.00 - ; (no cuenta con disponibilidad
CALIBRE 16 cantidad 0.0% presupuestal)
235 [HORMIGON [VE] 4400 | 2311111 8 8| as00 - 0.0%
229 |ARENA GRUESA M3 24400 | 2311111 12 12| 2400 = 0.0%)
342 |ARENA FINA M3 4400 | 2311111 4 4| 400 = 0.0%
230 [CEMENTO GRIS X 42.5 kg UNIDAD 2300 | 2311111 30 30( 23.00 - 0.0%
Fisica 1 1 0.0%
A0 |PASAIES Y GASTOS DE TRANSPORTE Valos en
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 30,000.00|  30,000.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
s/. 0.0% Sin x| SOLICITO REPROGRAMACION
329 |PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE UNIDAD | 10,000.00 | 2.3.21.2.1 |cantidad 1 1 10,000.00 E 0.0%| 'nfermacién e e LR E S ERES HE
VIATICOS ASIGNACIONES POR COMISION DE
330 UNIDAD | 20,000.00 | 2.3.2.1.2.2 1 1| 20,000.00 =
servicio 0.0%
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Nombr PROGRAMADO EJECUTADO % Objetivo de la Actividad
Codigo | el o - AVANCE Motivo del L Anual
edela ien o servicio N - = - Se Cumnlio? otivo del Logro Anual
detarea | M) | Gl ||Eimds ENE FEB MAR ABR MAY JUN WMeta Precio ENE FEB MAR ABR MAY JUN S i ) | Pl d B
medida unitario gasto | Semestre | unitario | Semestre o sl NO
Fisica 1 1 1 1 1 1 6 1 1 1 1 1 1 6 T
A010 |SERVICIO DE SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA TRl
- 1,450.00| 1,450.00| 1450.00| 1,450.00| 1,450.00| 1,450.00|  &700.00} 1,450.00 145000 1,450.00 1,450.00| 1,450.00 1,450.00) 8,700.00) p— Sin
. - x
Informacién
SERVICIO DE SUMINISTRO DE ENERGIA
331 UNIDAD | 145000 | 232211 1 1 1 1 1 1 6| 1.450.00 1 1 1 1 1 1 6
ELECTRICA 100.0%
Fisica 1 1 1 1 1 1 6 1 1 1 1 1 1 6 T
4011 |SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO e )
sos0| 5030 5030  s030| 5030  50.30 301.%0) 65.00 65.00] 65.00 65.00 65.00 65.00 390.00 Sin x
S/. 129.2% |nformacisn
357 [SCRVICIODE AGUA FOTABLE Y UNIDAD 5030 | 232212 1 1 1 1 1 1 6| es.00 1 1 1 1 1 1 6
ALCANTARILLADO S M -
Fisica 1 1 1 1 1 1 6 1 1 1 1 1 1 6 100.0%
A0 12 |SERVICIO DE TELEFONIA MOVIL e sin
20000 20000, 20000 20000 20000 200.00|  1,200.00f 20000 20000 20000,  200.00/  200.00 200.00] 1,200.00 " x
s/. 100.0%| Informacién
‘ 333 ‘sstao DE TELEFONIA MOVIL ‘UNIDAD | 200.00 | 232221 |Cantidad 1 1 1 1 1 1 6| 20000 1 1 1 1 1 1 6 100.0%
Fisica 1 1 1 1 1 1 6 - o
4013 |SERVICIO DETELEFONIA FUA Valosen | 55000| 250.00| 25000 25000 25000 250.00|  1,500.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 Sin x | SOLICITO REPROGRAMACION
s/. 3 ) ) ) ) 3 T ) ) ) ) ) ) ) 0.0%| Informacién PARA EL SEGUNDO SEMESTRE
‘ 334 ‘sstao DE TELEFONIA FIIA ‘UNIDAD | 250.00 | 232222 |Cantidad 1 1 1 1 1 1 6| 25000 - 0.0%
Fisica 1 1 1 1 1 1 6 -
A0 14 |SERVICIO DE INTERNET S NO SE ENCUENTRA
Valosen | goo00| 650.00| 665000 650.00] 65000 650.00]  9,500.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Sin PROGRAMADO EN EL SISTEMA
s/ 0.0% . x SIAF PARA SU EJECUCION Y
Informacién
335 |SERVICIO DE INTERNET UNIDAD 650.00 | 232223 1 1 1 1 1 1 6| 650.00 - 0.0% SOLICITO LA PROGRAMACION
Cantidad CORRESPONDIENTE
336 | SERVICIO DE INTERNET FIBRA OPTICA UNIDAD | 6,000.00 | 2.3.2.223 1 6,000.00 - #HDIV/O!
Fisica - - #iDIV/o!
A015 |SEGURO OBLIGATORIO ACCEDENTES DE TRANSITO SOAT e
0.00) 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00) 0.00) 0.00 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) Sin
S/. #iDIv/0! ” 1l Semestre
Informacién
437 |SEGURO OBLIGATORIO ACCEDENTES DE UNIDAD 175.00 Cantidad 7500
TRANSITO SOAT ) ) : B #DIV/0!
Fisica 1 1 1 1 1 1 6 1 1 1 1 1 s
A0 16 |SERVICIOS DIVERSOS PARA GASTOS OPERATIVOS o —
- 4,760.00| 4,760.00] 4,760.00 2,160.00| 1,760.00] 360.00| 18,560.00) 4,400.00| 4,400.00] 4,400.00 1,800.00 0.00 0.00) 15,000.00 a05%
301 | SERVICIO DE IMPRESIONES EN GENERAL 0 1,200.00 | 23.27.116 1 1| 1.200.00 - 0.0%
SERVICIO DE FOTOCOPIADO, ESCANEQ ¥
308 0 010 | 23.271199 2000 2000 o010 -
ANILLADO 0.0% sin x| SOLICITO REPROGRAMACION
SERVICIO DE DESARROLLO DE SISTEMAS WEB "
326 UNIDAD 360.00 | 23.27.1199 1 1 1 1 1 1 6| 36000 E Informacién R S GUNDOS EMESTRE
(Zoom) ) 0.0%
SERVICIO EN COMUNICACION E IMAGEN cantidad
339 UNIDAD | 1,800.00 | 23.27.1199 1 1 1 1 4| 1,300.00 1 1 1 1 1
INSTITUCIONAL 100.0%
341 |PERVICIO DE ASISTENCIA EN SERVICIOS UNIDAD | 2,600.00 | 23.27.1199 1 1 1 3| 2.600.00 1 1 1 3
GENERALES ASESORIA LEGAL O - B0
100.0%
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Nombr PROGRAMADO EJECUTADO % Objetivo de la Actividad
Codigo | el o - AVANCE Motivo del L Anual
edela ien o servicio - N - o Se Cumplio? otivo del Logro Anual
e Unidad | Precio | Especifica de i ENE FEB MAR aBR MAY uN Meta Precio ENE FEB MAR ABR MAY N Logrado 0 ) | Plantead e
medida | unitario gasto I Semestre | unitario | Semestre ) si NO
Fisica 1 1 - 0.0%
A0 17 [SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Valos en !
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,200.00,  1,200.00f 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00} 0.00 0.00 Sin PRl o e L
S/ 0.0%| |nformacién PARA EL SEGUNDO SEMESTRE
338 |MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE VERICULOS |y 1501y 1,200.00 | 2.3.2.45.1 |cantidad 1 1| 1,200.00 -
EN GENERAL 0.0%
Fisica 1 1 1 1 1 1 6 = 0.0%
A0 18 [SERVICIO PROGRAMA RADIAL HORIZONTE ESCOLAR UGEL CHJ. Valos en
& 1,300.00| 1,300.00, 1,300.00 1,300.00| 1,300.00| 1,300.00|  7,800.00) 1,300.00( 1,300.00] 1,300.00( 1,300.00| 1,300.00) 1,300.00 7,800.00 — Sin N
- 2 ! Informacién
340 |[PERVICIO DE LOCUCION DE PROGRAMAS UNIDAD 1,300.00 | 2.3.22.4.3 | cantidad 1 1 1 1 1 1 6| 1,300.00 1 1 1 1 1 1 6
RADIALES 100.0%
| SEMESTRE ProgramaddEjecutado  |Avance %
Conclusion: primero. Algunas actividades estan en ejecucion y se
Fisio 52 24 46.2% primera. Al ) ! v
culminara a mediados del mes de setiembre del presente.
TOTAL
Financiero (5/| 173,015.70( 47,814.00 27.6%
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PROGRAMADO EJECUTADO % Objetivo de la Actividad
Codigo | Nombre Bi ici AVANCE Aotivo del Logro Anug
ien o servicio a - . i Se Cumplio?
i | Rl UniEs o | Epimde| jorf ENE | FEB | MAR | ABR |may|sun | Meta | Precio ol peg | mar| ABR | mav wn | Losrade i Plantead s
medida unitario gasto | Semestre| unitario | Semestre Semestre) sl NO
” - Fisica 0 0| 1 0 0 0 1 0| 0| 0| 0| 0| ] - 0.0%
5000003 |CC.28: ASESORIA JURIDICA
Valos en S/. | 0.00| 0.00 3,200.00| 0.00| 0.00| 0.00| 3,200.00] 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00 0.00 0.00] 0.0%
Fisica 1 1 -
. B . 0.0%
Ao1 |PUBLICACION DE GUIA JURIDICA EDICION, PUBLICACION
PARA ASESORAMIENTO
Valosen /.| 0.00| 0.00  3,200.00/ 0.00| 0.00 0.00| 3,200.00f 0.00( 0.00( 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 OF FUNCIONARIOS
0.0%| INvVOLUCRADOS EN LAS
ULTIMAS NORMAS DE
EDUCACION
301 |SERVICIO DE IMPRESIONES EN GENERAL Servicio 3,200.00 23.27.116 cantidad 1 1] 3,200.00 - 0.0%

. Conclusion:
1 SEMESTRE Programa Ejecutadd Avance %

Fisico 1 - 0.0%
TOTAL

Financiero (5/] 3,200.00 0.00 0.0%
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CONSOLIDADO DE ACTIVIDADES Y PRESUPUESTO AUTORIZADO ARNO FISCAL 2021

RESUMEN DE ACTIVIDADES DEL 1y Il SEMETRE DEL POI 2021
UNIDAD EJECUTORA 307 : EDUCACION CHUCUITO JULI

CATEGORIA PRESUPUESTAL ACCIOMES CENTRALES
PROGRAMA PRESUPUESTAL ACCIOMES CENTRALES
PRODUCTO 3.000001 ACCIONES COMUNES
ACTIVIDAD 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA

CC. 08: CIENCIA, TECNOLOGIA Y AMBIENTE (C.T.A.) 2,380.00| ENE| FEB [MAR|ABR [MAY| JUN| JUL |AGO| SET |OCT(NOW| DIC
A1 Cf.lrsu_vlilrtual SISFOPERCH: "Uso de equipos tecnologicos y aplicativos para la ensefianza y aprendizaje de la 4 Modulas 1,000.00 X

Ciencia

Implementacién de laboratorios de CCNN de las 11EE con instrumentos de medicion digitales para el
AD 2 _ o S . 301IEE 1,380.00 X

desarrollo de las competencias del area Ciencia y Tecnologia

CC. 09: COMUNICACION E INGLES 3,510.11| ENE| FEB [MAR{ABR |MAY|JUN| JUL (AGO| SET |OCT|NOV]| DIC
AD 1 |La planificacion, mediacién docente y evaluacién formativa en el marco de |a estrategia AeC-Comunicacidn |Curso-taller 1,000.00 X

Fortalecimiento de competencias digitales en el marco de la estrategia AeC-Comunicacion e
AD 2 . Curso-taller 1,510.11 X

Inglés
AD 3 |La planificacién, mediacién docente y evaluacién formativa en el marco de la estrategia AeC-Inglés Curso-taller 1,000.00 X

CC. 10: CIENCIAS SOCIALES 1,000.00| ENE| FEB [MAR{ABR MAY|JUN| JUL [AGO| SET | OCT|NOV]| DIC
AD 1 |USO DE LAS TABLETAS EN LAS EXPERIENCIAS DE APRENDIZAIE EN CIENCIAS SOCIALES 70 Docentes 1,000.00 X

CC. 11: EDUCACION Y CULTURA 3,504.37| ENE| FEB [MAR{ABR MAY| JUN| JUL (AGO| SET | OCT|NOV| DIC

300

01 EIECUCION DEL DRILL GIMNASTICO VIRTUAL 2021 EN EL NIVELFRIMARIAY SECUNDARIA EN EL AMBITO DE LA DOCENTES Y 150437 X X

UGEL CHUCWITO-JULI ESTUDIANTE i )

3

803 FORTALECIMENTO ¥ ACTUALIZACION A DOCENTES DE LAS AREAS DE EDUCACION FISICA, EDUCACION RELIGIOSA, 120 2 000.00 X

ARTE ¥ CULTURA DEL AMBITO DE LA UGEL CHUCUITO-JULI (SISFOPERCH) Docentes ' :

CC. 12: TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION (T.I.C.) 5,800.00| ENE| FEB [MAR|ABR [MAY| JUN| JUL |AGO| SET | OCT|NOV| DIC
AD 1 (TIC SIAGIE Modulo 5,800.00 X

. . o
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MET! COSTO CRONOGRAMA DE EJECUCION
ATENCION | TOTAL (S/.} |ENE|FEB MAR|ABR|MAY|JUN| JUL |AGO| SET |[OCT|NOV| DIC
CC. 13: TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA (T.O.E.) 3,600.00( ENE| FEB [MAR|ABR|MAY|JUN| JUL [AGO( SET |OCT[NOV| DIC
Curso virtual SISFOPERCH: "Soporte socioemocional para la mejora los aprendizajes y actitudes de los .
AD 1 ) N Accidn 1,000.00 X | X
estudiantes
AO 2 |Desarrollo de habilidades socicemocionales en la comunidad educativa Accidn 600.00 X|X | X
AD 3 |Promocion de una vida libre de violencia en la familia y la institucién educativa IEE 2,000.00 X
CC. 14: EDUCACION PARA EL TRABAJO, ECUCACION TECNICO PRODUCTIVA Y EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 3,500.45 ENE| FEB [MAR|ABR|MAY| JUN| JUL [AGO( SET |OCT[NOV| DIC
AD 1 |COMCURSO CREA Y EMPRENDE (Estudiantes de Educacion Secundaria 4to y Sto grado) EBA (*) Accidn 1,500.45 X
AO 2 |SISTEMA DE FORMACION PERMANENTE (SISFOPERCH) EPT, EBA Y CETPRO Accidn 2,000.00 X
AREA DE GESTION INSTITUCIONAL 12,000.00
CC. 14:JEFE DE AGI 7,000.00| ENE| FEB [MAR| ABR|MAY| JUN| JUL |AGO( SET | OCT|NOV| DIC
AD 1 |Sistematizacion de los Expedientes de Mantenimiento de Locales Escolares Sistema 3,500.00 X
AD 2 |SERVICIO DE ESPECILISTA MONITOREO DE EVALUACIONES Servicio 3,00000| X
AD 3 |TEXTOS AFINES A LOS CARGOS DEAG.L Accion 500.00 X
CC. 17: INFRAESTRUCTURA 718.38| ENE| FEB [MAR) ABR [MAY| JUN| JUL |AGO| SET |OCT |NOV| DIC
AD 1 |Saneamiento Legal de Predios de las IIEE Accidn 71838 X
CC. 18: PLANIFICACION 4,281.62 MAY| JUN| JUL (AGO| SET |OCT|NOV| DIC
TEvaluaciony
AD 1 |Evaluacion y actualizacion del Proyecto Educativo Local - PEL de la Provincia de Chucuito. .1 o 4,281.62 X
Actualizacion/
alahnrarign
AREA DE ADMINISTRACION 190,117.50
CC.20: ADMINISTRACION PARA GASTOS OPERATIVOS 190,117.50| ENE| FEB [MAR|ABR [MAY| JUN| JUL |AGO| SET |OCT|NOV| DIC
AD 1 |ADMINISTRACION PARA GASTOS OPERATIVOS 81 Accidnes 19011750 X | X | X | X | X | X | X [ X | X | X | X | X
AREA DE ASESORIA LEGAL 3,200.00
CC.28: ASESORIA JURIDICA 3,200.00| ENE| FEB [MAR| ABR|MAY| JUN| JUL |AGO( SET | OCT|NOV| DIC
AC 1 |PUBLICACION DE GUIA JURIDICA _1 . 3,200.00 X
Publicacién
TOTAL GENERAL [5,’] 267,005.44
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ANEXO 02:

o Copia de los Informes presentados por los responsables de ejecutar las
actividades, el mismo que sustenta el presente informe de evaluacion DEL I

Semestre del POI 2021.
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30/12/2021

SECTOR : 99 - GOBIERNOS REGIONALES
PLIEGO : 458 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO

UE - GL : 001054 - REGION PUNO-EDUCACION CHUCUITO-JULI

REPORTE SEGUIMIENTO POI

REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

Ao : 2021

jueves, 30 de diciembre de 2021

Relacion de AO sin registro de seguimiento
Relacion de AO con proceso de seguimiento inconcluso
Relacion de AQO con proceso de reprogramacion inconcluso

ACCION
OBJETIVO ESTRATEGICA/ NIVEL DE  UNIDAD TIPO DE PROG./EJE YAVANCE ZAVANCE
ESTRATEGICO ~ ACTIVIDAD = PRIORIDAD MEDIDA AGREGACION Feb Mar Abr May Jun ANUAL/ACUMULADO. Ene Feb Mar Abr May Jun  ANUAL/ACUMULADO
OPERATIVA PERIODO  ANUAL
OEI.02 MEJORAR LOS NIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA; TECNICO PRODUCTIVO Y NO UNIVERSITARIA
AEI.02.01 SERVICIOS DE EDUCACION OPORTUNA; INTEGRAL Y DE CALIDAD A LA POBLACION DE EDUCACION BASICA
A0I00105400011 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL PROG 49.00 49.00 49.00 49.00 49.00  49.00 294.00 28,483.15 123,244.64  34,966.34  35,142.14  84,406.65  82,808.59 389,051.51
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS Muy Alta NSTITUCION 0 Anual e 100 G e e
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE Y EDUCATIVA EJEC
EDUCACION BASICA REGULAR - : 49.00 49.00 49.00 49.00 49.00  49.00 294.00 28483.15  123244.64  34966.34  35142.14  84406.65  82808.59 389,051.51
SECUNDARIA
AOI00105400012 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE PROG 12.00  12.00 12.00 12.00 12.00  12.00 72.00 632.38 705.78 705.85  35,997.81 568.18 39,346.40
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE Muy Alta LOCAL ) lado Anual L 100 B
EDUCACION BASICA REGULAR CON Y ESCOLAR EJEC
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU : 12.00  12.00 12.00 12.00 12.00  12.00 72.00 632.38 705.78 705.85  35997.81 568.18 39,346.40
FUNCIONAMIENTO - INICIAL
A0I00105400013 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE PROG 13.00  13.00 13.00 13.00 13.00  14.00 79.00 4,261.90  3,788.80  4,017.97  3,138.40  4,321.62  3,886.91 23,415.60
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE Muy Alta LOCAL ) lado Anual Ll 100 B
EDUCACION BASICA REGULAR CON Y ESCOLAR EIEC
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU : 13.00  13.00 13.00 13.00 13.00  14.00 79.00 4261.90  3788.80  4017.97  3138.40  4321.62  3886.91 23,415.60
FUNCIONAMIENTO - PRIMARIA
A0I00105400014 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE PROG 49.00 49.00 49.00 49.00 49.00  49.00 294.00 3,943.20  4,618.66  4,524.19 438579  6,823.86  5,966.82 30,262.52
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE Muy ALt LOCAL i lado Anual e 100 50— = e
EDUCACION BASICA REGULAR CON WA pscoLar  Acumutado Anua EJEC
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU : 49.00 49.00 49.00 49.00 49.00  49.00 294.00 3943.20  4618.66 452419  4385.79  6823.86  5966.82 30,262.52
FUNCIONAMIENTO- SECUNDARIA
X PROG. 0.00 1.00 000 1.00 1.00  1.00 4.00 0.00  2,083.00 0.00 0.00 254333 2,717.80 7,344.13
A0100105400015 - GESTION DEL Muy Alta ACCION  Acumulado Anual === -—-s-o-—mooo-—oooo-—ooooo oo 75 30" TT T T TT T TT TS o oS os o ooooooomooooooomoooooooo
CURRICULO
EJEC. 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00  1.00 3.00 0.00  2083.00 0.00 0.00 254333 2717.80 7,344.13
A0I00105400019 - DOTACION DE MATERIAL PROG 0.00 0.0 000 000 000 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA C o . B
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA Muy Alta  ESTUDIANTES Acumulado Anual EEC S.P.
REGULAR - INICIAL . 0.00 000 000 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0I00105400069 - PAGO DE LA
ASIGNACION POR JORNADA DE TRABAJO Acumulado PROG. 0.00 000 500 500 500 5.00 5.00 0.00 0.00  1,261.90  1,261.90  1,261.90  1,261.90 5,047.60
ADICIONAL Y ASIGNACION POR CARGO DE~ Muy Alta  DOCENTE P it 100 00 == ===
MAYOR RESPONSABILIDAD - EDUCACION EJEC. 0.00 000 500 500 500 5.00 5.00 0.00 0.00  1261.90  1261.90  1261.90  1261.90 5,047.60
BASICA ALTERNATIVA
A0100105400049 - DOTACION DE MATERIAL PROG 0.00 0.0 0.0 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES ALA  Acumulado Anual R p 0
Y AULAS DE EDUCACION INTERCULTURAL 4 um u -
BILINGUE EJEC. 0.00 0.00 000 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
/A0I00105400050 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN rcumado PROG. 0.00 000 2.00 200 200 2.00 2.00 0.00 0.00 762.20 762.20 762.20 762.20 3,048.80
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS, ~ Muy Alta  PERSONA Pt et 100 00 == ===
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL EJEC. 0.00 0.0 200 200 2.00 2.00 2.00 0.00 0.00 762.20 762.20 762.20 762.20 3,048.80
Y CENTROS DE RECURSOS
A0100105400051 - PAGO DE LAS PROG 0.00 0.0 200 200 200  2.00 2.00 0.00 0.00 120.00 120.00 120.00 120.00 480.00
ASIGNACIONES POR TIPO Y UBICACION DE o oo Acumulado R 100 400 e
INSTITUCION EDUCATIVA - EDUCACION Y Mensual EJEC
BASICA ESPECIAL . 0.00 000 200 2.00 2.00 2.0 2.00 0.00 0.00 120.00 120.00 120.00 120.00 480.00
A0100105400066 - DESARROLLO DEL CICLO PROG 2.00 200 200 200 200  2.00 2.00 20,276.88  17,876.88  10,575.46  11,104.06  13,467.56  15,724.19 89,025.03
INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA Muy Alta  NSTITUCION  Acumulado L o 100 B B
ALTERNATIVA - BRINDAR EDUCACION WA EpucaTiva Mensual EIEC
PRIMARIA DE ADULTOS . 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.0 2.00 20276.88  17876.88  10575.46  11104.06  13467.56  15724.19 89,025.03
PROG 0.00 000 200 200 200 2.00 2.00 0.00 0.00  2,973.00 561290  2,853.80  2,612.90 14,052.60
A0I00105400067 - RINDAR EDUCACION Muy Alta NSTITUCION  Acumulado L 100 400 = m e
PRIMARIA DE ADULTOS WA EpucaTiva Mensual
EJEC. 0.00 000 2.00 2.00 2.00 2.0 2.00 0.00 0.00  2973.00  5612.90  2853.80  2612.90 14,052.60
A0I00105400068 - PAGO DE LAS Muy Alta  DOCENTE  Acumulado Anual 100 40
ASIGNACIONES POR TIPO Y UBICACION DE PROG. 0.00 000 500 500 500 5.00 20.00 0.00 0.00 420.00 420.00 420.00 420.00 1,680.00
INSTITUCION EDUCATIVA - EDUCACION ~ mmmmsosmm s oo oo oo s s
. 20. . 420. 420. 420. 420. 1,680.
BASICA ALTERNATIVA EJEC. 0.00 0.00 500 500 500 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ,680.00
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AOI00105400043 - ORMACION EN SERVICIO Acumulado PROG. 000 000 000 000 11.00 11.00 11.00 0.00 0.00 0.00 0.00 42,662.44  42,178.00 84,840.44
A DOCENTE DE EDUCACION BASICA Muy Alta  DOCENTE ;‘\’en‘s‘ual ———————————————————————————————————— _— 100 100 === === =SS ooooooo oo _—
REGULAR - EDUCACION SECUNDARIA EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 11.00 11.00 11.00 0.00 0.00 0.00 0.00  42662.44  42178.00 84,840.44
A0100105400044 - DOTACION DE MATERIAL PROG 0.00 0.0 000 000 000 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA L S
ESTUDIANTES DE EDUCACION Muy Alta  ESTUDIANTES Acumulado Anual EEC S.P. 0
INTERCULTURAL BILINGUE . 000 0.00 000 000 0.0 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0I00105400045 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA PROG. 000 000 000 000 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTUDIANTES DE EDUCACION . Muy Alta  ESTUDIANTES Acumulado Anual ===~ ==— === oo oo B S.P. 0= ===
INTERCULTURAL BILINGUE - EDUCACION EJEC. 0.00 000 000 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PRIMARIA
A0100105400046 - DOTACION DE MATERIAL PROG 0.00 0.0 000 000 000 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES AULA  Acumulado Anual o - sp - -
Y AULAS DE EDUCACION BASICA REGULAR - Y EIEC -
EDUCACION INICIAL . 000 000 000 000 0.0 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0100105400047 - DOTACION DE MATERIAL PROG 0.00 0.0 000 000 000 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES AULA  Acumulado Anual o - sp O -
Y AULAS DE EDUCACION BASICA REGULAR Y - .P.
EDUCACION PRIMARIA . 000 000 000 000 0.0 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0100105400048 - DOTACION DE MATERIAL PROG 0.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES AULA  Acumulado Anual o - sp O -
Y AULAS DE EDUCACION BASICA REGULAR v -
META 0002 EJEC. 0.00 0.0 000 000 000 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0100105400037 - PAGO DE LAS PROG 0.00  0.00 671.00 671.00 671.00 671.00 671.00 0.00 0.00 122,546.40 122,546.40 122,546.40 122,546.40 490,185.60
ASIGNACIONES PORTIPO Y UBICACION DE o o o Acumulado . 100 0= = === == = m e e
INSTITUCION EDUCATIVA - EDUCACION Y Mensual
PRIMARIA EJEC. 0.00  0.00 671.00 671.00 671.00 671.00 671.00 0.00 0.00 122546.40 122546.40 122546.40  122546.40 490,185.60
0100105400038 - PAGO DE LA
ASIGNACION POR JORNADA DE TRABAJO Acumulado PROG. 0.00  0.00 163.00 163.00 163.00 163.00 163.00 0.00 0.00 79,258.00 79,258.00 79,258.00  79,258.00 317,032.00
ADICIONAL Y ASIGNACION POR CARGO DE ~ Muy Alta  DOCENTE Mensual . TTTTTTTTTTTTTmmtmsmom—ooeo—eooe- _— 100 100 === =TT
mﬁ’;&ESPONSAB"—'DAD - EDUCACION EJEC. 0.00 0.0 163.00 163.00 163.00 163.00 163.00 0.00 0.00  79258.00  79258.00  79258.00  79258.00 317,032.00
0100105400039 - PAGO DE LAS cumulado PROG. 0.00 0.0 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00 0.00 0.00 20,451.70  20,451.70  20,451.70  20,451.70 81,806.80
REMUNERACIONES DE PROFESORES DE Muy Alta  DOCENTE Mensual TTTTmmmmmmmmmmmms—meeee—eeeeo—oeeos _— 100 00 = == == = = e e e e oo
EDUCACION FISICA - EDUCACION PRIMARIA EJEC. 0.00 0.0 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00 0.00 0.00  20451.70  20451.70  20451.70  20451.70 81,806.80
A0100105400040 - PAGO DE LAS PROG 0.00  0.00 523.00 523.00 523.00 523.00 523.00 0.00 0.00 91,099.40  91,099.40  91,099.40  91,442.26 364,740.46
ASIGNACIONES POR TIPO Y UBICACION DE =\ o DOCENTE Acumulado o - 100 0= = = = e T
INSTITUCION EDUCATIVA - EDUCACION Uy Alta Mensual
SECUNDARIA EJEC. 0.00  0.00 523.00 523.00 523.00 523.00 523.00 0.00 0.00  91099.40  91099.40  91099.40  91442.26 364,740.46
A0I00105400041 - PAGO DE LA
ASIGNACION POR JORNADA DE TRABAJO 0.00  0.00 49.00 49.00 49.00  49.00 49.00 0.00 0.00 24,681.20 24,681.20  24,681.20  38,280.35 112,323.95
ADICIONAL Y ASIGNACION POR CARGO DE Acumulado PROG.
Muy Alta  DOCENTE Mensual  TTTTTTTmmmmmmemmme—eeeeo oo B 100 100 === ===
EJEC.
MAYOR RESPONSABILIDAD - EDUCACION 0.00  0.00 49.00 49.00 49.00  49.00 49.00 0.00 0.00  24681.20  24681.20  24681.20  38280.35 112,323.95
SECUNDARIA
AOI00105400042 - FORMACION EN Acumulado PROG. 0.00 0.00 0.00 000 10.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 39,511.30  42,178.00 81,689.30
SERVICIO A DOCENTE DE EDUCACION Muy Alta  DOCENTE Mensal | TTTTTTTTTTTmmmmmsm—smsms—ooeoo—oooe- _— 100 100 === ===
BASICA REGULAR EJEC. 000 0.00 000 000 10.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00  39511.30  42178.00 81,689.30
0100105400029 - CONTRATACION 1.00  1.00  1.00 1.00  1.00  1.00 6.00 2,590,425.83 2,590,425.83 2,590,425.83 2,590,425.83 2,590,425.83 2,608,425.83 15,560,554.98
OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL pROG. T T T T -
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCION .
Muy Alta Acumulado Anual 100 50
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCATIVA EJEC 1.00  1.00 1.00 1.00  1.00  1.00 6.00 2724455.99 2510995.56 2428291.05 2456445.56 2441125.97 2456529.34 15,017,843.47
EDUCACION BASICA REGULAR - .
SECUNDARIA
0100105400030 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL NSTITUCION PROG. 1.00  1.00 1.00 1.00 1.00  1.00 6.00 2,595,994.75 2,595,994.75 2,595,994.75 2,595,994.75 2,595,994.75 2,628,994.75 15,608,968.50
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS MuyAlta 3 cimvs Acumulado Anual  Somtsmosommoooos—ooooo—oooe oo B 100 0= == == —_—
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EJEC. 100 1.00 100 100 100  1.00 6.00 2596910.59 2438623.40 2155577.43 2165400.31 2135135.19 2190261.57 13,681,908.49
EDUCACION BASICA REGULAR- PRIMARIA
0100105400033 . GESTION DEL PROG. 000 1.00 000 000 0.0 0.0 1.00 0.00 187.47 0.00 0.00 0.00 0.00 187.47
PROGRAMA NIVEL SECUNDARIA Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmmmmmmmms e mmoom—eomoo e oooom oo —_— 100 0 e —_—
EJEC. 000 1.00 000 000 0.0 0.0 1.00 0.00 187.47 0.00 0.00 0.00 0.00 187.47
0100105400034 . GESTION DEL PROG. 000 000 000 000 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROGRAMA EDUCACION INICIAL Muy Alta ACCION  Acumulado Anual ~ —=----—mmoom e oooo-—ooooo—ooooo— oo —_— S.P. Q""" m T T T T T ST S TS o S ooosoomoooooooomoooooooo
EJEC. 000 000 000 000 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0100105400035 - PAGO DE LAS Acumulado PROG. 0.00  0.00 253.00 253.00 253.00 253.00 253.00 0.00 0.00 47,484.00 47,484.00  47,484.00  47,484.00 189,936.00
ASIGNACIONES POR TIPO Y UBICACION DE ~ Muy Alta  DOCENTE Mensual . TTTTTTTTTTTmmmmms—smmme—oomoo—eooe- _— 100 100 === ===
INSTITUCION EDUCATIVA EJEC. 0.00  0.00 253.00 253.00 253.00 253.00 253.00 0.00 0.00  47484.00  47484.00  47484.00  47484.00 189,936.00
A0100105400036 - PAGO DE LA PROG 0.00  0.00 153.00 153.00 153.00 153.00 153.00 0.00 0.00 37,630.70  37,630.70  37,630.70  37,630.70 150,522.80
ASIGNACION POR JORNADA DE TRABAJO Muy Alt DOCENTE Acumulado o - 100 00= = = e
ADICIONAL Y ASIGNACION POR CARGO DE Ly Alta Mensual EJEC
MAYOR RESPONSABILIDAD . 0.00  0.00 153.00 153.00 153.00 153.00 153.00 0.00 0.00  37630.70  37630.70  37630.70  37630.70 150,522.80
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A0I00105400020 - DOTACION DE MATERIAL ~ Muy Alta  ESTUDIANTES Acumulado Anual ~ PROG. 0.00 0.00 000 000 000  0.00 0.00 S.P. 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
YRECURSOS EDUCATIVOS PARA e e
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA EJEC. 0.00 000 000 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REGULAR-PRIMARIA
$‘2§2L§§‘2§°§§L&fﬁ$’é§'§f§ MATERIAL PROG. 0.00 0.0 000 000 000 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA Muy Alta  ESTUDIANTES Acumulado Anual pEe. T S.P. Q= mmmmmm TS m o mmmmmmmoososmooosossmoooooooe
REGULAR - SECUNDARIA . 0.00 0.00 000 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0100105400025 - DOTACION DE PROG. 0.00 0.0 000 000 100  0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 552.00 0.00 552.00
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA 0y INSTITUCION o e 100 00= = = e
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y EDUCATIVA EIEC
Y CENTROS DE RECURSOS . 0.00 0.00 000 000 100  0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 552.00 0.00 552.00
, PROG 1.00  1.00 1.00 1.00  1.00  1.00 6.00 5281.44  7,097.38  4,399.24  4,399.24  4,399.24  4,797.04 30,373.58
A0I00105400026 - GESTION DEL MuyAlta INSTITUCION o do Anval L o O e e
PROGRAMA Y EDUCATIVA
EJEC. 000 0.00 000 000 0.0 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0I00105400027 - DOTACION DE PROG 0.00 0.0 1.00 000 000  0.00 1.00 0.00 0.00  9,885.00 0.00 0.00 0.00 9,885.00
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA )\ LOCAL - ado Anval i 100 00= = =
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y ESCOLAR EJEC
Y CENTRO DE RECURSOS . 0.00 0.00 000 000 000 100 1.00 45.30 42.20 45.20 41.40  1370.10  2113.00 3,657.20
0100105400028 - CONTRATACION
OPGRTUNA Y PAGO DE PERSONAL NSTITUCION PROG. 100 100 100 100 100  1.00 6.00 761,802.33  761,802.33 934,702.33 934,702.33 934,702.33 943,702.33 5,271,413.98
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS Muy Alta EDUCATIVA Acumulado Anual ~ TmTmTo T oooo e osoo—ooooo—ooooo oo 100 e
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EJEC. 100 1.00 100 100 100  1.00 6.00 949262.91  962407.43 1030724.76 1048473.49 1034834.42 1034834.42 6,060,537.43
EDUCACION BASICA REGULAR - INICIAL
EJECUCION FiSICA POR AEI.02.01: 95.37 57.21 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.02.01: 37,240,517.60
AEI.02.02 ADIESTRAMIENTO INTEGRAL Y DE CALIDAD PARA DOCENTES DE EDUCACION BASICA
A0I00105400016 - ACOMPANAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES PROG. 0.00 261.00 0.00 0.00 0.00  0.00 261.00 0.00  8,426.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,426.00
EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE Muy Alta  DOCENTE Acumulado Anual === == == === 100 007 === = e e oo
EDUCACION BASICA REGULAR - EJEC. 0.00 261.00 0.00 000 0.00 0.0 261.00 0.00 8426.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,426.00
SECUNDARIA
A0I00105400017 - ACOMPANAMIENTO PROG 0.00 203.00 0.00 000 000 0.00 203.00 0.00  7,103.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,103.00
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES Muy Alta LOCAL - oo Anval L 100 00= -
EDUCATIVAS DE EDUCACION Y ESCOLAR BIEC
INTERCULTURAL BILINGUE - INICIAL . 0.00 203.00 0.00 000 000  0.00 203.00 0.00  7103.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,103.00
A0I00105400018 - ACOMPANAMIENTO PROG 0.00 481.00 0.0 0.00 0.00  0.00 481.00 0.00  14,205.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,205.00
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES Muy Alta LOCAL o do Anual T 100 00= = = = e e e
EDUCATIVAS DE EDUCACION Y ESCOLAR BIEC
INTERCULTURAL BILINGUE - PRIMARIA . 0.00 481.00 0.00 0.00 0.00  0.00 481.00 0.00  14205.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,205.00
EJECUCION FiSICA POR AEI.02.02: 100.00 100.00 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.02.02: 29,734.00
AE.02.04 SERVICIO EDUCATIVO INTEGRAL Y DE CALIDAD A LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION SUPERIOR NO UNIVERSITARIA
PROG 3.00 3.00 300 3.00 3.00 3.00 3.00 46,217.59  47,673.21 39,877.43  37,820.47 37,104.53  42,225.93 250,919.16
A0I00105400062 - BRINDAR EDUCACION Muy Alta 'NSTITUCION  Acumulado R pe 7
SECUNDARIA DE ADULTOS Y EDUCATIVA Mensual
EJEC. 2.00 2.00 200 200 200 2.0 2.00 46217.59  47673.21  39877.43  37820.47  37104.53  42225.93 250,919.16
A0100105400063 - ESARROLLO DEL CICLO PROG 0.00 0.0 3.00 300 3.00 3.0 3.00 0.00 0.00  6517.50  6,517.50  6,517.50  6,517.50 26,070.00
AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA MuyAlta  INSTITUCION  Acumulado L 100 00= = e
ALTERNATIVA - BRINDAR EDUCACION Y EDUCATIVA Mensual EJEC
SECUNDARIA DE ADULTOS . 0.00 0.00 3.00 3.00 3.00 3.0 3.00 0.00 0.00  6517.50  6517.50  6517.50  6517.50 26,070.00
A0I00105400064 - PAGO DE LAS
ASIGNACIONES POR TIPO Y UBICACION DE rcumulad PROG. 0.00 0.0 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 0.00 0.00 876.00 876.00 876.00 876.00 3,504.00
INSTITUCION EDUCATIVA - DESARROLLO ~ Muy Alta  DOCENTE e 100 100 === = = = = = e
DEL CICLO AVANZADO DE LA EDUCACION EJEC. 0.00 0.0 18.00 18.00 18.00  18.00 18.00 0.00 0.00 876.00 876.00 876.00 876.00 3,504.00
BASICA ALTERNATIVA
A0I00105400065 - PAGO DE LA
ASIGNACION POR JORNADA DE TRABAJO rcmulad PROG. 0.00 0.0 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 0.00 0.00 102.00 102.00 102.00 102.00 408.00
ADICIONAL Y ASIGNACION POR CARGO DE ~ Muy Alta  DOCENTE pr e 100 100 === = = = = =
MAYOR RESPONSABILIDAD - EDUCACION EJEC. 0.00 0.0 18.00 18.00 18.00  18.00 18.00 0.00 0.00 102.00 102.00 102.00 102.00 408.00
BASICA ALTERNATIVA
EJECUCION FiSICA POR AEI.02.04: 91.67 91.67 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.02.04: 280,901.16
AEI.02.05 SERVICIO EDUCATIVO INTEGRAL A LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA
A0I00105400052 - ASISTENCIA A FAMILIAS PROG 0.00 0.0 0.0 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE ESTUDIANTES DE CENTROS DE Muy Alta FAMILIA  Acumulado Anual T R s.p 0= === e
EDUCACION BASICA ESPECIAL PARA Y - .P.
PARTICIPACION EN PROCESO EDUCATIVO . 0.00 0.00 000 000 000  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EJECUCION FISICA POR AEIL.02.05: 0.00 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.02.05: 0.00
OEI.03 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.03.02 CONECTIVIDAD INSTITUCIONAL FORTALECIDA EN LAS ENTIDADES PUBLICAS
PROG. 1.00  1.00 1.00 1.00 1.00  1.00 6.00 380,015.80 380,015.80 380,015.80 380,015.80 380,015.80 380,015.80 2,280,094.80
A0I00105400031 - OBLIGACIONES Muy Alta  DOCENTE Acumulado Anual === == == === oo 100 B0 = = == e e e oo
PREVISIONALES
EJEC. 1.00 100 1.00 1.00 1.00  1.00 6.00 449622.32 32927857  332106.46  331199.61  329819.10  329819.10 2,101,845.16
0100105400032 - DESARROLLO DE L PROG 500 500 500 500 500 5.0 30.00 94,618.42  87,883.12  58,973.05 62,928.27 58,888.81  63,347.51 426,639.18
A - DESA T T
EDUCACION LABORAL ¥ TECNICA Muy Alta  ESTUDIANTES Acumulado Anual 100 50
EJEC. 500 500 500 500 500 5.0 30.00 94618.42  87883.12  58973.05  62928.27  58888.81  63347.51 426,639.18
A0I00105400055 - ACCIONES Muy Alta ACCION  Acumulado Anual 4.00 400 400 400 400  4.00 24.00 100 48 0.00 54,000.00 11,649.30 11,649.30  11,649.30  11,649.30 100,597.20
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ADMINISTRATIVAS PROG.
EJEC. 400 400 400 400 400  4.00 24.00 0.00  54000.00  11649.30  11649.30  11649.30  11649.30 100,597.20
PROG. 6.00 600 600 6.00 6.00  6.00 36.00 144,348.84 139,080.29 115,123.03 139,330.60 141,161.54 138,500.05 817,544.35
A0100105400056 - LIPC 01 SEDE MuyAlta  ACCION  Acumulado Anual ~ ====-m—-memmommeseooeoooooooo _— 100 B m
ADMINISTRATIVA
EJEC. 6.00 600 600 6.00 600  6.00 36.00 144348.84  139080.29 115123.03  139330.60 141161.54  138500.05 817,544.35
PROG. 1.00  1.00 1.00 1.00  1.00  1.00 6.00 12,302.75 0.00 24,605.50 12,302.75 11,870.56  11,870.59 72,952.15
AON000400057 - PAGODE CUOTASDEL iy atta CUOTA  Acumulado Anual  ======—==mm=mmoosmmoooomooooo oo _— 83 s
EJEC. 1.00 000 1.00 1.00 1.00  1.00 5.00 12302.75 0.00  24605.50  12302.75  11870.56  11870.59 72,952.15
0100105400058 - PAGO DE LA
ASIGNACION POR JORNADA DE TRABAJO PROG. 0.00  0.00 11.00 11.00 11.00 11.00 11.00 0.00 0.00  3,564.60  3,564.60  3,564.60  3,564.60 14,258.40
Acumulado
ADICIONAL Y ASIGNACION POR CARGO DE  Muy Alta DOCENTE Mensual fEc. T TTTTTTTTTTmTmmmemmeeee s —_— 100 L
MAYOR RESPONSABILIDAD - GESTION . 0.00 000 11.00 11.00 11.00 11.00 11.00 0.00 0.00 3564.60 3564.60 3564.60 3564.60 14,258.40
ADMINISTRATIVA
PROG 500 500 500 500 500 5.00 5.00 0.00 0.00 19,057.10  19,057.10  19,057.10  19,057.10 76,228.40
0100105400059 - BRINDAR EDUCACION Muy At 'NSTITUCION  Acumulado . 100 0= = === = = = m e e
OCUPACIONAL Y EDUCATIVA Mensual
EJEC. 000 000 500 500 500 @ 5.00 5.00 0.00 0.00  19057.10  19057.10  19057.10  19057.10 76,228.40
A0100105400060 - PAGO DE LAS PROG 0.00  0.00 3800 38.00 3800 38.00 38.00 0.00 0.00  2,808.00  2,808.00  2,808.00  2,808.00 11,232.00
ASIGNACIONES POR TIPO Y UBICACION DE |y oo Acumulado L - 100 00= = ==
INSTITUCION EDUCATIVA - DESARROLLO Y Mensual
DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA EJEC. 0.00 0.0 38.00 3800 38.00 38.00 38.00 0.00 0.00 2808.00 2808.00 2808.00 2808.00 11,232.00
A0I00105400061 - PAGO DE LA
ASIGNACION POR JORNADA DE TRABAJO PROG 0.00 0.0 38.00 3800 38.00 38.00 38.00 0.00 0.00  1,626.60  1,626.60  1,626.60  1,626.60 6,506.40
ADICIONAL Y ASIGNACION POR CARGO DE ~ Muy Alta  DOCENTE Aa‘e”;gbaa? ------------------------------------ _ 100 100= = = == = == o o o s
MAYOR RESPONSABILIDAD - EDUCACION EJEC. 0.00  0.00 38.00 38.00 3800 38.00 38.00 0.00 0.00  1626.60  1626.60  1626.60  1626.60 6,506.40
LABORAL Y TECNICA
PROG 0.00 400 000 000 0.00 0.0 4.00 0.00 0.00  9,505.00 0.00 0.00 0.00 9,505.00
0100105400070 - FORTALECIMIENTO .
INSTITUCIONAL DE LA UGEL Muy Alta PERSONA  Acumulado Anual 100 100
EJEC. 0.00 4.00 0.00 0.0 0.0 0.00 4.00 0.00 9505.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,505.00
AOI00105400071 - GESTION PROG. 41.00  41.00 41.00 41.00 42.00 42.00 248.00 0.00 834.66  9,124.66  9,353.40  8,700.00  4,111.34 32,124.06
ADMINISTRATIVA - FORTALECIMIENTO Muy Alta ACCION  Acumulado Anual ~ ====mm—mmmmm—ees—eoeo-—oooo— oo _— 84 L b
INSTITUCIONAL EJEC. 0.00 41.00 42.00 42.00 42.00 42.00 209.00 0.00 834.66 9124.66 9353.40 8700.00 4111.34 32,124.06
AOI00105400073 - ACCIONES FINANCIADAS - 2.00 2.00 200 200 2.00 2.00 12.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROG. ~ ~"ToTTmmmommsmsosmmmeos—o-ooo—-eoo T e eeooooooooooooeooooos
EN EL MARCO DE COMPROMISOS DE
DESEMPERO A NIVEL NACIONAL Y MuyAta - ACCION - Acumulado Anual 200 200 200 200 200  2.00 12.00 10 @ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REGIONAL .
EJECUCION FiSICA POR AEI.03.02: 97.30 69.24 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.03.02: 3,669,432.30
AE1.03.06 ATENCION PSICOLOGICA ESPECIALIZADA; PREVENTIVA E INTEGRAL A PERSONAS Y FAMILIAS VICTIMAS DE FEMINICIDIO
AOI00105400053 - TALLERES EDUCATIVOS PROG. 8.00 800 800 800 800  8.00 48.00 3,712.85  4,334.39  3,717.80  3,542.96  3,717.80  3,717.80 22,743.60
DE DESARROLLO DE HABILIDADES SOCIO Muy Alta PERSONA Acumulado Anual === mmm—mmem— oo —_— 100 47 oo
EMOCIONALES EJEC. 8.00 800 800 8.00 800  8.00 48.00 3712.85 4334.39 3717.80 3542.96 3717.80 3717.80 22,743.60
A0100105400054 - LECCIONES EN CLASE Y PROG 0.00  2.00 0.0 0.0 0.0 0.00 2.00 0.00  6,906.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,906.00
ACCIONES, UNIVERSALES, CONTRA EL e o
ACOSO ESCOLAR BASADO O ADAPTADO Muy Alta PERSONA  Acumulado Anual 100 100
DEL PROGRAMA KIVA EJEC. 000 2,00 000 000 0.0 0.0 2.00 0.00 6906.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,906.00
EJECUCION FISICA POR AEL.03.06: 100.00 73.53 EJECUCION FINANCIERA POR AEL.03.06:  29,649.60
OEI.13 REDUCIR LA VULNERABILIDAD ANTE EL RIESGO DE DESASTRES NATURALES Y ANTROPICOS
AE|.13.01 CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES EN LA REGION PUNO
0100105400072 - ADQUISICIONES DE
BIENES VINCULADOS CON LA PROTECCION PROG 1,750.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00 10,500.00 0.00 0.00 0.00  15,500.00 0.00 0.00 15,500.00
DEL PERSONAL DE LAS IIEEE E INSUMOS .
PARA LA IMPLEMENTACION Muy Alta PERSONA  Acumulado Anual - 67
SEMIPRESENCIALIDAD DEL SERVICIO : 0.00  0.00  0.00 7000.00  0.00  0.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00  15500.00 0.00 0.00 15,500.00
EDUCATIVO
EJECUCION FiSICA POR AEI.13.01: 66.67 33.33 EJECUCION FINANCIERA POR AEL.13.01: 15,500.00
EJECUCION FiSICA TOTAL: 95.43 63.25 EJECUCION FINANCIERA TOTAL: 41,265,734.66

(i) En el reporte se consideran solo a las AO activos y con metas fisicas mayores a cero en el afio; asimismo, que tengan el estado “Aprobado”, tanto en seguimiento como en Reprogramacion.

(ii) EL “% Avance” del periodo de reporte y anual es calculado considerando el tipo de agregacion de la AO (acumulado anual, acumulado mensual o no acumulado). La formula de calculo se puede descargar en el siguiente enlace

(iii) Las siglas 'S.I." significan 'seguimiento incompleto’ y se presentan en AO con registros de seguimiento vacio en alguno de los meses del periodo de reporte.
(iv) Las siglas 'S.P.' significan 'sin programacion' y se presenta en AO que no tienen programacion cero en el periodo de reporte.

ANALISIS DESCRIPTIVO DE LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS Y CUMPLIMIENTO DE LA META FiSICA

app.ceplan.gob.pe/POI2021/Reportes/Seguimiento/MERSeguimientoPOI_IIl.aspx

4/5


http://app.ceplan.gob.pe/POI2021/Descargas/Formulas.pdf

30/12/2021 REPORTE SEGUIMIENTO POI

app.ceplan.gob.pe/POI2021/Reportes/Seguimiento/MERSeguimientoPOI_IIl.aspx 5/5



	Carátula Evaluación I Semestre POI 2021.pdf (p.1)
	1. Evaluacion_I Semestre POI 2021_Acciones Centrales.pdf (p.2-51)

